a)
b)

¢)

d)
€)

ZARZAD LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,BRYNICA TO NIE GRANICA”

PYRZOWICE UL.CENTRALNA 5, 42-625 OZAROWICE

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
Specjalista ds. projektow - 2 osoby- 2 etaty

Wymagania konieczne:

Wryksztalcenie wyzsze lub srednie.

Staz pracy min. 2 lata.

Doswiadczenie w zakresie przygotowywania wnioskow aplikacyjnych i rozliczania
wnioskow o platnos¢.

Znajomos$é¢ zrodet finansowania projektéw realizowanych na obszarach wiejskich.
Znajomo$é¢ obstugi komputera w zakresie edytorow tekstu, arkuszy kalkulacyjnych,
programow do prezentacji.

Wymagania pozadane:

a)
b)
¢)
d)

b)
c)
d)
e)

g)
h)

Wyksztatcenie ekonomiczne lub pokrewne.
Doswiadczenie w koordynacji i prowadzeniu projektow.
Znajomosc jezyka obcego.

Prawo jazdy kat. B

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Obstuga zwigzana z naborem wnioskow zglaszanych w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju,

Organizacja pracy Rady LGD oceniajgcej projekty,

Przygotowywanie i sktadanie wnioskow o ptatnos¢ posrednia i ostateczng,
Monitorowanie realizacji uméow,

Koordynowanie projektow wspotpracy,

Sporzgdzanie opinii dotyczgcych problemow zwigzanych z realizacjg projektow,
Rozliczanie projektow,

Planowanie i organizowanie spotkan z Wnioskodawcami po uzgodnieniu
z Dyrektorem Biura,

Doradztwo w zakresie przygotowania wnioskow o przyznanie pomocy 1 wnioskow
o platnosé na operacje realizujgce cele LSR.

4. Wymagane dokumenty:

a)
b)

c)

d)
e)

zyciorys (CV)

list motywacyjny

dokumenty poswiadczajace wyksztatcenie (dyplom lub zaswiadczenie o stanie
odbytych studiow)

kwestionariusz osobowy

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

A/



Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Biura LGD lub pocztg na adres:
Lokalna Grupa Dzialania ,,Brynica to nie granica” Pyrzowice ul. Centralnas,
42-625 Ozarowice

z dopiskiem ,, Dotyczy naboru na stanowisko Sgecjalista ds. projektow”

w terminie do dnia 21 marca 2016r. do godz. 13 .

Dokumenty, ktére wptyng po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru b¢dzie umieszczana na tablicy ogloszen w siedzibie Biura LGD
oraz na stronie internetowej LGD .

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, szczegétowe CV ( z uwzglgdnieniem doktadnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: ,, Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie
danych osobowych (DzU. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z pozn. zm.).




