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Szanowni Panstwo,

Firma J&C GROUP powstata w 2009 roku. Od poczatku swojej dziatalnosci firma zajmowata sie doradztwem gospodarczym, consultingiem oraz wspieraniem firm w pozyskiwaniu dotacii
unijnych. W miare rozwoju firmy rozszerzyliSmy nasza dziatalno$¢ o organizacje szkolen oraz po$rednictwo pracy. Obecnie jestesmy jedng z czotowych firm szkolacych na rynku pomorskim.
Nasza specjalizacjq jest przekazywanie wiedzy z zakresu kompleksowej obstugi Komputera, popartej wydaniem europejskiego certyfikatu umiejetnosci komputerowych (ECDL) oraz
ogdlno$wiatowych certyfikatow IC3 oraz Microsoft dla kazdego chetnego uczestnika. Firma pozyskuje tez $rodki finansowe z Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
na organizacje szkolen otwartych i zamknigtych na terenie wszystkich wojew6dztw.

Posiadamy Certyfikat wydane przez Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Pomorskiego potwierdzajacy wpis podmiotu do rejestréw podmiotéw prowadzacych agencji zatrudnienia o numerze
7845. Nasz wpis do ewidenciji instytuciji szkoleniowych ma numer 2.22/00092/2015, Laboratorium Mobilne ECDL nr PL-LAB1470. Jestesmy certyfikowanym osrodkiem egzaminacyjnym Certiport
nr 90051127 (egzaminy Microsoft i IC3).

Wyblerajqc ustugi naszej firmy zyskujecie Pafistwo PARTNERA, ktéry zapewnia Wam:
Profesjonalng kadre merytoryczng (doswiadczeni trenerzy, informatycy),
Wypracowane i sprawdzone narzedzia rekrutacyjne i szkoleniowe,
Metodologie dostosowang do potrzeb Klienta,

Oszczednosé czasu i kosztow,

Znajomo$¢ rynku,

Mobilnos¢,

Bogate zaplecze techniczne.

Gltowng zaletg Swiadczonych przez nas ustug jest profesjonalizm, co zapewnione jest dzieki grupie wykwalifikowanych pracownikéw oraz szerokiemu wachlarzowi ustug. Powierzone zadania
wykonujemy z zapatem i poSwigceniem, popartymi fachowg wiedza usprawniajacg ich przebieg.

Przeszkolilismy tysiace osob na terenie Catej Polski, zapewniamy cierpliwe, indywidualne podejscie do kazdego uczestnika. Cenimy sobie Panstwa czas, dlatego zapewniamy kompleksowg
obstuge i dotrzymujemy ustalonych terminéw realizacji zlecen!

Szkolenie IC3 - pozwalajace na nabycie wiedzy z zakresu obstugi komputera 80h lekcyjnych (60h zegarowych). IC3 jest szkoleniem przygotowujgcym do zdania trzech miedzynarodowych
egzamindw:

= Podstawy obstugi komputera

=  Kluczowe programy i aplikacje — obejmuje popularny edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny i aplikacje do tworzenia prezentacji oraz wspdlne cechy wszystkich tych aplikacji

= Internet i praca on-line — obejmuje umiejetno$¢ pracy w Internecie i Srodowisku sieciowym.

Szkolenie z zakresu jezyka angielskiego lub niemieckiego lub francuskiego koriczacego si¢ egzaminem zewnetrznym 120h lekcyjnych (90h zegarowych).

01 grudzieri 2017r. — 31 grudzien 2018r. (z opcja przedtuzenia)
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Podwyzszenie poziomu umiejetnosci uzytkowania komputera i kompetencji informatycznych i jezykowych u osdb dorostych

Wozrost wydajnosci wszystkich pracownikow, ktérzy w swojej pracy korzystaja z komputera lub komunikuja sie z kontrahentami zagranicznymi

Umozliwienie lepszego wykorzystania naktadéw na technologie informatyczng,

Zrozumienie potrzeby wyrabiania dobrych nawykdw w pracy z komputerem w celu zapewnienia wysokiej jako$ci jej wynikow

Nabycie przez uczestnikdw Swiatowego i najbardziej rozpoznawalnego certyfikatu IC3, ktory jest certyfikatem, ktory poswiadcza, ze jego posiadacz zdat pomysinie teoretyczny egzamin
sprawdzajacy wiedze w zakresie podstawowych poje¢ technologii informatycznej i egzamindw praktycznych sprawdzajgcych umiejetnosé obstugi komputera. Certyfikaty IC3 sg
jednolite i uznawane na catym $wiecie. Powstaty z my$lg o tych, ktdrzy musza lub chcg wiedzie¢, jak korzystaé z komputera. Sg odpowiednie dla ludzi dowolnych zawodéw i dla
poszukujacych pracy, w kazdym wieku. Program IC3 dostarcza fundamentalng wiedze niezbedna, aby osiagnaé sukces we wszelkich obszarach, ktére wymagaja uzycia komputerow
i Internetu, daje niezbedng wiedze na odnalezienie sie w biurze w kazdej branzy. Pracodawcy majg $wiadomos¢, ze osoby posiadajace powyzsze certyfikaty potrafig sprawnie korzysta¢
z technologii cyfrowych, analizowa¢ dane, tworzy¢ dokumenty, przetwarzaé informacje, korzysta¢ z najwazniejszych aplikacji w srodowisku biurowym, takich jak Microsoft Office Excel,
Word i PowerPoint.

Podwyzszenie wzrostu atrakcyjnosci kompetencyjnej (pozycji) na rynku pracy w Polsce i Europie, mobilno$ci oraz pewno$ci utrzymania zatrudnienia

Udowodnienie wysokiego poziomu aktywno$ci Samorzadu we wspieraniu dziatan, majacych na celu aktywizacje osob poszukujacych pracy do podnoszenia ich kwalifikacii

Wzrost zaufania mieszkaricow miasta lub gminy do ich wiadz poprzez wyrazy wdzigcznosci w organizacji szkolenia na ich terenie

Wyrazy wdziecznosci lokalnych przedsiebiorcow, ktorzy poprzez wystanie swoich potencjalnych pracownikéw na szkolenie, zapewnig im wysokg wydajnos¢, co utwierdzi ich
w pewno$ci utrzymania zatrudnienia

Na kazdym organizowanym szkoleniu zapewniamy:

Profesjonalnego trenera, posiadajacego odpowiednie doswiadczenie i umiejetnosci interpersonalne do prowadzenia duzych grup, do interaktywnego przekazania wiedzy
Narzedzia w postaci najnowszych komputeréw dla uczestnikow

Materiaty szkoleniowe — prezentacje drukowane wraz z zestawami zadan, podrecznik

Catering — serwis kawowy

Wspaniata atmosfera szkoleniowa, tworzymy zespo6t, gdzie nikt nie bywa oceniany, uczestnicy z pewnoscia uznaja, ze nie jest to czas stracony!
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Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Slaskiego 2014-2020 / Priorytet XI Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego, Dziatanie 11.4. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych 0séb dorostych,
Poddziatanie 11.4.1. Ksztatcenie ustawiczne

Osoby pracujace w wieku 25+ (na zaswiadczenie) z wyjatkiem wtasnych dziatalnoSci
Osoby o$wiadczajace, ze zamieszkujg na terenie miast i gmin: Bedzin, Bierun, Bobrowniki, Bojszowy, Bytom, Chorzéw, Ciasna, Czeladz, Dabrowa Gérnicza, Giertatowice, Gliwice,
Goczatkowice-Zdréj, Jaworzno, Kalety, Katowice, Knuréw, Kochanowice, Krupski Miyn, Ledziny, tazy, Miasteczko Slaskie, Miedzna, Mierzecice, Mikotow, Mystowice, Ogrodzieniec,
Orzesze, Ozarowice, Pawtowice, Pilchowice, Psary, Pszczyna, Pyskowice, Radzionkéw, Ruda Slaska, Rudziniec, Siemianowice Slaskie, Siewierz, Stawkow, Sosnowiec, Soniowice,
Swierklaniec, Swietochtowice, Tarnowskie Gory, Toszek, Tychy, Wojkowice, Wozniki, Wyry, Zabrze, Zawiercie, Zbrostawice.
Wskazniki: min. 136 kobiet (min. 60%) i max. 92 mezczyzn (max. 40%), min. 30% mieszkancow Zabrza i Czeladzi, 228 os6b, wiek 50+ (min.25% uczestnikdw tj. min. 57 osob),
wyksztatcenie co najwyzej Srednie na oswiadczenie (100% uczestnikdw tj. 228 osdb), z niepetnosprawno$ciami (min. 5% tj. min. 11 0séb) na zaswiadczenie
Osoby przynaleza do minimum jednej z nizej wymienionych grup defaworyzowanych:

= Kkobiety (szczegdlnie te, ktbre powracajg na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem i wychowaniem dziecka),

= osoby w wieku 50 lat i wigcej,

= osoby o niskich kwalifikacjach (maksymalnie ISCED 3) (warunek konieczny),

= 0soby niepetnosprawne.
dopuszcza sie osoby, ktére braly udziat juz w szkoleniu w ramach EFSu / Kurs rusza najszybciej, gdy tylko mamy grupe chetnych co najmniej 12 oséb
Przeszkolimy tacznie 228 uczestnikdéw w 19 grupach
Szkolenia trwajg 80h (IT) i 120h (jezykowe) lekcyjnych z czestotliwoscig i intensywnoscig do ustalenia z grupg

W przypadku jakichkolwiek pytan, poprosze o kontakt z Pakulskim Bartoszem

Pakulski Bartosz Robert Jurkiewicz Business Center Sp. z.0.0.
Koordynator projektu - realizator, cztowiek do kontaktu w terenie, trener Wiasciciel firmy partnerskiej, gtowny decydent Beneficjent projektu
Tel. 505 290 882 Tel. (58) 620 94 96 lub 505 444 195 T
o . . S : el. 3225372 85
e-mail: bartosz.pakulski@jcgroup.pl lub bartosz.pakulski@wp.pl e-mail: mfo@JCgroup_p\ e-mail: biuro@bc 1.l
http://www.jcgroup.pl http://www.bc1.pl/

Anna Grobecka

Zespot projektowy, sprawy organizacyjne Siedziba: J&C Group, Plac Kaszubski 8/201, 81-350 Gdynia Siedziba: Staromiejska 2/7, 40-001 Katowice

Tel. 533 290 882 oraz 607 941 034 (po 16tej)
e-mail: a.grobecka@wp.pl
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