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Procedura wyboru i oceny grantobiorcéw w ramach projektow grantowych
Wwraz Z opisem sposobu rozliczania grantéw, monitorowania
i kontroli oraz kryteria wyboru grantobiorcéw wraz z procedurg ustalania lub zmiany
kryteriow w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Dzialania
»Brynica to nie granica”

Lokalna Grupa Dziatania ,Brynica to nie granica” w celu zrealizowania projektu grantowego,
w pierwszej kolejnosci musi przeprowadzi¢ otwarty nabér o powierzenie grantéw, a nastgpnic
przeprowadzi¢ wybér grantobiorcéw w ramach projektu grantowego.
W tym celu konieczne jest sporzadzenie przez LGD wzorow:

a) wniosku o powierzenie grantu,

b) umowy o powierzenie grantu,

¢) wniosku o rozliczenie grantu,

'd) sprawozdania z realizacji przez grantobiorce grantu/ zadania,
oraz zastosowanie niniejszej procedury.

Kluczowym celem przyjgtych procedur wyboru i oceny zadan oraz sposobu ustanawiania kryteriéw
wyboru jest zapewnienie przejrzystosci, obiektywnosci, demokratycznosci oraz jawnosci
podejmowanych decyzji. Oparte na tych zasadach decyzje prowadzi¢ maja do wyboru zadan
rozwigzujacych wskazane w ramach konsultacji spolecznych i okre§lone w LSR problemy,
wypracowane cele ogdlne i szczegbltowe oraz spetiaé w najwyzszym stopniu przyjete wskazniki
produktu, rezultatu i oddzialywania. W konsekwencji procedury te powinny przyczyni¢ sig do
osiagniecia szeroko pojetego rozwoju obszaréw wiejskich czionkowskich gmin, czyli celu bedacego
ideg zatozycielskg LGD ,,Brynica to nie granica”.

Opracowanie przedstawia generalny ksztalt procedur i gléwnych kryteriéw wyboru, wynikajgcych
z obowiazujacych regulacji prawnych dotyczacych wdrazania operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznosé, objetego Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata
2014-2020. Ninigjszy dokument nalezy rozpatrywal i stosowal Iacznie z Regulaminem
Organizacyjnym Rady, kiéry w tym zakresie opisuje zasady zwolywania i organizacji posiedzen
organu decyzyjnego (sposéb informowania czlonkéw organu o posiedzeniach i zasady dostarczania
dokumentéw dotyczacych spraw podejmowanych na posiedzeniach Rady), zasady powolywania
i odwolywania czlonkow organu decyzyjnego, zasady dotyczace zachowania bezstronnodei i unikania
konfliktu interesu wraz z obowigzkiem publikowania protokolow z posiedzefi organu decyzyjnego
zawierajgeych informacje o wylaczeniach z procesn decyzyjnego, ze wskazaniem ktorych wnioskow
wylaczenie dotyczy, zasady w zakresie okreslania kworum i systemu glosowania, regulacje



zapewniajace zachowanie parytetu w poszezegélnych glosowaniach organu decyzyjnego,
gwarantujgcego, ze co najmniej 50% gloséw podezas dokonywania wyboru wnioskéw do
dofinansowania, pochodzi od cztonkdw, ktdrzy nie sa przedstawicielami sektora publicznego, zasady
podejmowania decyzji w sprawie wyboru (ocena wnioskéw, sposéb podziatu wnioskéw do oceny
pomiedzy cztonkdéw organu, zasady preselekcji zadan, jesli dotyczy, zasady dokumentowania oceny),
zasady protokolowania posiedzen organu decyzyjnego, zasady wynagradzania czlonkéw organu
decyzyjnego oraz opis sposobu udostgpniania procedur do wiadomoséci publicznej. Regulamin
Organizacyjny Rady przyjety jest w drodze uchwaly przez Walne Zgromadzenie Czionkdw, po
uprzednim opracowaniu zapiséw przez Biuro LGD w oparciu o do$wiadczenia we wdrazaniu LSR na
lata 2007-2013, wywiad wsrdd Czlonkéw Rady, Zarzadu, lokalnych organizacji i lideréw, warsztaty
wyjazdowe dla czionkéw L.GD oraz upublicznieniu dokumentu na stronie internetowej LGD.

Ogblna procedura przyjmowania i obstugi wnioskéw o dofinansowanie projektéw przez LGD
,»Brynica to nie granica” przewiduje odrgbne procedury dla operacji skfadanych przez podmioty inne
niz LGD oraz projekt grantowy i operacje wlasne.

Kwoty wsparcia dla danej operacji okresla sie z uwzglednieniem przepiséw prawa dla poszczegolnych
programéw, z ktorych planowane jest finansowanie LSR.

W przypadku PROW 2014-2020 uwzglednia sie¢ przepisy rozporzadzenia Ministra Rolnictwa
i Rozwoju Wsi w sprawie szczegélowych warunkéw i trybu przyznawania pomocy finansowej
w ramach poddziatania ,Wsparcic na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spolecznos¢” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014
-2020 (z pdin. zm). Z zapisow powyzszego dokumentu wynikajg limity przypadajace na
poszczegdlne typy beneficjentéw i poszezegolne typy operacii oraz intensywnos$¢ wsparcia. W wyniku
konsultacji zapisdw programu podczas warsztatéw wyjazdowych i w ramach procedury konsultacyjnej
za posrednictwem strony internetowej ustalono, ze ustalana kwota wsparcia bedzie obliczana na
podstawie maksymalnych limitéw kwotowych i procentowych w nich okre$lonych (limity procentowe
i kwotowe beda okreslaly warto$ci maksymalne, mozliwe do uzyskania przez podmiot skladajacy
whniosek).

Konkursy grantowe w ramach wdrazania LSR przeprowadza sie¢ zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa, w szczegdlnosci w oparciu o:

¢ Rozporzagdzenie nr 1303/2013- rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolfecznego,
Funduszu Spojnoéci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy
ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiege Funduszu
Spolecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013 r., str.
320, z pdin. zm.),

s Ustawe z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wigjskich z udzialem
$rodkéw Funduszu Rolnego na Rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach Programu
Rozwoju Obszaréw Wigjskich na lata 2014-2020;

o Ustawe z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz u.
poz.3781z2017r., poz. 5i 1475);

» Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrzesnia 2015 r. w sprawie -
szczegOtowych warunk6w i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania
,»Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego Kierowanego przez
spotecznodé” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U.
z2017 r. poz. 772, z poZn. zm.);

e Ustawe z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r., poz. 1460 i 1475).



L ZASADY UDOSTEPNIANIA PROCEDUR DO WIADOMOSCI PUBLICZNEJ

Niniejsze procedury udostepniane sa do wiadomosci publicznej za posrednictwem strony internetowej
LGD Brynica to nie granica hitp://www.lgd-brynica.pl/ oraz. w Biurze LGD Pyrzowice,
ul, Centralna 5, 42-625 Ozarowice

. OPISOWE PRZEDSTAWIENIE PROCEDURY WYBORU I OCENY WNIOSKOW
O UDZIELENIE WSPARCIA NA PROJEKT GRANTOWY LGD ,,BRYNICA TO NIE
GRANICA”

SEOWNICZEK:

Projekt Grantowy (PG) jest opetacja, ktorej beneficjent bedacy LGD udziela innym podmiotom
wybranym przez LGD, zwanym dalej ,.grantobiorcami”, grantéw bedacych érodkami finansowymi
programu powierzonymi przez LGD grantobiorcom na realizacje zadan shizacych osiggnigciu celu tej
operacji. (art. 14 ust 5 ustawy z dnia 20 lutego 2015 o rozwoju lokalnym z udziatem lokalngj
spotecznosci (Dz. U. poz. 378 1 z2017 r. poz. 5 i 1475).

Beneficjent projektu grantowego - LGD — Lokalna Grupa Dziatania ,Brynica to nie granica”,
organizator konkursu grantowego na realizacj¢ zadania w ramach projektu grantowego.

Lokalna Strategia Rozwoju (LSR), jest dokumentem, ktéry stanowi podstawg do dzialan
podejmowanych przez Lokalng Grupe Dziatania (LGD) w ramach Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014 — 2020 (w skrocie PROW). Istota LSR polega na wskazaniu kierunkow
rozwoju obszaru objetego LSR.

Whioskodawca — podmiot uprawniony, zgodnie z zapisami niniejszej Procedury, do zlozenia wniosku
o dofinansowanie w ramach konkursu (czyli wnioskodawcg jest podmiot sktadajacy wniosek o grant,
nawet jesli czyni to w imieniu Jednostki Organizacyjnej Nieposiadajacej Osobowosci Prawnej —
zwanej dalej JONOP).

Grantobiorca — podmiot w tym Jednostka Organizacyjna Nieposiadajgca Osobowosci Prawnej, ktorej
przyznano grant i ktora jest realizatorem zadania.

Zadanie- wyodrebniony zakres projektu grantowego, ktéry ma by¢ realizowany przez pojedynczego
grantobiorce, zgodnie z umowa o powierzenie grantu.

Weksel in blanco — wymagana forma zabezpieczenia realizacji umowy o dofinansowanie zadania.
Weksel jest skiadany razem z deklaracja wekslowa ipodpisang umowa o dofinansowanie
okre$lajacymi, w jaki sposdb i przy zajéciu jakich okolicznosci weksel in blanco powinien by¢
uzupelniony o brakujace elementy w momencie emisji weksla.

Obszar wiejski objety LSR - przez obszar wiejski objety LSR rozumie si¢ obszar gmin wigjskich,
miejsko-wiejskich i miejskich objetych Lokalng Strategia Rozwoju z wylaczeniem miast
zamieszkanych przez w1f;cej niz 20 tys. mieszkaficébw na dzien 31 grudnia 2013 r. czyli:

Gmina Mierzecice — gmina wiejska, pofoZzona w powiecie bgdzinskim, powierzchnia gminy to 49 knt’,
liczba mieszkancéw wynosi 7 588 osob,

Gmina Ozarowice — gmina wiejska, polozona w powiecie tarnogérskim, powierzchnia gminy
to 46 km?, liczba mieszkaficéw wynosi 5 625 osob,

Gmina Wozniki - gmina miejsko-wiejska, polozona w powiecie lublinieckim, powierzchnia gminy
to 128 kmz, liczba mieszkancow wynosi 9 709 osob,

Gmina Bobrowniki - gmina wigjska, polozona w powiecie begdzifiskim, powierzchnia gminy
to 52 km®, liczba mieszkaficow wynosi 11 912 oséb,

Gmina Siewierz - gmina miejsko-wiejska potozona w powiecie bgdzinskim, powierzchnia gminy
to 114 km®, liczba mieszkaficoéw wynosi 12 252 osoby,

Gmina Psary - gmina wiejska, polozona w powiecie bedzinskim, powierzchnia gminy to 46 kno?,
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liczba mieszkancéw wynosi 11 817 os6b,
Gmina Swierklaniec - gmina wiejska, polozona w powiecie tarnogdrskim, powierzchnia gminy
to 45 km?, liczba mieszkaficéw wynosi 11 650 os6b.

Grant — pomoc finansowa przyznana przez LGD na realizacj¢ zadania w ramach projektu
grantowego.

ZW- Zarzad Wojewodztwa, z ktérym LGD zawarta umowe.
Umowa ramowa — umowa o warunkach i sposobie realizacji LSR.

Umowa o powierzenie grantu — umowa zawierana miedzy grantobiorcg a beneficjentem projektu
grantowego (LGD).

Grupa interesu- grupa czlonkéw / reprezentantéw czlonkéw organu decyzyjnego polgczonych
wiezami wspdlnych intereséw lub korzysci.

Instytucje publiczne- nalezy przez to rozumieé wiadze publiczne.

Wiladza publiczna- nalezy przez to rozumicé organy whadzy publicznej, czyli osoby badz zespoty
ludzi upowaznionych do wykonywania okreslonych czynno$ci w imieniu pafstwa lub jednostki
samorzadu terytorialnego. Jednoosobowe organy wiadzy publicznej to np. wdjt i burmistrz,
a kolegialne rada gminy i rada powiatu.

Konflikt interesow- nalezy przez to rozumieé co najmniej kazda sytuacje, w ktorgj
cztonkowie/reprezentanci czlonkéw organu decyzyjnego LGD bioracy udzial w wyborze zadania
maja, bezposrednio lub posrednio, interes finansowy, ekonomiczny lub inny interes osobisty, ktory
postrzega¢ mozna jako zagrazajacy ich bezstronnosei i niezaleznosci w zwiazku z wyborem zadania.

Il.1 CELE KONKURSU, ZAKRES POMOCY, ADRESACI I MIEJSCE REALIZACJI
ZADAN

II.1.1. Cel konkursu
Celem konkursu jest wylonienie zadan stuzacych realizacji ,projektu grantowego™.

Uwaga!

Wszystkie zadania realizowane z przyznanego grantu muszg zmierza¢ do osiggnigeia celéw
i wskaZnikéw projektu grantowego. Grupy docelowe, cele, wskazniki oraz zakres tematyczny zadan
realizowanych w ramach projektow grantowych sa okre$lone w LSR. Dodatkowo kazdorazowo
wskazywane sg one w Ogloszeniu naboru wnioskéw o powierzenie grantu w ramach danego projektu
grantowego.

1I.1.2. Zakres pomocy

Pomoc jest przyznawana na zadania w zakresie wskazanym w LSR dla celu ogdlnego 3. Wzmocnienie
kapitahu spotecznego w ksztaltowaniu i rozwoju obszaru LGD.

Uwaga!

Pomoc nie jest przyznawana na projekt grantowy w zakresie: _

1. Rozwoju przedsigbiorczosci na obszarze wiejskim objetym LSR,

2.  Wspierania wspétpracy migdzy podmiotami wykonujacymi dziatalno$¢ gospodarcza na obszarze
wiejskim objetym LSR.



I1.1.3. Miejsce realizacji
Miejscem realizacji zadan jest obszar wiejski objety LSR.

I1.2. KTO MOZE UBIEGAC SIE O PRZYZNANIE GRANTU

1.

O grant moze ubiega¢ si¢ podmiot bedacy:

a)

b)

d)

osoba fizyczng, kiora:

- jest obywatelem panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej,

- jest petnoletnia,

- ma miejsce zamieszkania na obszarze wiejskim objetym LSR.

osobg prawna, z wylaczeniem wojewodztwa, jezeli siedziba tej osoby lub jej oddziatu
znajduje sig na obszarze wiejskim objetym LSR. Warunek nie dotyczy grantobiorcy, ktory
zgodnie ze swoim statutem w ramach swojej struktury organizacyjnej powotat jednostki
organizacyjne, takie jak sekcje lub kola, jezeli obszar dzialalnosci grantobiorcy i jego
jednostki organizacyjnej pokrywa si¢ z obszarem wigjskim objetym LSR, a realizacja
zadania, na ktore ma zostaé udzielony grant jest zwigzana z przedmiotem dziatalnosci dancj
jednostki organizacyjnej.

jednostka organizacyjng nieposiadajaca osobowosci prawnej, (JONOP), ktorej ustawa
przyznaje zdolno$é prawna, jezeli siedziba tej jednostki lub jej oddzialu znajduje si¢ na
obszarze wiejskim objetym LSR, w tym sformalizowana grupa nieposiadajgca
osobowosci prawnej, dziatajaca w ramach struktory organizacyjnej podmiotu posiadajgcego
osobowo$¢é prawng w szczegdlnosci: kota gospodyn wiejskich bedacych wyodrgbnionymi
jednostkami organizacyjnymi kétek rolniczych, przy czym grupa moze ubiega¢ si¢ o pomoc
pod warunkiem, ze z wnioskiem o pomoc wystapi osoba prawna, zwana dale;
wnioskodawca, w strukturze ki6rej prowadzi dziatalno$¢ dana jednostka (limit pomocy jest
liczony odre¢bnie na kazda sformalizowana grupe i nie pomnigjsza limitu podmiotu
reprezentujacego).

gmina, ktorej siedziba nie znajduje si¢ na obszarze wiejskim objetym LSR, jezeli jej obszar
jest obszarem wiejskim objetym LSR, w ramach ktérej zamierza realizowac zadania,
powiat, ktérego siedziba nie znajduje si¢ na obszarze wiejskim objetym LSR, jezeli
przynajmniej jedna z gmin wehodzacych w sklad tego powiatu, spetnia warunek okreslony
w punkcie d.

Wymieniony powyzej w punkcie I1.2,1. podmiot musi spelniaé lacznie nast¢pujgce warunki
wymienione ponizej w punktach oznaczonych cyframi 1- 3:

1.
a)

b)
c)

d)

posiada de§wiadczenie w realizacji zadafh o charakterze podobnym do zadania, ktore
zamierza realizowaé, lub
posiada zasoby odpowiednie do przedmiotu zadania, ktore zamierza realizowa¢, lub
posiada kwalifikacje odpowiednie do przedmiotu zadania, ktére zamierza realizowag, jezeli
jest osoba fizyczna, lub
wykonuje dzialalno$¢ odpowiednia do przedmiotu zadania, kiore zamicrza realizowal.
W przypadku grantobiorcy wykonujacego dziatalnod¢ gospodarczg, ktéry zgodnie ze swoim
statutem w ramach swojej struktury powotat jednostki organizacyjne, takie jak sekcje lub
kota, realizacja zadania nie jest zwiazana z przedmiotem tej dziatalnosci, ale jest zwigzana
z przedmiotem dziatalnosci jednostki organizacyjnej grantobiorcy.
Siedziba/oddzial/miejsce zamieszkania podmiotu znajduje si¢ na obszarze wigjskim objetym
LSR.
Nie dotyczy:
a) gmin, ktorych obszar wiejski jest objety LSR, w ramach ktérej zamierza realizowad
zadanie, lecz siedziba znajduje si¢ poza obszarem objetym LSR,
b) powiatdw, jezeli przynajmme_] jedna z gmin wchodzacych w sklad tego powiatu
spelnia warunek dotyczacy gmin, wskazany w punkcie a,
c) grantobiorcy, ktoéry zgodnie ze swoim statutem w ramach swojej struktury
organizacyjnej powolal jednostki organizacyjne, takie jak sekcje lub kota, jezeli
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3.

obszar dziatalnosci grantobiorcy i jego jednostki organizacyjnej pokrywa sig
z obszarem wigjskim objetym LSR, a realizacja zadania, na ktére jest udzielany grant,
jest zwigzana z przedmiotem dzialalnoéei danej jednostki organizacyjnej.
Podmiotowi zostat nadany numer identyfikacyjny w trybie przepisow o krajowym systemie
ewidencji producentéw, ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskow
0 przyznanie platnosci.
Nie wykonuje dzialalnoéci gospodarczej. Wyjatek stanowi grantobiorca, ktéry zgodnie
ze swoim statutem w ramach swojej struktury organizacyjnej powotal jednostki
organizacyjne, takie jak sekcje lub kola. Moze on wykonywaé dziatalnos¢ gospodarczg,
jezeli realizacja zadania, na ktére jest udzielany grant, nie jest zwigzana z przedmiotem tej
dzialalnosci, ale jest zwigzana z przedmiotem dziatalnosci danej jednostki organizacyjnej
grantobiorcy.
Inwestycje trwale zwigzane z nieruchomoécia w ramach zadania beda realizowane
na nieruchomosci bedacej wiasnodcig lub wspdiwlasnoscia grantobiorcy lub grantobiorca
posiada prawo do dysponowania nieruchomoscia na cele okreSlone we wniosku
0 powierzenic grantu, co najmniej przez okres realizacji operacji oraz okres podlegania
zobowiazaniu do zapewnienia trwalosci operacji zgodnie z art. 71 ust. 1 rozporzagdzenia
1303/2014.

O dofinansowanie nie moga si¢ ubiegac:

podmioty, ktére osiagnely limit pomocy przyznanej przez LGD na realizacje zadania
w ramach projektéw grantowych w okresie 2014-2020 tj. 100 000 z4, przy czym limit liczy
sie w odniesieniu do grantobiorcy, a nie wnioskodawcy,

podmioty posiadajace siedzibe, lub osoby zamieszkujace poza obszarem wiejskim LGD,
za wyjatkiem podmiotéw wymienionych w punkcie I1.2.1.b, 11.2.1.d i 11.2.1.e Procedury,
podmioty prowadzace dzialalno§é gospodarczg. Wyjgtek stanowi grantobiorca, ktéry
zgodnie ze swoim statutem w ramach swojej struktury organizacyjnej powotat jednostki
organizacyjne, takie jak sekcje lub kota. Moze on wykonywaé dziatalno$¢ gospodarcza,
jezeli realizacja zadania, na ktére jest udzielany grant, nie jest zwigzana z przedmiotem tej

dziatalnosci, ale jest zwigzana z przedmiotem dziatalnosci danej jednostki organizacyjnej

grantobiorcy,
JONOP nie moze ubiega¢ si¢ o grant z podmiotem nieposiadajacym osobowosci prawnej ani

z nieposiadajgcym osobowosci prawnej oddzialem terenowym podmiotu.

IL3. TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA WNIOSKOW I CZAS REALIZACJI ZADAN

Termin, miejsce i czas realizacji zadar zostanie okreslony kazdorazowo w Ogloszeniu naboru
wnioskéw o powierzenie grantow w ramach danego projektu grantowego.

IL4. SRODKI FINANSOWE NA REALIZACJE ZADAN

IL4.1. WYSOKOSC GRANTU, LIMIT POMOCY 1 OKRES PONOSZENIA WYDATKOW

1.

W ramach projektu grantowego jest planowane wykonanie co najmniej dwéch zadan stuzacych
osiggnieciu celu projektu grantowego. Z kolei zarowno wysokos¢ grantu jak i wartos¢ zadania nie
moze by¢ wyzsza niz 50 tys. ztotych oraz nizsza niz 5 tys. ziotych.

Wysoko$é maksymalnej wartosci grantu zostanie okre$lona w Ogloszeniu naboru wnioskow
0 powierzenie grantéw w ramach danego projektu grantowego.

Granty zostana udzielone grantobiorcom na podstawie umowy o powierzenie grantu,
do wysokosci limitu, ktory wynosi 100 000 zt na jednego grantobiorcg¢ w ramach projektow
grantowych realizowanych przez LGD.

Limit liczy sie dla grantobiorcy a nie wnioskodawey, co oznacza, ze w przypadku, gdy w imieniu
JONOP wniosek sktada osoba prawna, limit liczy si¢ dla JONOP, a nie osoby prawnej.



Suma grantéw planowanych do udzielenia jednostkom sektora finanséw publicznych w ramach
danego projekiu grantowego nie przekracza 20% kwoty pomocy na ten projekt. Kazdorazowo
warunek ten bedzie podlegat ocenie przez Rad¢ LGD podczas ustalania listy rankingowe;.

Grant musi by¢ wykorzystany w okresie realizacji zadania. Termin realizacji zadania zostanie
okreslony w Umowie o powierzeniu grantu.

Nie ma mozliwo$ci ponoszenia wydatkéw z grantu przed datg podpisania umowy o powierzenie
grantu i po dacie zakoniczenia realizacji zadania w ramach projektu grantowego.

m.4.2, KOSZTY KWALIFIKOWALNE

Ogélne zasady

1.

o

Wydatki w ramach grantu sg zaliczane do koszow kwalifikowalnych, jezeli sa:

1) uzasadnione zakresem zadania,

2} niezbedne do osiggnigcia celu zadania,

3) ragjonalne i efektywne,

4) zostaly faktycznie poniesione w okresie realizacji zadania, tj. w okresie od dnia, w kiorym
zostata zawarta umowa udzielenia grantu,

5} zgodne z przepisami:

- o zaméwieniach publicznych - w przypadku gdy te przepisy majg zastosowanie,

- ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o wspicraniu rozwoju obszarow wigjskich z udziatem
érodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
w ramach wyboru wykonawcy i przepisami wydanymi na podstawie art. 43a ust. 6 te)
ustawy- w przypadku gdy te przepisy maja zastosowanie,

6) udokumentowane dowodami ksiggowymi, spetniajagcymi wymagania okreslone w ustawie
o rachunkowosci,

7) zostaly przewidziane w budzecie zadania,

8) zgodne z odrebnymi przepisami prawa powszechnie obowigzujacego,

9) zgodne z katalogiem kosztow kwalifikowalnych,

10) zaksiggowane na wyodrebnionych ksiggowo kontach, albo do ich identyfikacji
wykorzystano odpowiedni kod rachunkowy lub, gdy grantobiorca nie jest obowigzany
do prowadzenia ksigg rachunkowych, na podstawie odrgbnych przepiséw, lub jest osoba
fizyczna, koszty zostaly zapisane na odpowiednim formularzu udostgpnionym przez LGD,

11) zostaty poniesione w formie rozliczenia pienigznego, a w przypadku transakeji, kidrej
wartodé, bez wzgledu na liczbe wynikajacych z niej platnosci, przekracza 1 tys. ztotych —
w formie rozliczenia bezgotéwkowego;

Niedozwolone jest podwojne finansowanie wydatku, czyli zrefundowanie catkowite

lub czgéciowe danego wydatku dwa razy ze srodkéw publicznych, zaréwno krajowych

jak i wspolnotowych oraz ze srodkéw zagranicznych.

W przypadku gdy wnioskodawca nie ma mozliwo$ci odzyskania podatku VAT, wszelkie koszty,

jakie zostaly wskazane w kosztorysic zadania sg kosztami brutto. Aktern prawnym, w oparciu

o ktory nalezy badaé¢ mozliwosé odzyskania podatku VAT jest ustawa z dnia 11 marca 2004 r.

o podatku od towaréw i ustug (Dz.U. z 2016. poz. 710 z pozn. zm.).

Odsetki bankowe od kwoty grantu zgromadzone na rachunku bankowym grantobiorcy powinny

zostaé wydane na realizacje zadania. Odsetki nie wydane na realizacj¢ zadanie podlegaja

zwrotowi na konto LGD.

Zostala wydana ostateczna decyzja o srodowiskowych uwarunkowaniach, jezeli jej wydanie jest

wymagane przepisami odrgbnymi.

W przypadku projektu grantowego do kosztéw kwalifikowalnych zalicza si¢ wylacznie granty.

W przypadku projektu grantowego przy ustalaniu wysokosci kosztow kwalifikowalnych

podlegajgcych refundacji nie uwzglednia sig:

1) kwoty grantéw udzielonych grantobiorcom w wysokosci przekraczajacej limit wynoszacy
100 tys. zlotych na jednego grantobiorce w ramach projektow grantowych realizowanych
przez LGD,



2) kwoty grantéw udziclonych jednostkom sektora finanséw publicznych w wysokosci
przekraczajacej 20% kwoty srodkéw przyznanych na dany projekt grantowy.

3) grantu udzielonego grantobiorcy, ktdry nie spelia warunkéw o ktdrych mowa w punkcie
I.2.

Konieczne jest posiadanie w dokumentacji LGD dotyczacej wyboru grantobiorcéw sladu

rewizyjnego dotyczacego weryfikacji tych warunkéw. Dokumentacja dotyczaca wyboru

grantobiorcéw w ramach projektu grantowego powinna by¢ przechowywana w LGD.

Koszty kwalifikowalne
W ramach kosztéw wynikajgcych ze specyfiki zadania kwalifikowalne sg wydatk1 zwigzane
z zaplanowanymi dziataniami, w tym kwalifikowanymi sg koszty:

1) ogolne,

2) zakupu robot budowlanych lub ustug,

3) zakupu lub rozwoju oprogramowania komputerowego oraz zakupu patentéw, licencji
lub wynagrodzen za przeniesienie autorskich praw majgtkowych lub znakéw towarowych,

4) najmu lub dzierzawy maszyn, wyposazenia lub nieruchomo$ci,

5) zakupu nowych maszyn lub wyposazenia, a w przypadku zadan w zakresie projektu
grantowego zwigzanego z zachowaniem dziedzictwa lokalnego — réwniez uzywanych
maszyn lub wyposazenia, stanowiacych eksponaty,

6) zakupu nowych rzeczy innych niz wymienione w pkt 5, w tym materialow,

7) podatku od towardw i ustug (VAT), jesli nie ma mozliwoéci odzyskania.

I1.4.3. KOSZTY NIEKWALIFIKOWALNE

Do wydatkow, ktére nie mogg byé finansowane, nalezg wydatki nieodnoszace si¢ jednoznacznie
do zadania, w tym m.in.:

- poniesione przed podpisaniem umowy i1 po lub przed terminem realizacji zadania ujgtej
we wniosku o pow1erzeme grantu,

- podatek od towaréw i ustug (VAT), jesli moze zostaé odliczony w oparciu o ustawg 7 dnia
11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz. U. z 2016 r. poz. 710 z pdZn. zm.),

- koszty inwestycji polegajgcej na budowie albo przebudowie liniowych obiektéw
budowlanych w czgsci dotyczacej realizacji odcinkéw zlokalizowanych poza obszarem
wiejskim,

- koszty zakupu powyze] wartoéci rynkowe;.

Niekwalifikowalne jest takze finansowanie:

- wynagrodzef oséb zatrudnionych przez LGD;

- dzialalnosci gospodarczej. Wyjatek stanowi grantobiorca, ktory zgodnie ze swoim statutem
w ramach swojej struktury organizacyjnej powolal jedrostki organizacyjne, takie jak sekcje lub
kola. Moze on wykonywaé dzialalno$é gospodarcza, jezeli realizacja zadania, na ktére jest
udzielany grant, nie jest zwigzana z przedmiotem tej dziatalnosci. ale jest zwigzana z przedmiotem
dzialalnoéci danej jednostki organizacyjnej grantobiorcy;

- wynagrodzen koordynatora, osoby odpowicdzialngj za rozliczanie i ksiggowos¢ zadania
rozliczanych na podstawie uméw o dzielo oraz umowy o prace;

- nagréd pienieznych dla uczestnikéw zadania;

- kosztéw rozliczanych na podstawie faktur/rachunkow wystawianych przez osobg¢ prawng
realizujaca zadanie wspdlnie z JONOP/GN (zgodnie z punktem I1.2.1.c. Procedury);

- dzialah zwigzanych z tworzeniem kapitatlu zelaznego podmiotu (Srodki finansowe, ktore
organizacja zdobywa i gromadzi po to, aby czerpaé z nich zyski przeznaczone na realizacj¢ celow
statutowych);

- dzialan o charakterze religijnym, ktore sa zwigzane ze sprawowaniem kultu religijnego lub postugi
kaptanskiej;

- dzialan o charakterze politycznym,

- dzialan o charakterze pomocy doraznej, socjalno-bytowej;




wydatkéw, ktore zostaly zakwestionowane przez Rad¢ LGD przed podpisaniem umowy
o dofinansowanie — oznacza to, Zze nie ma mozliwosci przywracania (np. z powstalych
oszczednosei) pozycji budzetowych, kidre zostaly usunigte przed podpisaniem umowy
o dofinansowanie; niedozwolone jest takze zwigkszanie pozycji budzetowych (nawet jesli
przesunigcia te miescilyby si¢ w dopuszezalnych limitach), ktore zostaly obnizone przez Radg
LGD na etapie oceny, przed podpisaniem umowy o dofinansowanie;

niedozwolone jest finansowanie dziatah, w ktérych rzeczywistym odbiorca grantu nie jest
grantobiorca.

W przypadku finansowania z grantu kosziéw zwigzanych z trwalym montowaniem sprzetu
w pomieszezeniach lub na terenie otwartym, wydatki te sa kwalifikowalne pod warunkiem,
e grantobiorca przedstawi przed podpisaniem umowy o powierzeni¢ grantu dokument wystawiony
przez osobg dysponujaca lokalem Iub terenem, dotyczacy zgody na wykonanie zaplanowanych
w projekcie prac.

IL.4.4. UDZIAL SRODKOW WELASNYCH

1. Poziom dofinansowania dla wszystkich podmiotéw wynosi do 100 % kosztéw kwalifikowalnych.

2. Dopuszczalne sg fakultatywnie nastepujace formy wkiadu wiasnego:

- finansowy,

- rzeczowy, w tym w formie nieodplatnej pracy.

W ramach zadania mozna wykaza¢ wklad rzeczowy w wysokosci nieprzekraczajgcej limitu 10 %

tacznych wydatkéw kwalifikowalnych dla danego zadania.

3. Do kosziébw kwalifikowalnych zalicza si¢ warto§¢ wkiadu rzeczowego w formie robot
budowlanych, towaréw, ustug, gruntéw i nieruchomosci, w przypadku ktérych nie dokonano
7adnych platnosci w gotéwee potwierdzonych fakturami lub dokumentami o réwnowainej
wartodci dowodowej z zastrzezeniem spelnienia wszystkich wymienionych ponizej kryteriow:

a) wydatki publiczne wyplacane na rzecz realizacji zadania obejmujace wkiady rzeczowe nie
przekraczajg tacznych wydatkow kwalifikowanych, z wylaczeniem wkiadow rzeczowych,
na zakofczenie zadania,

b} warto$¢ przypisana wkladom rzeczowym nie przekracza kosztéw ogolnie przyjetych
na danym rynku,

¢) warto§¢ i dostarczenie wkladéw rzeczowych mogg byé poddane niezaleznej ocenie
i weryfikacji,

d) w przypadku udostepnienia gruntu lub nieruchomosci mozna dokonaé platnosci w gotdwee
do celéw umowy leasingu o nominalnej rocznej wartosci nieprzekraczajgcej jednej jednostki
waluty panstwa cztonkowskiego,

¢) w przypadku wkiadéw rzeczowych w formie nieodplatnej pracy wartosé takiej pracy jest
okreslana z uwzglednieniem zweryfikowanego czasu poswigconego na prace i wysokosci
wynagrodzenia za prac¢ rownowazng.

4. Wartoéé nicodplatnej pracy (WNP) ustala si¢ jako iloczyn liczby przepracowanych godzin
(LPG) oraz ilorazu przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w drugim roku
poprzedzajacym rok, w ktdrym zlozono wniosek o przyznanie pomocy (PW) , i liczby 168. Czyli:

WNP = LPG * (PW/163)

5. Wkiad wlasny podlega takim samym regutom kwalifikowalno$ci jak wydatki ponoszone
w ramach grantu, zgodnie z punktami I1.4.2. 1 I1.4.3. Procedury.

6. Zadanie nie moze by¢ wspétfinansowane z innych $rodkéw publicznych. Za wyjatkiem zadan
realizowanych przez jednostk¢ sektora finanséw publicznych lub organizacj¢ pozarzadows
w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 i 1948 oraz z 2017 r. poz. 60 i 573).

IL4.5. ZAKUP I WYKORZYSTANIE RZECZY ZAKUPTONYCH W RAMACH GRANTU

Rzeczy zwigzane z realizacja zadania zakupione z grantu nie mogg zosta¢ zbyte przez grantobiorcg
przez okres 5 lat od daty ich zakupu.



IL 5. JAK UBIEGAC SIE O PRZYZNANIE GRANTU?

IL5.1. OGLOSZENIE NABORU WNIOSKOW O POWIERZENIE CRANTU

1.

2.

Lokalna Grupa Dzialania ,Brynica to nie granica” wystepuje do Zarzadu Wojewodztwa

0 uzgodnienie terminu naboru wnioskéw o powierzenie grantu.

W przypadku, gdy LGD w ramach danego naboru planuje wprowadzié dodatkowe warunki

udzielenta wsparcia, podlegaja one uprzedniemu zatwierdzeniu przez Zarzad Wojewoddztwa

i musza by¢ przekazane z odpowiednim wyprzedzeniem (tzn. powinny by¢ przekazane najpézniej

w dniu, w ktérym LGD wystepuje o uzgodnienic terminu naboru wnioskow

z Zarzadem Wojewodztwa).

Za ogtoszenie naboru odpowiada LGD. Ztozenie wniosku musi nastgpi¢ w terminie wskazanym

w ogloszeniu wniosk6w o powierzenie grantu. Ogloszenie zostanie zamieszczone

w siedzibie/Biurze LGD pod adresem Pyrzowice, ul. Centralna 5, 42-625 Ozarowice oraz na

stronie http://www.lgd-brynica.pl/, nie weczesniej niz 30 dni i nie pdzZnicj niz 14 dni przed

rozpoczeciem naboru wnioskéw. W miejscu zamieszezenia na stronie internetowej ogloszenia

naboru wnioskéw, LGD musi podaé date jego publikacji (dzief/miesiac/rok).

W ogloszeniu naboru wnioskéw o powierzenie grantéw w ramach danego projektu grantowego

zawarte zostang w szczegdlnosei informacje:

termin i miejsce sktadania wnioskow o powierzenie grantow,

okre$lony zakres tematyczny projektu grantowego,

planowane do osiagnigcia w ramach projektu grantowego cele i wskazniki (Wzor nr 1),

kwote dostepna w ramach ogloszenia,

planowane do realizacji w ramach projektu grantowego zadania,

wskazanie miejsca upublicznienia opisu kryteriow wyboru grantobiorcow, stanowigcych

zatgcznik nr 9 umowy ramowej oraz zasad przyznawania punktéw za spehienie danego

kryterium, a takze wzoréw dokumentéw aplikacyjnych (formularza wniosku o powierzenie

grantu oraz wniosku o rozliczenie grantu), wzoru umowy o powierzenie grantu, a takze

wzoru sprawozdania z realizacji zadania,

7. informacje o wysokodci kwoty grantu Jub intensywnosci pomocy (poziomie
dofinansowania),

8. informacja o terminach realizacji zadania (ramy czasowe, w ktérych mozliwa bedzie
realizacja przez grantobiorcow zadan w ramach projektu grantowego),

9. informacj¢ o wymaganych dokumentach potwierdzajgcych spelnienie kryteriéw wyboru.

Ogloszenie naboru wnioskdéw o powicrzenie grantéw jest mozliwe jedynie w sytuacp jesli nie sa

osiggniete zakladane przez LGD w LSR wskazniki i ich wartosci, dla celéw i przedsigwzigc,

w ktore wpisuje sie projekt grantowy.

Jezeli LGD zamierza wprowadzi¢ dodatkowe warunki udzielenia wsparcia, warunki te musza by¢

tworzone na bazie analizy aktualnego stanu wdrazania LSR oraz treici samej LSR, co nie oznacza

jednak, ze musza w LSR byé wprost sformutowane. Warunki udzielenia wsparcia moga miec¢

charakter przedmiotowy (czyli odnosi¢ si¢ do zadania) lub podmiotowy (czyli odnosié¢ sig

do wnioskodawcy). W przypadku, gdy wniosek o powierzenie grantu Zzostanie zlozony

niezgodnie z ogloszeniem naboru wnioskéw m.in. w zakresie zgodno$ci z warunkami udzielenia

wsparcia obowigzujacymi w ramach naboru nie podlega on dalszej ocenie.

Nabory wnioskéw o powierzenie grantdw oglaszane sa zgodnie z ,Harmonogramem naborow

wnioskéw ¢ udzielenie wsparcia na wdrazanie LSR”, stanowigcym zalgcznik nr 2 do umowy

o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznosé

zawartej pomiedzy Zarzadem Wojewddztwa Slaskiego a LGD ,,Brynica to nie granica”.

Po zamieszczeniu na stronie internetowej LGD treSci ogloszenia o naborze wnioskéw

0 powierzenie grantow oraz kryteriow wyboru grantobiorcow i wymogow ustalonych dla danego

naboru, nie ma mozliwosci ich zmian.

LGD numeruje kolejne ogloszenia naboru wnioskéw o przyznanie pomocy w nastgpujacy sposob

— kolejny numer ogloszenia/ rok (np. nr 1/2016/G, nr 2/2016/G itd., a w przypadku gdy nabor

bedzie przeprowadzony na przelomic dwoch lat (np. 2016 r./ 2017 r.) ogloszenie naboru

wnioskdw o powierzenie grantéw powinno otrzymaé numer 1/2017/G).

R N
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T1.5.2. ZLOZENIE WNIOSKU, LICZBA SKEADANYCH WNIOSKOW, WYCOFANIE

WNIOSKU

1. Sposob skladania wniosku,

1
2)
3)
4)

5)

6)
7

8)

9

10)

11)

12)

13)

14)

Whniosek o przyznanie pomocy wraz ze wszystkimi zatgcznikami przygotowuje wnioskodawca,
na wzorze udostepnionym przez LGD, i sklada w terminie wskazanym w ogloszeniu, nie
krétszym niz 14 dni i nie dluzszym niz 30 dni.

Pracownicy Biura LGD udzielajg konsultacji wnioskodawcom planujgcym ztozy¢ wniosek o

powierzenie grantu.

Whniosek powinien by¢ wypeiony elektronicznie.

Whiosek nalezy wydrukowaé oraz podpisaé przez osoby upowaznione do skladania o$wiadczen

woli ze strony wnioskodawcy. Wniosek nalezy zlozy¢ w 2 egzemplarzach.

Do wniosku nalezy dotaczy¢ jego wersje elektroniczng na noéniku CD tub DVD lub na pendrivie,

wersja elekironiczna moze byé przestana e-mailem lecz nie pdzniej niz w terminie, o ktorym

mowa w punkcie 1.

Whniosek powinien by¢ trwale spiety.

Whniosek nalezy zlozyé osobiscic w Biurze LGD, przez pelomocnika lub przez osobe

upowazniong, a w przypadku gdy wniosek sktadany jest przez JONOP, za posrednictwem osoby

prawnej, réwniez przez przedstawicieli JONOP. Whnioski skladane drogg pocztowa nie beda
rozpatrywane.

Whnioskodawca dotacza do wniosku oprécz wymaganych dokumentéw:

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na udostepnienie wnioskn wraz z zalgcznikami Radzie LGD
celem zapoznania si¢ z ideg zadania, jego zakresem i celami jeszcze przed dokonaniem oceny
zgodnodci z LSR (Wzor nr 32),

- fiszke projektows, ktérej wzor bedzie zamieszczony pod ogloszeniem o naborze wnioskéw.

Za moment zloZenia wniosku uznaj¢ si¢ date wplywu wniosku do Biura LGD.

LGD potwierdza zlozenie wniosku poprzez umieszczenie na wniosku i jego kopii daty, godziny

zZlozenia wniosku oraz pieczeci LGD, podpisu osoby przyjmujgcej wniosek wraz ze wskazaniem

liczby ztozonych wraz z wnioskiem zatacznikow. Pracownik odnotowuje przyjecie wniosku:

- w Zestawieniu ztozonych projektow (Wzor nr 3),

- na Karcie weryfikacji ztozonych przez wnioskodawce dokumentow (Wzor nr 2).

Pracownik Biura nadaje kazdemu wnioskowi indywidualne oznaczenie (znak sprawy)

i wpisuje je na wniosku w odpowiednim polu. Numer ten zostaje odzwierciedlony w zestawieniu

zlozonych projektow.

Termin uwaza si¢ za zachowany, jesli data pieczeci LGD/ wpisana przez LGD (potwierdzajaca

zlozenie wniosku) nie jest wczesniejsza niz data rozpoczecia naboru i pdézniejsza niz dzien

zakonczenia terminu naboru wnioskéw o powierzenie grantow.

Za opracowanie wnioskéw o powierzenie grantu odpowiedzialne jest Biuro LGD. Formularz

wniosku zostanie zatwierdzony przez Zarzad LGD.

Formularz wniosku zostanie zamieszczony na stronie internetowej LGD oraz bgdzie dostepny

w Biurze LGD najpdzni¢j w dniu ogloszenia naboru o powicrzenie grantéw.

15) Whniosek o powierzenie grantu zawiera co najmniej:

1) pola na potwierdzenie przyjecia wniosku o powierzenie grantu, znak sprawy oraz
potwierdzenia liczby zatgczonych dokumentéw (wypelnia LGD),

2) informacje dotyczace naboru wnioskow o powierzenie grantdw oraz wyboru grantobiorcy
przez LGD (wypetnia LGD),

3) informacje o udziclonym przez LGD doradztwie (wypetnia LGD),

4) numery identyfikacyjne w zaleznosci od rodzaju grantobiorcy (NIP, REGON, KRS/ numer
w rejestrze prowadzonym przez wiasciwy organ, PESEL, Seria i nr dokumentu tozsamosci),

5) imie, nazwisko, miejsce zamieszkania i adres albo nazwe, siedzibg i adres grantobiorcy,

6) siedzibe oddzialu grantobiorcy bedacego osobg prawng albo jednostka organizacyjng
nieposiadajaca osobowosei prawnej, ktérej ustawa przyznaje zdolnos¢ prawng- w przypadku
gdy o powierzenie grantu ubiega sig taka osoba albo taka jednostka, jezeli utworzyla oddzial,

7) dane do kontaktu, w tym ewentualnie dane osoby uprawnionej do kontaktu,

8) dane os6b upowaznionych do reprezentowania grantobiorcy,
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9) dane pefnomocnika, jesli dotyczy,
10) dane jednostki organizacyjnej nieposiadajgcej osobowosci prawnej, w imieniu ktorej
o powierzenie grantu ubiega sie osoba prawna powigzana organizacyjnie z t3 jednostka,
11) planowany opis realizacjii zadania, o realizacje ktérego ubiega si¢ grantobiorca,
w szczegllnoéei wskazanie:
a) zgodnosci z celem/celami projektu grantowego okreslonymi w og}oszenlu naboru
wnioskOw o powierzenie grantow,
b) zgodnosci z zakresem projektu grantowego okreslonym w ogloszeniu naboru wnioskow
o powierzenie grantow,
c) warto$ci wskaznikow projektu grantowego, ktdrych osiagniecie jest zakladane
w wyniku realizacji zadania,
d) terminu i miejsca realizacji zadania,
12) plan finansowy zadania wraz z wnioskowang kwotg pomocy zaokraglona w dét do petnych
ziotych,
13) wyliczenie limitu dostgpnego dla grantobiorcy,
14) szczegblowy opis zadania, ze wskazaniem parametrow dla zadania lub poszczegolnych
elementow zadania oraz zrédla przyjetej ceny (adres strony internetowej, oferta, itp.),
15) oéwiadczenia i zobowigzania grantobiorcy, obejmujace m.in.:
a) o$wiadczenia o znajomosci zasad przyznawania i wyplaty pomocy w ramach grantu,
w szczegdlnosci zwigzanych z prefinansowaniem grantu, jesli LGD przewiduje
mozliwosé prefinansowania,
b) oswiadczenic o niefinansowaniu zadania objgtego grantem z innych Srodkéw
publicznych, z wyjatkiem przypadku, o ktorym mowa w § 4 ust. 3 pkt 1 rozporzadzenia
LSR,
¢) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
d) o$wiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z mozliwodci uzyskania wsparcia
na podstawie art. 35 ust. 5 oraz ust. 6 rozporzadzenia nr 640/2014,
¢) oswiadczenie o niepodleganiu zakazowi dostepu do $rodkéw publicznych, o ktérym
mowa w art. 5 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 22013 r. poz. 885, z p6zn. zm.), na podstawie prawomocnego orzeczenia sadu,
f) o$wiadczenie o kwalifikowalnosci podatku od towarow i ustug (VAT),
g) o$wiadczenie o $wiadomo$ci odpowiedzialno$ci karnej za skladanie falszywych
oswiadczen,
h) zobowigzanie do umozliwienia kontroli,
i) zobowigzanie do prowadzenia oddzielnego systemu rachunkowosci albo korzystania
z odpowiedniego kodu rachunkowego,
j) zobowigzanie do stosowania Ksiggi wizualizacji znaku Programu,
16) wykaz zalgcznikéw (dokumentéw potwierdzajgcych spefnienie warunkéw powierzenia
grantéw, w szczegdlInosci potwierdzajacych spetienie warunkow okreslonych w § 13 ust. 1 pkt 6
rozporzadzenia LSR) oraz forma, w jakiej powinny by¢ zlozone (lista dokumentéw bedzie
rowniez obejmowaé zalgczniki, ktore sa niezbgdne do oceny poprawnosei wyboru
grantobiorcow).

2. Ograniczenia dotyczace liczby skladanych wnioskow:
LGD okresli limit sktadanych wnioskéw kazdorazowo w Ogloszeniu naboru wnioskéw o powierzenie
grantow.

3. Wycofanie wniosku.
1. Na kazdym etapie oceny i wyboru zadania, wnioskodawcey przystuguje prawo do wycofania
wniosku. W trakcie trwania naboru wiioskodawca moze rowniez wycofaé inne deklaracje.
2.  Warunkiem skutecznego wycofania wniosku lub innych deklaracji jest ztozenie w Biurze
LGD pisma o wycofanie wniosku lub innej deklaracji. Pismo musi zostaé zlozone przez
wnioskodawce osobiscie lub przez petnomocnika lub przez osobe upowazniong.
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3. Informacje o wycofaniu wniosku lub innych deklaracji odnotowuje sig w zestawieniu
zlozonych projektow.

4. Kopia wycofanego wniosku lub innej deklaracji pozostaje w dokumentacji LGD wraz
z oryginatem pisma o wycofanie wniosku lub innej deklaracji.

5. Biuro LGD zwraca oryginal wycofanego wniosku lub innej deklaracji wnioskodawcy,
petnomocnikowi lub osobie upowaznionej bezposrednio lub korespondencyjnie- na wniosek
wnioskodawcy.

6. Wycofanie dokumentu sprawia, ze podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie znajdzie si¢ w sytuacji
sprzed jego ztozenia.

7. Dokumenty skutecznie wycofane nie wywoluja Zadnych skutkéw prawnych, a podmiot,
ktéry je zlozyl, a nastepnie skutecznie wycofat jest traktowany jakby tych dokumentdéw
nie ziozyt.

I1.5.3. ZALACZNIKI

Lista obligatoryjnych zalacznikéw zostanie okreslona w Ogloszeniu o naborze.

IL6. ZASADY OCENY I WYBORU GRANTOBIORCOW

1.

Po zakofczeniu naboru wnioskow, zestawienia zlozonych projektow przekazywane sg Radzie
LGD a wnioski udostepniane na stronie internctowej w zaktadkach dostgpnych wszystkim
Cztonkom Rady po zalogowaniu i wprowadzeniu indywidualnego hasta dostgpu.

Na wniosek Przewodniczacego Rady ustalany jest termin i miejsce posiedzenia Rady. Wszyscy
Czlonkowie Rady zostajg poinformowani przez pracownika Biura o terminie i miejscu
posiedzenia. Przed przystgpieniem do wyboru zadaf pracownicy Biura LGD dokonaja wstgpnej
oceny wnioskéw pod kgtem spelnienia wymagan okre§lonych w ogloszeniu naboru wnioskéw
o powierzenie grantow.

Czlonkowie Rady zobowigzani sa do zachowania zasady bezstronnosci podczas wyboru i oceny

_zadan do dofinansowania w ramach LSR- zgodnie z zapisami zawartymi w Regulaminie Rady.

Kazdorazowo wybor i ocena zadan przez Rade poprzedzona musi zostaé przeprowadzeniem
procedury wykluczeri Czlonkéw Rady z wyboru i oceny zadan. Czlonek Rady oceniajgcy dane
zadanie obowiazkowo podpisuje Oswiadczenie/Deklaracje POUFNOSCI 1 BEZSTRONNOSCI
stanowigca zatgcznik do Regulaminu Rady. Wskazanie zadania w Deklaracji powoduje,
7e¢ Czlonek Rady wstrzymuje si¢ od glosowania nad danym zadaniem. Pracownik Biura
dokonujgcy ~ okrelonych czynnodci, w tym oceny wstepnej réwniez podpisuje -
O$wiadczenie/Deklaracje POUFNOSCI I BEZSTRONNOSCI w zakresie, ktéry go obowiazuje.
Rada pracuje przy obecnoéci co najmniej polowy Czionkéw, co stanowi quorum, przy czym na
poziemie podejmowania decyzji ani wladze publiczne, ani zadna z grup interesu nie moze
posiada¢ wiecej niz 49 % prawa glosu. W celu weryfikacji przynaleznosci danego Cztonka Rady
do okreslonej grupy interesu prowadzony jest rejestr grup interesu. Pracownik Biura dokonujgcy
okreslonych czynnosci, w tym oceny wstgpnej réwniez powinien unika¢ konfliktu interesu.
Podczas dokonywania wyboru grantobiorcéw nalezy zapewni¢, ze sklad Rady jest zgodny
ze struktura okreslong w LSR, a w przypadku jej zmiany Zarzad Wojewddztwa nie wnidst
sprzeciwu.

W terminie do 10 dni po zakoificzeniu naboru wnioskéw pracownicy Biura LGD w pierwszej
kolejnosci dokonuja wstepnej oceny wnioskéw o powierzenie grantéw. Ocena dokonywana jest
na Karcie oceny wstepnej wniosku o powierzenie grantu (Wzor nr 4). Wstepna ocena musi zostaé
zatwierdzona decyzjg Rady. Decyzja w tej sprawie musi zosta¢ podjeta z zachowaniem $ladu
rewizyjnego.

W terminie 15 dni po zakonczeniu naboru wnioskéw o powierzenie grantow zwolywane jest
pierwsze posiedzenie Rady, podczas ktdérego Rada:

1) dokonuje zatwicrdzenia wstegpnej oceny wniosku o powierzenie grantu na Karcie oceny

wstepnej wniosku o powierzenie grantu (Wzor nr 4),
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10.
11.

12.

13.

2) tworzy liste zadah zgodnych z ogloszeniem naboru wnioskéw o powierzenie grantow (Wzor
nr 5},
3) tworzy liste zadafn niezgodnych z ogloszeniem naboru wnioskéw o powierzenie grantow
(Wzér nr 6),
4) tworzy listg zadan, ktére wymagaja uzupeknienia lub poprawienia oczywistych omylek
(Wzor nr 7).
Jezeli podczas wstepnej oceny wnioskow stwierdzono, iz wniosek nie spelnia warunkéw oceny
wstepnej pod wzgledem zgodnosci zadania z ogloszeniem naboru wnioskow o powierzenie
grantow w zakresie:
1. Wniosek o powierzenie grantu nie zostal ztozony w miejscu i terminie wskazanym
w ogloszeniu naboru wnioskow;
2. Zadanie nie jest zgodne z zakresem tematycznym, kt6ry zostal wskazany w ogloszeniu naboru
wnioskow; _
3. Zadanie nie jest zgodne z formg wsparcia wskazang w ogloszeniu naboru wnioskow;
4. Zadanie nie spelnia dodatkowych warunkéw udzielania wsparcia obowigzujacych w ramach
naboru;
Wowezas taki wniosek nie podlega dalszej ocenie zgodnosci z LSR i lokalnymi kryteriami
wyboru grantobiorcdw - nie jest kierowany do dalszej oceny Rady, a wnioskodawca jest o tym
fakcie informowany (Wzdr nr 8). Nie ma rowniez mozliwosci wniesienia odwotania od tej oceny.

Jezeli natomiast podczas wstepnej oceny wnioskow stwierdzono, iz wniosek nie spetnia

warunkow oceny wstepnej pod wzgledem zgodnoéci zadania z ogloszeniem naboru wnioskow

0 powierzenie grantow w zakresie:

5. Whniosek nie zostal zlozony w wymaganej liczbie egzemplarzy w wersji papierowej wraz
z wersj elektroniczna;

6. Wniosek nie zawiera podpisu wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego
reprezentowania;

7. Whniosek nie zawiera wymaganych zatacznikow;

8. Whniosek nie zawiera wszystkich stron formularza wniosku;

9. Whiosek zawiera oczywiste omyiki.

Woéwcezas wnioskodawca ma prawo w terminie do 30 dni po zakonczeniu naboru uzupelnié

wniosek lub poprawi¢ oczywiste omytki - o czym jest informowany na pismie (Wzdr nr 8).

Decyduje data wplywu poprawionego wniosku wraz z uzupetniong dokumentacja do Biura LGD.

Whnioskodawca moze zostaé wezwany do uzupetnien jednokrotnie.

Whniosek pozostaje bez rozpatrzenia jeZzeli w miejscu i terminie okreslonym w informacji

przekazanej wnioskodawcy, do Biura LGD nie wplyna uzupetienia wniosku. Wnioskodawca jest

o tym fakcie informowany droga mailowa. W takiej sytuacji Rada LGD tworzy liste zadan

pozostawionych bez rozpatrzenia w ramach oceny wstgpnej (Wzér nr 9).

Pisemna informacja (Wzdr n# 8) przekazywana jest w formie skanu pisma przesylanego droga

poczty elektronicznej (o ile wnioskodawca podal adres email), a oryginal pisma- listem

poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru. List polecony dwukrotnie awizowany uznaje

si¢ za dorgczony. Pismo moze takze zostal przekazane wnioskodawcy osobifcie, co zostaje

potwierdzone podpisem wnioskodawcy.

Po ocenie wstgpnej wnioskéw, ktora konczy si¢ najpdzniej do 30 dni po zakoficzeniu naboru

wnioskéw, wnioski, ktore przeszly ocene pozytywnie sg przekazywane Radzie LGD, w celu

dokonania dalszej oceny.

14. W terminic 60 dni od dnia nastepujacego po ostatnim dniu terminu skladania wnioskéw

15.

o powierzenie grantéw, Rada LGD dokonuje oceny i wyboru grantobiorcow,

Rada na drugim posiedzeniu: ‘

1) dokonuje zatwierdzenia wstepnej oceny wnioskéw o powierzenie grantu, w przypadku
wnioskow wymagajacych uzupelienia lub poprawienia oczywistych omylek. Ocena
dokonywana jest na Karcie oceny wstgpnej wniosku o powierzenie grantu (Wzdr nr 4),

2) dokonuje oceny zgodno$ci zadan z LSR, przede wszystkim poprzez oceng zgodnosci
z zakresem projektu grantowego. Ocena dokonywana jest na Karcie oceny zgodnoci
zadania z LSR (Wzor nr 11),
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16.

17.

18.

19.
20.
21.
22,
23.

24.

25.

26.

3) dokonuje oceny zadafh wedlug lokalnych kryteriéw wyboru. Ocena dokonywana jest
na Karcie oceny zadania wg. lokalnych kryteriéw wyboru (Wzor nr 16),

4) ustala kwote wsparcia, na zadania realizowane w ramach wdrazania LSR, dla kazdego
zadania ocenionego, ktory uzyskal minimalng wymagana liczbe punktow w ocenie wedlug
lokalnych kryteriéw wyboru wpisujgc ja na Karte ustalania kwoty wsparcia (Wzdr nr 19),

5) tworzy liste zadan pozostawionych bez rozpatrzenia w ramach oceny wstepnej (Wzdr nr 9),
podejmuje uchwalg w sprawie zatwierdzenia listy zadan pozostawionych bez rozpairzenia
w ramach oceny wstepnej (Wzor nr 10),

6) tworzy liste zadan, ktére zostaly pozytywnie ocenione w ramach oceny zgodnosci (listg zadan
zgodnych z ogloszeniem naboru wnioskéw o powierzenie grantdw oraz zgodnych z LSR)
(Wzér nr 13), podejmuje uchwale w sprawic zatwierdzenia listy zadan zgodnych
z ogloszeniem naboru wnioskdw o powierzenie grantéw oraz zgodnych z LSR (Wzdr nr 15),

7) tworzy liste zadan niezgodnych z LSR (Wzdr nr 14) podejmuje uchwale w sprawie
zatwierdzenia listy zadan niezgodnych z LSR (Wzdr nr 15),

8) tworzy liste ocenionych zadan wedtug ilosci uzyskanych punktow, lista ta zawiera rowniez
ustalong kwotg wsparcia (Wzdr nr 20),

9) podejmuje uchwaly w sprawie oceny zadania i ustalenia kwoty wsparcia (Wzdr nr 21).

Po drugim posiedzeniu, w terminie 35 dni po zakoficzeniu naboru wnioskow, Rada przekazuje

wnioskodawcom pisemna informacije o:

a) wynikach oceny zgodnosci zadania z LSR wraz z uzasadnieniem dokonangj oceny,

b) liczbie uzyskanych punktow w ramach oceny zadania wedlug lokalnych kryteriow wyboru
wraz z uzasadnieniem dokonanej oceny,

¢} ustalonej kwocie wsparcia,

d) mozliwosci zlozenia odwolania od wynikéw dokonanej oceny, ze wskazaniem warunkdw,
trybu i podmiotu do ktérego nalezy wnieéé odwotanie,

Whnioskodawca informowany jest o wynikach oceny zgodnoéci zadania z LSR, liczbie

uzyskanych punktéw w ramach oceny zadania wediug lokalnych kryteriow wyboru, ustalonej

kwocie wsparcia oraz mozliwosci zlozenia odwotania w terminie 50 dni od dnia zakoficzenia

naboru (Wzor nr 22).

Pisemna informacja (Wzdr nr 22) przekazywana jest w formie skanu pisma przesylanego drogg

poczty eclektronicznej (o ile wnioskodawca podal adres email), a oryginal pisma - listem

poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru. List polecony dwukrotnie awizowany uznaje
sig za dorgczony. Pismo moze takze zostaé przekazane wnioskodawcy osobiscie, co zostaje
potwierdzone podpisem wnioskodawcy.

LGD publikuje na swojej stronie internetowej listg zadaf zgodnych z ogloszeniem naboru

wnioskéw o powierzenie grantow oraz zgodnych z LSR oraz liste ocenionych zadan wedlug

ilosci uzyskanych punktow.

Whioskodawca ma prawo do wniesienia odwolania od decyzji Rady LGD wg odpowiedniej

procedury.

Odwolaniec ma postaé wniosku do Rady LGD o ponowne rozpatrzenie wniosku

o powierzenie grantu, wg wzoru udostgpnionego przez Biuro LGD (Wzor nr 31).

Jedynym organem uprawnionym do rozpatrywania odwotan jest Rada LGD.

Whioskodawcy przystuguje prawo wgladu do protokotu oceny w siedzibie Biura LGD.

Odwolanie polega na ponownym rozpatrzeniu przez Rade LGD wniosku o powierzenie grantu

na najblizszym posiedzeniu Rady.

W terminie do 50 dni po zakofczeniu naboru wnioskéw o powierzenie grantéw, Biuro LGD

przyjmuje odwotania od decyzji Rady. Przestanki do zlozenia odwotania stanowia:

a) negatywna ocena zgodnosci zadania z LSR, albo

b) nieuzyskanie przez zadanie minimalnej liczby punktéw w ocenie zadania wedtug lokalnych
kryteriéw wyboru, albo

¢) ustalenie kwoty wsparcia nizszej niz wnioskowana.

Whniosek o ponowne rozpatrzenie wniosku o powierzenie grantu musi zostat szczegblowo

uzasadniony.

Wniosek o ponowne rozpatrzenie wniosku o powierzenie grantu w ramach konkretnego zadania

moze zostaé zlozony tylko jeden raz.
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27.

28.

29.

30.

Odwotlanic od decyzji Rady pozostawia sig bez rozpatrzenia, jezeli:

a) nie zostalo wniesione w migjscu i terminie wskazanym w pismie do wnioskodawcy,

b) nie zawiera oznaczenia organu wlasciwego do rozpatrzenia odwolania,

¢) nie zawiera oznaczenia wnioskodawcy,

d) nie zawiera numeru wniosku ¢ powierzenie grantu,

e) nie wskazuje i nic uzasadnia wynikow oceny, z ktorymi wnioskodawca si¢ nie zgadza,

f) nie zawiera podpisu wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania
lub petnomocnika wraz z dokumentami potwierdzajgcymi umocowanie takiej osoby
do reprezentowania wnioskodawcy.

W terminie 10 dni od daty wplywu odwotania i jednoczesnie do 60 dni po zakoficzeniu naboru

wnioskdéw o powierzenie grantéw zwolywane jest trzecie posiedzenie Rady, podczas ktdrego

Rada:

1) dokonuje oceny zadafi w zakresie zgodno$ci zadan z LSR, od oceny ktérych zlozono
odwotanie. Ocena dokonywana jest na Karcie oceny zgodnosci zadania z LSR (Wzor nr 11),

2) dokonuje oceny zadan, od oceny kiérych ztozono odwolanie wylacznie w zakresie
kryteriéw wyboru grantobiorcéw, od ktérych oceny wnioskodawca si¢ odwohyje. Ocena
w kryteriach, od ktérych wnioskodawca sig nie odwoluje pozostaje niezmieniona. Ocena
dokonywana jest na Karcie oceny zadania wg. lokalnych kryteriow wyboru (Wzdr nr 16),

3) ustala kwote wsparcia, jesli zadanie w wyniku oceny zlozonego przez wnioskodawce
odwolania otrzymalo minimalng wymagana liczbe punktéw w ocenie wedlug kryteriéw
wyboru grantobiorcéw. Ocena dokonywana jest na Karcie ustalenia kwoty wsparcia (Wzor
nr 19),

4) ustala kwot¢ wsparcia dla zadania jesli wnioskodawca odwotat si¢ od ustalenia niZszej
niz wnioskowana kwoty wsparcia. Ocena dokonywana jest na Karcie ustalenia kwoty
wsparcia (Wzor nr 19),

5) tworzy liste odwotan od decyzji Rady pozostawionych bez rozpatrzenia (Wzdr nr 23),
podejmuje uchwale w sprawie zatwicrdzenia listy odwotan od decyzji Rady pozostawionych
bez rozpatrzenia (Wzdr nr 24),

6) tworzy liste zadan, ktére zostaly pozytywnie ocenione w ramach oceny zgodnosci (tj. liste
zadan zgodnych z ogloszeniem naboru wnioskéw o powierzenie grantéw oraz zgodnych
z LSR), podejmuje uchwale w sprawie zatwierdzenia listy zadan zgodnych z ogloszeniem
naboru wnioskéw o powierzenie grantéw oraz zgodnych z LSR (Wzdr nr 13),

7) tworzy liste zadan, ktore zostaly negatywnie ocenione w ramach oceny zgodnosci z LSR,
podejmuje uchwale w sprawie zatwierdzenia listy zadan niezgodnych z LSR (Wzdr nr 13),

8) tworzy liste rankingowa ocenionych zadan, wedlug ilosci uzyskanych punktow, lista
ta zawiera rOwniez ustalong kwote wsparcia (Wzor nr 23),

9) podejmuje uchwaly o wyborze badZ niewybraniu zadania oraz ustaleniu kwoty wsparcia
(Wzor nr 26),

10) tworzy liste zadan wybranych, ze wskazaniem ktdre zadania mieszcza si¢ w limicie $rodkow
wskazanym w ogloszeniu o naborze (Wzér nr 27), podejmuje uchwale w sprawie
zatwierdzenia listy zadan wybranych do dofinansowania w ramach budzetu LSR (Wzor
nr29),

11) tworzy liste zadan niewybranych (Wzdr nr 28), podejmuje uchwate w sprawie zatwierdzenia
listy zadai niewybranych do dofinansowania w ramach budzetu LSR (Wzér nr 29).

O kolejnosci zadafi na liscie rankingowej zadaf ocenionych decyduje liczba punkiow

otrzymanych w ocenie wedlug kryteriow wyboru grantobiorcéw. W przypadku uzyskania

jednakowej ilosci punktéw przez dwa lub wigcej zadafi o kolejnosei na liscie rankingowej
decyduje wigksza suma punktéw za kryterium lokalne dotyczace doswiadczenia wnioskodawcy.

Jezeli suma punktéw przyznana za kryterium lokalne dotyczace do$wiadczenia wnioskodawcy

jest jednakowa, o kolejnoéei na liscie rankingowej decyduje data i godzina wptywu wniosku.

W sytuacji gdy w procesie oceny zadan suma kosztéw kwalifikowanych zadan zlozonych przez

podmioty bedace jednostkami sektora finanséw publicznych, ktére uzyskaly minimalng

wymagang liczbg punktéw w ocenie wedlug kryteriow wyboru gratobiorcéw dla danego naboru
przekracza 20%, Rada dokonuje wyboru tylko tych zadan, ktérych tgczna wartos¢ nie przekracza

20% érodkéw przewidzianych w naborze - wedtug kolejnosci na liscie rankingowej.
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31.

32.

33.

34.
35.

36.

37.

38.

39

40.

Rada dokonuje wyboru grantobiorcow:

1) sposrod zadan, ktore zostaly pozytywnie ocenione w ramach oceny zgodnosci,

2) na podstawie kryteridw wyboru grantobiorcow.

Decyzja o wyborze badz niewybraniu zadania do dofinansowania w ramach LSR podejmowana
jest na podstawie listy rankingowej zadan ocenionych wedtug kolejnosci na tej liscie.

Decyzja o wyborze badZ niewybraniu zadania do dofinansowania podejmowana jest w formie
uchwaty zgodnie z zapisami Regulaminu Rady.

Ponowna decyzja Rady LGD jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwolanie.

W terminie 7 dni od dnia zakoniczenia wyboru grantobiorcéw, Rada przekazuje wnioskodawcom
pisemng informacje o wyniku oceny zgodnoéci zadania Iub wyniku wyboru, w tym oceny
w zakresic spelniania przez zadanie kryteriow wyboru grantobiorcéw wraz z uzasadnieniem
oceny i podaniem otrzymanej liczby punktéw. W przypadku pozytywnego wyniku wyboru,
informacja zawiera dodatkowo wskazanie, czy w dniu przekazania wnioskéw o powierzenie
grantbw do Zarzadu Wojewodztwa zadanie miesci sig w limicie $rodkéw wskazanym
w ogloszeniu naboru tych wnioskow oraz ustalonej kwocie wsparcia (Wzér nr 30).

Uzasadnienie oceny powinno by¢ przygotowane w sposdb pozwalajagcy na ewentualne
odniesienie si¢ wnioskodawcy do przyznanych punktoéw, a wige konieczne jest zawarcie
uzasadnienia odnosnie punktéw przyznanych za poszczegdlne kryteria a nie jedynie ogélnego
uzasadnienia oceny. W przypadku gdy uzyskana liczba punktéw jest wynikiem usrednienia ocen
czlonkéw Rady za niewystarczajace uwaza si¢ uzasadnienie informujace, ze przyznana liczba
punktéw wynika z usrednienia ocen czlonkéw Rady. Konieczne jest nadal zawarcie uzasadnienia
do punktéw przyznanych za poszczegélne kryteria.

Jednoczesnie Rada informuje grantobiorce o wybraniu grantu do realizacji w ramach projektu
grantowego, a zawarcie umowy o powierzenic grantu nastapi po zawarciu umowy o przyznaniu
pomocy pomiedzy LGD a Zarzadem Wojewddztwa Slaskiego, z tym ze, ostateczna kwota
i zakres grantu moga ulec zmianie (kwota moze by¢ zmniejszona).

Pisemna informacja przekazywana jest w formie skanu pisma przesylanego droga poczty
elektroniczne]j (o ile wnioskodawca podat adres email) , a oryginat pisma- listem poleconym
za zwrotnym potwierdzeniem odbioru. List polecony dwukrotnie awizowany uznaje
si¢ za doreczony. Pismo moze takze zostaé przekazane wnioskodawcy osobiscie, co zostaje
potwierdzone podpisem wnioskodawcy.

Po trzecim posiedzeniu Rady i rozpatrzeniu ewentualnych odwolan formutowana jest ostateczna
lista zadah zgodnych z ogloszeniem naboru wnioskéw o powierzenie grantéw oraz zgodnych /
niezgodnych z LSR oraz zadar wybranych, ze wskazaniem, ktore zadania mieszczg si¢ w limicie
$rodkéw wskazanym w ogloszeniu naboru wnioskow o powierzenie grantéw, a takze list¢ zadan
niewybranych do dofinansowania i upubliczniona na stronie internctowej LGD w ciggu 7 dni
od podjecia decyzji przez Radg L.GD.

LGD zastrzega, ze na dofinansowanie zadan skladanych przez JST przeznaczona zostala kwota
nie wyzsza niz 20% kwoty $rodkéw przewidzianych na projekt grantowy w ogloszeniu naboru
wnioskOw o powierzenie grantdw. Oznacza to, ze przy formulowaniu listy rankingowej Rada
LGD bedzie kwalifikowata zadania w kolejno$ci zapewniajacej spetnienie ww. warunku.

W terminie 7 dni od dnia dokonania wyboru grantobiorcéw, w tym po zakonczeniu ewentualnych
postepowan odwolawczych, LGD przekazuje Zarzadowi Wojewodztwa oryginaly wnioskéw
0 powierzenie grantéw ztoZone przez grantobiorcéw wybranych przez Rad¢ wraz z dokumentacjg
dotyczgca przeprowadzonego wyboru grantobiorcow w oryginale lub kopii potwierdzonej za
zgodno$é z oryginatem przez pracownika LGD. Dopuszczalne jest réwniez przekazanie
dokumentéw potwierdzajacych dokonanie wyboru zadan w formie skanu. W pismie
przekazujacym nosnik danych zawierajacy ww. skany dokumentéw nalezy zawrzeé oSwiadczenie
o prawdziwosci i zgodnosci informacji ze stanem faktycznym.

Kopie wnioskow oraz dokumenty potwierdzajace dokonanie wyboru zadafi podlegaja
archiwizacji w LGD. LGD jest zobowigzana przetwarza¢ dane osobowe z poszanowaniem
obowiazkéw wynikajgcych z przepiséw prawa dotyczacych przetwarzania danych osobowych.
Upublicznienie listy rankingowej oznacza, ze do ztozonych wnioskéw stosuje sig przepisy ustawy
z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publiczngj (Dz. U. z 2001 r., nr 112, poz. 1198
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41.

42,

43,

44.

45.

ze Zm.), z zastrzezeniem wynikajgcym z art. 5 tejze ustawy, w szczegélnosci ochrony danych
osobowych.

Na podstawie przekazanych dokumentéw Zarzad Wojewddztwa stwierdza, czy grantobiorca
zostat wybrany zgodnie lub niezgodnie z przepisami i procedurami.

Ocena ZW moze skutkowaé koniecznoécia dokonania przez LGD ponownego wyboru
grantobiorcéw w ramach tego samego konkursu albo ponownego przeprowadzenia konkursu.

W przypadku pozytywnej oceny przez Zarzad Wojewddztwa wyboru grantobiorcdw, mozliwe
jest zawieranie umdw o powierzenie grantow.

W wyniku weryfikacji wniosku o przyznanie pomocy na projekt grantowy, np. w wyniku analizy
racjonalnosci kosztow, ZW moze zakwestionowaé lub skorygowaé czgé¢ kosztéw planowanych
do poniesienia przez grantobiorce w ramach danego grantu.

Umowa o powierzenie grantu powinna odzwierciedla¢ wysoko$¢ zobowigzan oraz zakres grantu
wynikajagcy z umowy o przyznanie pomocy. Je§li LGD nic dokona odpowiednich zmian
w zawartych umowach o powierzenie grantow - refundacja bedzie dotyczy¢ jedynie tej czgdci
grantu, ktora zostata uznana za racjonalng.

1.6.1. ZASADY ZGODNOSCI ZADAN

I1.6.1.1. Zasady wstepnej oceny wnioskéw o powierzenie grantéw -

1.

Ocena wnioskéw o udzielenie wsparcia odbywa sie¢ na podstawie informacji zawartych

we wniosku o powierzenie grantu, zalgczonych dokumentéw oraz zestawienia ztoZzonych

projekidw.

Wstepna ocena wnioskéw o powierzenie grantéw dokonywana w pierwszej kolejnosci przez

Biuro LGD i odbywa si¢ przed posiedzeniem Rady. Wypeione przez pracownikéw Biura LGD

Karty oceny wstepnej, przekazywane sg na posiedzenie Rady.

Wstepna ocena wnioskdw dokonywana jest w zakresie:

1) zlozenia wniosku o powierzenie grantu w miejscu i terminie wskazanym w ogloszeniu
naboru wnioskow,

2) zgodno$ci zadania z zakresem tematycznym, ktéry zostal wskazany w ogloszeniu
naboru wnioskow,

3) zgodno$ci z forma wsparcia wskazang w ogloszeniu naboru wnioskéw o przyznanie
pomocy,

4) zgodnoici z warunkami udzielenia wsparcia obowigzujaecymi w ramach naboru,

5) zlozenia wniosku o powierzenie grantu w wymaganej liczbie egzemplarzy w wersji
papierowej wraz z wersja elektroniczng,

6) podpisu wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania na wniosku
0 powierzenie grantu,

7) zalgczenia wymaganych zalacznikow,

8) =zawierania wszystkich stron formularza wniosku o powierzenie grantu,

9) weryfikacji czy wniosek o powierzenie grantow nie zawiera oczywistych omytek.

Zweryfikowanie oraz zatwierdzenie wstgpnej oceny wnioskOw o powierzenie grantow jest

dokonywane na jednej, wspdlnej dia wszystkich Czionkéw Rady, Karcie oceny wstepnej wniosku

o powierzenie grantu (Wzdr nr 4).

Karta oceny wstepnej wniosku musi by¢ opieczgtowana pieczgcia LGD.

Whniosek uznaje si¢ za spelniajacy warunki wstepnej oceny wniosku o powierzenie grantu pod

wzgledem zgodno$ei zadania z ogloszeniem naboru wnioskéw wowezas, gdy w Karcie oceny

wstepnej wniosku o powierzenie grantu zaznaczono znak ,x” przy wszystkich polach

twierdzgcych dla zakreséw wskazanych w punktach 1-3 i 5-9, oraz zaznaczeniu pola

twierdzacego lub nie dotyczy dla zakresu wskazanego w punkcie 4.

W przypadku, gdy wniosek o powierzenie grantu zostal ztozony niezgodnie z ogloszeniem

naboru wnioskdéw w zakresie:

1) zlozenia wniosku o powierzenie grantu w migjscu i terminie wskazanym w ogloszeniu -
naboru wnioskow,
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10.

2) zgodno$ci zadania z zakresem tematycznym, ktdry zostal wskazany w ogloszeniu naboru
wnioskow,

3) zgodnosci z forma wsparcia wskazang w ogloszeniu naboru wnioskéw o przyznanie
pomocy,

4)  zgodnosci z warunkami udzielenia wsparcia obowigzujacymi w ramach naboru nie podlega
on dalszej ocenie, o czym Biuro LGD informuje grantobiorce na pismie podajac
uzasadnienie dla dokonanej oceny. Od niniejszej oceny grantobiorcy nie przystuguje
odwotanie.

W przypadku, gdy wniosek o powierzenie grantu zostal zfozony niezgodnie z ogloszeniem

naboru wnioskéw w zakresie:

5) zlozenia wniosku o powierzenie grantu w wymaganej liczbie egzemplarzy w wersji
papierowej wraz z wersja elektroniczna,

6) podpisu wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania na wniosku
0 powierzenie grantu,

7) zalaczenia wymaganych zalacznikéw,

8) zawierania wszystkich stron formularza wniosku o powierzenie grantu,

9) weryfikacji czy wniosek o powierzenic grantdéw nie zawiera oczywistych omylek,

wnioskodawca wzywany jest do uzupelnienia wniosku o powierzenic grantu lub poprawienia

oczywistej omytki.

Whiosek o powierzenie grantu, ktéry w wyniku ponownej oceny, spetnia warunki wstgpnej oceny

wniosku o powierzenie grantu pod wzgledem zgodnosci zadania z ogloszeniem naboru wnioskow

podlega ocenie zgodnosci zadania z LSR.

Whiosek o powierzenie grantu, ktéry w wyniku ponownej oceny, nie speinia warunkéw wstepnej

oceny wniosku o powierzenie grantu pod wzgledem zgodnosci zadania z ogloszeniem naboru

wnioskéw nie podlega dalszej ocenie. Od niniejszej decyzji, wnioskodawcy nie przyshuguje
dalsze odwotanie.

I1.6.1.2. Zasady oceny zgodno$ci zadan z LSR, w tym z PROW-em na lata 2014-2020

1.

2.

g\m_pu

8.

9.

Ocena zgodno$ci zadania z LSR odbywa si¢ na podstawie informacji zawartych we wniosku

o powierzenie grantu oraz zalaczonych dokumentow.,

Ocena zgodnosci zadania z LSR obejmuje przede wszystkim ocen¢ w zakresie:

a) realizacji przez zadanie celu ogblnego, szczegolowego, przyczyniania si¢ do osiggnigcia
zaplanowanych w LSR wskaznikéw, dla projektu grantowego na realizacje, ktérego
ogloszony zostal nabor,

b) zgodnosci zadania z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Ocena odbywa sie podczas posiedzenia Rady LGD.

W tym celu kazdy Czlonek Rady wypelinia Kart¢ oceny zgodnosci zadania z LSR (Wzdr nr 11 ).

Karta oceny zgodnosci zadania musi by¢ opieczgtowana pieczgcig LGD.

Aby zadanie spetniatlo warunek zgodnosci z LSR w zakresic realizacji przez zadanie celéw

gléwnych i szczegblowych przez osigganie zaplanowanych w LSR wskainikéw musi by¢

zgodne z co najmniej 1 celem ogélnym i odpowiadajgcym mu 1 celem szczegblowym

i odpowiadajgcym mu 1 przedsigwzigciem oraz zaklada osigganie wskazanych w LSR

wskaznikéw.

W przypadku stwierdzenia blgdéw i brakow w sposobie wypelienia karty, Przewodniczqcy

W trakcie wyjasnien Czlonek Rady, moze na oddanej przez siebie karcie dokonaé WplSOW

w kratkach lub pozycjach pustych, oraz dokonaé czytelnej korekty w pozycjach wypeionych

podczas gtosowania, stawiajac przy tych poprawkach swoj podpis.

Jezeli po dokonaniu poprawek i uzupelniefi karta nadal zawiera bledy w sposobie wypetniania,

zostaje uznana za glos niewazny.

Wyniki glosowania ws. zgodnosci zadania z LSR oglasza Przewodniczacy.

10. Zadanie jest zgodne z LSR, jesli:
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a) zaktada realizacje: jednego celu ogélnego i jednego celu szczegotowego LSR oraz
przyczynia si¢ do osiggania zaplanowanych w LSR wskaznikow,
b) grantobiorca spelnia warunki przyznania pomocy okreslone w Programie Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020.
11. Jezeli zadanie uznane zostalo za zgodne z LSR podlega ocenie wg lokalnych kryteriow wyboru.
12. Jezeli zadanie uznane zostato za niezgodne z LSR, nie podlega dalszej ocenie, o czym Rada
informuje wnioskodawcg na pi§mie, podajac uzasadnienie dla dokonanej oceny. Od niniejszej
decyzji Rady wnioskodawcy przystuguje odwotlanie.

I.6.2. ZASADY OCENY ZADAN NA PODSTAWIE LOKALNYCH KRYTERIOW
WYBORU

1. Czlonkowie Rady LGD przystgpujg do wyboru zadan:
1) spoérdd zadan, kidre:
a) spelniaja warunki wstepnej oceny wniosku o powierzenie grantu pod wzglgdem
zgodnosci zadania z ogloszeniem naboru wnioskow,
b) sg zgodne z LSR (zakladaja rcalizacje celow glownych i szczegolowych LSR
zgodnych z celami projektu oraz sa zgodne z Programem Rozwoju Obszaréw
Wiejskich),
2) na podstawie lokalnych kryteriéw wyboru.

2. Ocena zgodnosci wedlug lokalnych kryteriéw wyboru odbywa si¢ na podstawie informacji
zawartych we wniosku o powierzenie grantu oraz zalaczonych dokumentéw oraz
ogdlnodostepnej wiedzy Czlonkdéw Rady (jesli dotyczy).

3. Ocena odbywa si¢ podczas posiedzenia Rady poprzez wypehienie przez kazdego Czlonka
Rady Karty oceny zadania wg. lokalnych kryteriéw wyboru (Wzér nr 16 ).

4. Karta oceny zadania wg. lokalnych kryteribw wyboru musi by¢ opieczgtowana pieczecia
LGD.

5. W ramach dokonywanej oceny w kazdym z kryteriow mozliwe jest przyznanie jedynie
punktéw calosciowych.

6. Oceny punktowe z kazdej karty sumuje sig, a nastepnic dzieli przez liczbe Czlonkéw Rady
biorgeych udzial w glosowaniu.

7. W trakcie zliczania gloséw sekretarz jest zobowiazany sprawdzié, czy taczna ocena punktowa
zadania zawarta w pozycji ,,SUMA PUNKTOW?” zostata obliczona poprawnie.

8. W przypadku stwierdzenia bledéw i brakéw w sposobie wypelnienia karty, Przewodniczacy
wzywa Czlonka Rady, ktéry wypehiit te karte do zloZenia wyjasniefi i uzupelnienia brakow.
W trakcie wyjasnien Czlonek Rady, moze na oddanej przez siebie karcie dokonaé wpisow
w kratkach lub pozycjach pustych, oraz dokonaé czytelnej korekty w pozycjach wypelnionych
podczas glosowania, stawiajac przy tych poprawkach swoj podpis.

9. Jezeli po dokonaniu poprawek i uzupetnien karta nadal zawiera blgdy w sposobie wypetniania,
zostaje uznana za glos niewazny.

10, Wynik glosowania w sprawie oceny zadania wedlug lokalnych kryteriow LGD dokonuje
w taki sposdb, ze sumuje sig oceny punktowe wyrazone na kartach stanowiacych glosy oddane
wazne w pozycji ,SUMA PUNKTOW? i dzieli przez liczb¢ waznie oddanych gloséw. Wyniki
glosowania sg spisane na Karcie podsumowujacej oceny (Wzor nr 18).

11. Oceny dokonane przez Czlonkow Rady podlegaja sprawdzeniu pod kagtem istotnych
rozbieznosci. Za istotng rozbiezno$é uznaje si¢ oceng odbiegajaca o ponad 50% od Sredniej
arytmetycznej wszystkich waznych ocen danego zadania. Przyjeto, ze w przypadku
stwierdzenia przez sekretarza istotnych rozbieznosci w ocenach w zakresie punktéw
przyznanych zadaniu, wzywa on Czlonkéw Rady, ktorzy dokonywali danej oceny,
istotne rozbieznosci, ocene istotnie rozbiezng uznaje si¢ za niewazng. Odpowiednia adnotacja
odnosnie przypadkéw wyjasniania istotnych rozbieznosci w ocenach zadania musi sig znalez¢
w protokole z posiedzenia Rady. Po ewentualnym odrzuceniu ocen uznanych za istotnie
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rozbiezne, ponownie ustala si¢ $rednig arytmetyczna wszystkich waznych ocen danego
zadania.

12. Wyniki glosowania oglasza Przewodniczacy.

IL6.3. ZASADY USTALANIA KWOTY WSPARCIA NA ZADANIA REALIZOWANE

W RAMACH WDRAZANIA LSR

Ustalenie kwoty wsparcia w ramach procesu wyboru i oceny zadan odbywa sig poprzez:

1.

2.

3.

<

Zastosowanie wskazanej w LSR intensywnosci pomocy okreslonej dla danej grupy

beneficientow.

Zastosowanie wskazanej w LSR lub ogloszeniu naboru wnioskéw o powierzenie grantdw

maksymalnej kwoty wsparcia.

Przy ustalaniu kwoty wsparcia Rada moze dodatkowo przeprowadzi¢ weryfikacjg

kwalifikowalnodci  kosztéw wskazanych we wniosku. W razie stwierdzenia nie

kwalifikowalnosci danego kosztu, kwota pomocy ulega odpowiedniemu zmniejszeniu.

W przypadku, gdy kwota pomocy okreslona we wniosku o powierzenie grantu przez podmiot

ubiegajacy sie o przyznanie pomocy bedzie przekraczaé:

a) Kwotg pomocy ustalong przez L.GD, lub

b) Maksymalng kwotg pomocy okreslona w § 15 rozporzadzenia LSR, lub

c) Dostepne dla beneficjenta limity (pozostajacy do wykorzystania limit na beneficjenta
w oKkresie programowania 2014-2020)

- Rada L.GD dokonuje ustalenia kwoty wsparcia przez odpowiednie zmniejszenie kwoty

pomocy.

Ustalenie kwoty wsparcia odbywa sig na podstawie jednej wspélnej dla wszystkich Cztonkow

Rady, Karty ustalenia kwoty wsparcia. (Wzor nr 19)

Karta ustalania kwoty wsparcia musi by¢ opieczgtowana pieczgceia LGD.

Glosowanie odbywa si¢ w glosowaniu jawnym bezwzgledna wigkszoscia gloséw przy

obecnosdci co najmniej potowy Czlonkéw Rady uprawnionych do gtosowania, z zachowaniem

odpowiednich parytetow i sektorow,

Kwote uwaza si¢ za ustalona, jezeli w wyniku glosowania, uzyskata ona bezwzgledng

wickszosé glosow ,,ZA”.

Przewodniczacy oglasza wyniki oceny i odnotowuje je na Karcie ustalania kwoty wsparcia.

IL.7. PROCEDURA PONOWNEGO WYBORU GRANTOBIORCOW I ODSTAPIENIA OD

1.

KONKURSU

W sytuacji, gdy grantobiorca:

a) nie stawi si¢ na podpisanie umowy o powierzenie grantu, lub

b) zrezygnuje z jej podpisania,

do podpisania umowy o powierzenie grantu zaproszony zostaje grantobiorca wybrany, ale nie
mieszczacy si¢ w limicie srodkoéw dostepnych w ramach naboru, wedhug kolejnosci na liscie
zadaf wybranych do dofinasowania.

W sytuacji, gdy grantobiorca kolejny na liscie zadan wybranych do dofinansowania nie miesci
sie w limicie $rodkéw dostepnych w naborze, do podpisania umowy zaproszony zostaje
pierwszy na liscie grantobiorca, ktorego zadanie bgdzie miescito si¢ w limicie dostgpnych
$rodkdéw. Sytuacja ta bedzie uzgadniania przez LGD z ZW.,

Na skutek informacji z ZW o negatywnej weryfikacji wyboru grantobiorcéw, LGD jest
zobowigzana do ponownego wyboru grantobiorcow w ramach tego samego konkursu albo
ponownego przeprowadzenia konkursu.

W sytuacji braku mozliwosci osiagnigcia zalozonych celow projektu grantowego
i wskaznikéw jego realizacji, tj. w sytuacji rezygnacji przez grantobiorcéw z realizacji zadan
lub rozwiazania uméw o powierzenie grantu, Zarzad moze odstgpi¢ od konkursu.

W sytuacji odstgpienia od konkursu, Zarzad informuje grantobiorcdw o podjetej decyz;ji.

21



IL8. ZAWARCIE UMOWY, PRZEKAZANIE SRODKOW, ZMIANA UMOWY
I ROZWIAZANIE UMOWY

I1.8.1. ZAWARCIE UMOWY

LGD zaprasza do podpisania Umowy o powierzenie grantu do Biura LGD w terminie 14 dni
od otrzymania pozytywnej decyzji Zarzadu Wojewodztwa. Umowa zawierana jest pomigdzy
przedstawicielami Zarzadu 1.GD, a przedstawicielami grantobiorcy - zgodnie ze sposobem
reprezentacji przyjgtym w danym podmiocie.

Umowa o powierzenie grantu jest podpisywana:

1.

a)
b}

w przypadku zadania zlozonego przez podmiot wskazany w punkcie 11.2.1.a Procedury
z wnioskodawca (UMOWA DWUSTRONNA)

w przypadku zadania zlozonego przez podmiot (wskazany w punkcie 11.2.1.b Procedury)
— przez osoby upowaznione do skfadania oswiadczei woli w sprawach majatkowych
zgodnie ze sposobem reprezentacji okreslonym w statucie lub innym dokumencie
regulujagcym kwestie reprezentacji. (UMOWA DWUSTRONNA)

w przypadku zadania zlozonego przez JONOP za posrednictwem innego podmiotu
(wskazana w punkcie I1.2.1.c Procedury) - przez osoby upowaznione do skiadania
oéwiadczei woli w sprawach majatkowych ze strony podmiotu oraz upowazniony
przedstawiciel JONOP wskazanych we wniosku o dofinansowanie. (UMOWA
TROJSTRONNA)

Umowy dwustronne przygotowywane sg w dwoch egzemplarzach, umowy trojstronne
w trzech egzemplarzach podpisane w siedzibie LGD. Umowa powinna by¢ podpisana
w sposob czytelny lub z pieczatka imienng.

Opracowany przez LGD formularz umowy o powierzenie grantu zawiera¢ bedzie co najmnie;:

oznaczenie stron,

podstawe prawng sporzadzenia umowy o powierzenie grantu,

postanowienia ogélne,

cel realizacji zadania, na ktéry udzielono grant i wskazniki, jakie maja by¢ osiggniete
w wyniku realizacji zadania,

miejsce i czas realizacji zadania,

kwotg grantu i wkiadu wlasnego,

zasady prefinansowania zadania,

zadania grantobiorcy,

zobowigzania grantobiorcy, z uwzglednieniem zapewnienia trwalo$ci grantu, zgodnie
zart. 71 ust. 1 rozporzadzenia nr 1303/2013 oraz obowigzku przechowywania
dokumentacji, a takze gromadzenia i przechowywania dokumentéw dotyczacych zadania,
na ktére udzielany jest grant oraz udostepniania informacji i dokumentéw niezbgdnych
do przeprowadzenia kontroli, monitoringu i ewaluacji zadania, na ktére udzielany jest
grant, oraz umozliwienia przeprowadzenia kontroli uprawnionym podmiotom, a takze
zobowiazania wynikajgce z rozporzadzenia LSR,

zobowigzania grantobiorcy do spelnienia przez okres realizacji projektu grantowego
okreslonych warunkéw zawartych w umowie o przyznaniu pomocy na projekt grantowy,
zasady realizacji i rozliczania grantéw, w szczegdlnosci obejmujgce rodzaj i tryb
przekazywania przez grantobiorc¢ dokumentacji zwigzanej z realizacjg zadania, warunki
i dokumenty potrzebne do rozliczenia grantu, zasady przedkladania i przechowywania
faktur oraz dokumentéw o rOwnowaznej wartodci dowodowej wystawionych
na grantobiorcéw, dokumentujacych poniesienie przez grantobiorcéw wydatkow
zwigzanych z grantem oraz dowodoéw zaplaty, zasady dokumentowania poniesienia
wktadu niepieni¢znego,

sposob i terminy wezwania do usunigcia brakéw lub zlozenia wyjasnien na etapie
rozliczenia grantu,

zasady oceny realizacji grantu oraz zasady przeprowadzania kontroli przez LGD, réwniez
w okresie jego trwalosci,

obowiazki i tryb udostepnienia informacji uprawionym podmiotom w okresie realizacji
i trwalodci projektu grantowego,
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- zakres i tryb skfadania sprawozdania z realizacji przez grantobiorcg grantu/ zadania,
rowniez w okresie trwatodci operacji,

- zakres kar zwiazanych z niewykonaniem przez grantobiorce zobowigzan,

- numer rachunku bankowego grantobiorcy, na ktdry bedzie przekazywany grant,

- forma zabezpieczenia wykonania zobowiazan umownych,

- zobowigzanie do zwrotu grantu w przypadku wykorzystania go niezgodnie z celami
projektu grantowego otaz zasady odzyskiwania srodkow finansowych w przypadku
niewywiazania si¢ grantobiorcy z warunkéw umowy.

5. W wyniku weryfikacji przez ZW wniosku o przyznanie pomocy na projekt grantowy, np.

w wyniku analizy racjonalnosci kosztéw, ZW moze zakwestionowaé lub skorygowaé czesé
kosztow planowanych do poniesienia przez grantobiorcg w ramach danego grantu.
Umowa o powierzenie grantu powinna odzwierciedlaé wysokos¢ zobowigzafi oraz zakres
grantu wynikajacy z umowy o przyznanie pomocy. Jesli LGD nie dokona odpowiednich zmian
w zawartych umowach o powierzenie grantow- refundacja bedzie dotyczy¢ jedynie tej czgsci
grantu, ktéra zostata uznana za racjonalng.

I1.8.2. PRZEKAZANIE SRODKOW

1. LGD przekazuje grantobiorcom $rodki finansowe na realizacje zadan stuzacych realizacji
projektu grantowego, po podpisaniu uméw przez jej wszystkie strony, zgodnie z jej
postanowieniami, w wysokosci i w terminach niezbednych do prawidlowej realizacji zadaf
w ramach projektu grantowego.

2. W przypadku, gdy LGD wnioskowata o wyprzedzajace finansowanie operacji i zostalo ono
przyznane na podstawie umowy o przyznaniu pomocy na projekt grantowy, wyplata srodkow
z tego tytulu nastepuje na wyodrgbniony rachunek LGD, po zawarciu i przedstawieniu w ZW
umdw o powierzenie grantu.

3. Nie ma obowigzku posiadania wyodrebnionego rachunku bankowego (lub subkonta) do obstugi
$rodkéw pochodzacych z grantu.

Uwaga!

Whnioskodawca musi byé jedynym posiadaczem wskazanego rachunku bankowego oraz jest
zobowigzany do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiggowej srodkow
finansowych ofrzymanych na realizacj¢ zadania zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy z dnia
29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2016 r. Nr 47, poz. 1047 z pézn. zm.) w sposéb
umozliwiajacy identyfikacje poszezegdlnych operacji ksiggowych, w ramach prowadzonych ksiag
rachunkowych albo przez prowadzenie zestawienia faktur lub réwnowaznych dokumentéw
ksiegowych na formularzu udostgpnionym przez LGD, jezeli na podstawic odrgbnych przepisow
beneficjent nie jest obowiazany do prowadzenia ksigg rachunkowych.

11.8.3. ZMIANA UMOWY

1. Zmiany w umowie o przyznanie grantu, wymagaja podpisania aneksu po pisemnym zgloszeniu
wniosku o zmiang umowy, dotyczy to réwniez zmian we wniosku takich jak np. zmiana
w poszezegolnych pozycjach budzetu o wigeej niz 10%, zmiana adresu grantobiorcy, zmiana
miejsca realizacji zadania.

2. Nie wymagaja aneksowania zmiany w budzZecie nie przekraczajace 10 % poszezegolnych
pozycji budzetowych.

3. Zmiany w umowie nie mogg dotyczy¢:
1) Zmnicjszenia procentowej wysokosci wktadu wiasnego,
2) Wprowadzenia dziatan, ktorych finansowanie jest niemozZliwe,
3) Wprowadzenia lub zwigkszenia kosztow skorygowanych przez Rade,
4) Zmiany, ktore wplywaja na punktacj¢ zgodnie z lokalnymi kryteriami wyboru.

4. Zmiany nie moga wplyna¢ na zmiang celu ani wskaznikéw projektu grantowego oraz zwigkszy¢
przyjetej w umowie kwoty dofinansowania.
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11.8.4. ROZWIAZANIE UMOWY

1.

Umowa moze zosta¢ rozwigzana z grantobiorcg w przypadku:

a)  Odstgpienia przez grantobiorce od realizacji zadania,

b) Niezlozenia w terminie Sprawozdania z wnioskiem o rozliczenie grantu,

c) Niewypelnienia przez grantobiorce zobowigzan i obowigzkow okreslonych w umowie,

d) Przedlozenia niezgodnych ze stanem faktycznym dokumentéw lub oswiadczen, majacych
wplyw na wyplate grantu.

Rozwigzanie umowy nastepuje po zakonczeniu przez LGD czynnosci zwigzanych

z odzyskaniem wyplaconej zaliczki.

I1.9. WERYFIKACJA WYKONANIA ZADAN I ROZLICZANIE REALIZACJI ZADAN

1.

2.

Grantobiorca zobowiazany jest do dokumentowania kazdego ectapu realizacji zadania
(np. dokumenty, zdjgcia, filmy).

Koszty poniesione w ramach realizacji zadania sg kwalifikowalne, jezeli zostaly poniesione
zgodnie z warunkami okreslonymi w przepisach prawa i w umowie o powierzenie grantu, na
podstawie prawidlowo wystawionej i opisanej faktury lub dokumentu Kksiggowego
o réwnowaznej wartosci dowodowe;.

Dokumenty ksiggowe przedstawiane wraz z wnioskiem o rozliczenie grantu powinny
odpowiadaé warunkom, o ktérych mowa w ustawie z dnia 29.09.1994r. o rachunkowosci,
a takze powinny zawieraé na odwrocie dokumentu opis wskazujacy na to, ze wydatek zostat
poniesiony w ramach realizacji grantu ze wskazaniem daty i numeru umowy o powierzenie
grantu, zadania, ktérego dokument dotyczy, a takze z wyszczegdlnieniem, w jakim zakresie
wydatek zostat pokryty z kwoty otrzymanego grantu, a w jakim ze $rodkéw whasnych — jezeli
grantobiorca wnosi wkiad wiasny. Dokumenty te powinny by¢ takze w catosci optacone.
Grantobiorca zobowiazany jest do gromadzenia i przechowywania dokumentéw dotyczacych
realizacji grantu przez okres 5 lat od dnia dokonania platnosci koncowej w ramach projektu
grantowego.

Rozliczenie grantu nast¢puje po zlozeniu przez grantobiorce wniosku o rozliczenie grantu
(w terminie okreslonym w umowie o powierzenie grantu).

Whniosek o rozliczenie grantu sporzadzany jest przez grantobiorcg na formularzn
udostgpnionym przez LGD.

Whniosek o rozliczenie grantu skiadany jest bezpoérednio w Biurze LGD, w formie
elektronicznej oraz papierowej podpisanej przez osoby upowaznione do reprezentacyi
grantobiorcy wraz z wymaganymi dokumentami i kopiami dokumentdéw ksiggowych
potwierdzonymi za zgodno$¢ z oryginalem przez przedstawiciela do tego upowaznionego.
W przypadku, gdy grantobiorcg jest sformalizowana grupa nieposiadajgca osobowosci
prawnej, wniosek o rozliczenie grantu podpisywany jest przez osoby upowaznione
do reprezentowania podmiotu, w ramach ktdrego grupa ta zostata powolana.

Zlozenie wniosku potwierdza si¢ na kopii pierwszej strony wniosku. Potwierdzenie zawiera
date zlozenia oraz jest opatrzone pieczecig LGD oraz podpisane przez osobg przyjmujgcg
winiosek.

W przypadku, gdy grantobiorca nie ztozy wniosku o rozliczenie grantu w terminie okreslonym
w umowie o0 powierzenie grantu, LGD wzywa grantobiorce do zlozenia wniosku o rozliczenie
grantu, wyznaczajae mu dodatkowy termin,

10. Niezlozenie przez grantobiorce wniosku o rozliczenie grantu mimo wyznaczenia dodatkowego

1.

terminu stanowi podstawe do rozwigzania umowy o powierzenie grantu.

Whiosek o rozliczenie grantu rozpatrywany jest przez LGD w terminie 21 dni od dnia jego
zlozenia. Termin ten ulega zawieszeniu w przypadku, o ktérym mowa w pkt 13, do czasu
odpowiedzi na wezwanie lub uptywu terminu na zlozenie odpowiedzi; w przypadku, gdy
w chwili zloZenia wniosku o rozliczenie grantu prowadzona jest kontrola realizacji grantu lub
w zwigzku ze zlozonym wnioskiem LGD postanowito przeprowadzié kontrole realizacji
grantu — do czasu zakoriczenia kontroli lub przekazania LGD informacji o wykonaniu zaleceft
pokontrolnych w razie ich sformulowania.
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12.

13.

4.

15.

i6.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

Weryfikacja wniosku o rozliczenie grantu polega na sprawdzeniu zgodnosci realizacji grantu
lub jego etapu z warunkami okre$lonymi w przepisach prawa oraz w umowie o powierzenie
grantu, w szczegOlnosci pod wzgledem spelniania warunkéw w zakresie kompletnosci
i poprawnoéci formalnej wniosku oraz prawidtowosci realizacji i finansowania zadania lub
jego etapu.
LGD moz#e wezwaé grantobiorce do uzupetnienia lub poprawienia wniosku o rozliczenie
grantu lub dostarczenia dodatkowych dokumentéw i zlozenia dodatkowych wyjasnien,
wyznaczajac grantobiorcy w tym celu odpowiedni termin, nie krétszy jednak niz 7 dni.
Koszty kwalifikowalne grantu beds uwzgledniane w wysokosci faktycznie i prawidiowo
poniesionych kosztéw kwalifikowalnych, w wysokoéci nie wyzszej niz wynikajaca
ze szczegdlowego opisu zadania.
W przypadku, gdy grantobiorca wezwany zgodnie z pkt 13 nie uzupehit i nie poprawit
w sposGb wystarczajacy wniosku, lub nie dostarczyl odpowiednich dokumentéw i wyjasnief,
wydatki w czgécei, jakiej dotyczylo wezwanie, moga zostac uznane za niekwalifikowalne.
Po zweryfikowaniu wniosku o rozliczenie grantu LGD informuje grantobiorce o wynikach
weryfikacji. Informacja zawiera wskazanie, jakie koszty i w jakigj wysokosci zosialy
ewentualnic uznane za niekwalifikowalne wraz z uzasadnieniem oraz wskazanie, jaka kwota
wydatkéw i wkladu wlasnego — jezeli taki byt wnoszony — zostala zatwierdzona.
Jezeli w wyniku wyboru grantobiorcéw koszt realizacji projektu grantowego ulegl
zmniejszeniu, LGD wystapi do Zarzadu Wojewddztwa z wnioskiem o zmiang umowy
o0 przyznaniu pomocy na projekt grantowy w zakresie zmniejszenia kwoty pomocy.
Po pozytywnej weryfikacji wniosku o rozliczenie grantu przez Biuro LGD, Zarzad dokonuje
jego zatwierdzenia.
Po pozytywnej weryfikacji wszystkich wnioskéw o rozliczenie grantu w ramach projektu
grantowego, LGD wystepuje do ZW z wnioskiem o platnos¢ dla tego konkursu grantowego.
Po pozytywnej weryfikacji projektu grantowego przez ZW i przelaniu srodkéw na konto LGD
,,Brynica to nie granica”, LGD przekazuje §rodki na konto Beneficjentow.
Kwota grantu lub jego transza wyplacana jest w wysokosci wynikajgcej z zatwierdzonego
wniosku o platno$¢ w terminie 2 miesigcy od dnia ztoZenia wniosku o platno$é.
W przypadku wystapienia opéZniei w otrzymaniu przez LGD S$rodkdéw finansowych
na wyplate kwoty grantu, platnosci dokonuje si¢ niezwlocznie po ich otrzymaniu.
O opdinieniach LGD zawiadamia grantobiorce na pismie.
Wzo6r wniosku o rozliczenie grantu zawiera co najmniej:
1) pola na potwierdzenic przyjecia wniosku, znak sprawy (wypelnia LGD),
2) okreslenie rodzaju platnosci posrednia / koncowa,
3) imie, nazwisko, miejsce zamieszkania i adres albo nazwe, siedzibg i adres grantobiorcy,
4) siedzibe oddzialu grantobiorcy bedacego osoba prawna albo jednostka organizacyjng
nieposiadajaca osobowosci prawnej, ktérej ustawa przyznaje zdolnos¢ prawng -
w przypadku, gdy grantobiorca jest taka osoba albo taka jednostka, jezeli utworzyla
oddziat,
5) dane do kontaktu, w tym ewentualnie dane osoby uprawnionej do kontaktu,
6) dane osob upowaznionych do reprezentowania grantobiorcy,
7} dane pelnomocnika, jesli dotyczy,
8) dane jednostki organizacyjnej nieposiadajacej osobowosci prawnej, w imieniu ktorej
o powierzenie grantu ubiega sig osoba prawna powigzana organizacyjnie z g jednostka,
9) dane z umowy o powierzenie grantu (nr umowy, data zawarcia, kwota pomocy dla catosci
grantu lub etapu),
10) wskazanie okresu, ktérego dotyczy wniosek o rozliczenie grantu,
11) koszty realizacji danego etapu grantu: catkowite, niekwalifikowalne, kwalifikowalne,
12) wnioskowana kwota grantu dla danego etapu grantu,
13) sprawozdanie z realizacji grantu/ zadania, obgjmujace:
a) szczegblowy opis z realizacji grantu,
b) wskazniki zwigzane z realizacja grantu wraz z odniesieniem do wartosci poczgtkowej
wskaznika, warto$ci wskaznika planowanej do osiggniecia w zwiazku z realizacja
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IL.11.

zadania, warto$ci wskaznika osiagnietej w wyniku realizacji zadania oraz wskazaniem
miernikéw i sposéb pomiaru wskaznikow,

¢) wykaz faktur lub dokumentow o réwnowaznej wartosci dowodowej dokumentujacych
ponicsione w ramach grantu koszty kwalifikowalne wraz z potwierdzeniami zaplaty,

14) o$wiadczenia lub zobowigzania grantobiorcy dotyczace pomocy m.in.:

a) o$wiadczenie o $wiadomosci odpowiedzialnosei karnej za skladanie fatszywych
oswiadczen,

b) o$wiadczenie o niefinansowaniu zadania objetego grantem z innych srodkéw
publicznych, z wyjatkiem przypadku, o ktérym mowa w § 4 ust. 3 pkt 1
rozporzadzenia,

c) oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z ubiegania si¢ o finansowanie na
podstawie art. 35 ust. 5 oraz ust. 6 ww. rozporzadzenia delegowanego nr 640/2014,

d) o$wiadczenie o niepodleganiu zakazowi dostepu do $rodkéw publicznych o ktérych
mowa w art. 5 ust. 3 pkt 4 ww. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z pézn. zm.), na podstawie prawomocnego
orzeczenia sadu,

) o$wiadczenie o wyrazeniu zgodny na przetwarzanie danych osobowych,

f) zobowiazanie do umozliwienia przeprowadzenia kontroli,

g) zobowigzanie do prowadzenia oddzielnego systemu rachunkowosci albo korzystania
z odpowiedniego kodu rachunkowego,

15) informacje o dotaczonych do wniosku dokumentach potwierdzajacych realizacj¢ grantu
oraz formie, w jakiej zostaly zlozone (lista dokumentéw powinna réwniez obgjmowac
zalgczniki, ktore s niezbedne do rozliczenia operacji, okreslone we wniosku o platnosé
dla projektu grantowego).

. SPRAWOZDAWCZOSC

Po zakoficzeniu realizacji zadania, w ramach wniosku o rozliczenie grantu, grantobiorca
sktada LGD sprawozdanie z realizacji grantu/ zadania.

Sprawozdanie sktada si¢ na formularzu udostepnionym przez LGD.

Sprawozdanie skiadane jest w formie elektronicznej oraz papierowej podpisangj przez osoby
upowaznione do reprezentacji grantobiorcy, bezposrednio w Biurze LGD. W przypadku, gdy
grantobiorca jest sformalizowana grupa nieposiadajgca osobowosci prawnej, sprawozdanie
podpisywane jest przez osoby upowaznione do reprezentowania podmiotu, w ramach ktorego
grupa ta zostala powolana.

Zlozenie wniosku potwierdza si¢ na kopii pierwszej strony wniosku. Potwierdzenie zawiera
date ziozenia oraz jest opatrzone pieczecia LGD oraz podpisane przez osobg przyjmujgcg
wniosek.

LGD moze wezwaé grantobiorce do uzupehnienia lub poprawienia sprawozdania, wyznaczajac
grantobiorcy w tym celu odpowiedni termin, nie krotszy jednak niz 7 dni.

Nieziozenie sprawozdania lub uzupelnienia/korekty sprawozdania wsirzymuje wyplate,
0 ktorej mowa w pkt 11.9.19. i moze stanowi¢ przyczyng rozwigzania umowy o powierzenie
grantu.

MONITORING, KONTROLA I UDZIELANIE INFORMACH

Postanowienia wspdlne

1.
2,

3.

LGD ma prawo przeprowadza¢ monitoring i kontrolg realizacji grantu przez grantobiorcg.
Monitoring i kontrole LGD prowadzi zardéwno w czasie realizacji zadania, jak i po jego
zrealizowaniu w okresie 5 lat od dokonania piatnosci koficowe;.

Zarzad LGD postanawia o przeprowadzeniu czynnosci monitoringu lub koniroli u grantobiorcy,
ustalajac jednoczesnie rodzaj i termin przeprowadzenia poszczegdlnych czynnoscei.

Monitoring i kontrole przeprowadza Zarzad L.GD lub zewngtrzni eksperci na podstawie zlecenia
Zarzadu oraz inne upowaznione podmioty.
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5.

Wymaga si¢ pisemnosci informacji, wyjasnien i powiadomienn zwigzanych z procesem
monitoringu oraz kontroli.

Monitoring

1.

Celem monitoringu jest sprawdzenie prawidlowosci realizacji grantu, prawidlowosci

sporzadzania dokumentacji z realizacji zadania i dokonywania wydatkéw oraz zidentyfikowania

ewentualnych problemdéw w realizacji zadania i zaradzenie im.

Monitoring prawidlowej realizacji zadania polega na:

- monitoringu w zakresie prawidtowosci realizacji poszezegélnych dziatafi w ramach zadania,

- monitoringu w zakresie prawidiowosci wydatkowania grantu i prowadzenia dokumentacji
finansowo-ksiggowej.

O planowanym przeprowadzeniu monitoringu Biuro LGD informuje grantobiorce co najmniej

3 dni przed terminem monitoringu. Grantobiorca moze zostaé jednoczesnie zobowigzany

do przedtozenia zadanych dokumentow. '

Kontrola :

L.

2.

Kontrola moze by¢ przeprowadzona zaréwno u grantobiorcy w miejscu realizacji zadania, jak
iwLGD.

Zarzad ustala termin i zakres kontroli, o czym Biuro LGD informuje grantobiorce co najmniej
5dni przed planowana kontrolg. Grantobiorca moze byé zobowigzany do przygotowania
i dostarczenia do LGD zadanych dokumentoéw, do udzielenia wszelkich informacji i wyjasnief
zwigzanych z realizacja zadania w wyznaczonym terminie, a takze do udostgpnicnia migjsca
realizacji zadania.

W razie powziecia informacji o nieprawidtowosciach w realizowaniu zadania, LGD moze takze
przeprowadzi¢ kontrolg dorazna, bez koniecznodci informowania grantobiorcy o zamiarze jej
przeprowadzenia.

Ustalenia poczynione w trakcie kontroli mogg prowadzi¢c do korekty wydatkow
kwalifikowalnych w ramach realizacji zadania.

Raport z przeprowadzonego monitoringu lub kontroli

1.

Z przeprowadzonego monitoringu lub kontroli przedstawiciele LGD sporzadzaja raport, ktéry

Zawiera co najmniej:

1) informacj¢ o sposobie poinformowania grantobiorcy o monitoringu lub kontroli,

2) termin i miejsce przeprowadzenia monitoringu lub kontroli,

3 imiona i nazwiska o0séb uczestniczacych w wizycie monitorujgeej lub kontrolnej,
ze strony LGD i grantobiorcy,

4) zakres przeprowadzonego monitoringu lub kontroli,

5)  zalecenia w zakresie podjecia dzialan naprawczych, usunigcia brakow, nieprawidiowosci
w realizacji zadania,

6) zataczniki w postaci: zdje€, kopii dokumentéw potwierdzajacych realizacje zadania.

2. Raport przekazywany jest grantobiorcy w terminie 14 dni od dnia przeprowadzenia monitoringu

lub kontroli, wraz z informacja o:
1} terminie wykonania zalecen,
2) terminie zwrotu podpisanego rapoftu,
3) prawie do odmowy podpisania raportu i jej skutkach.

3. W przypadku odmowy podpisania raportu, grantobiorca ma mozliwos¢:

1) zgloszenia na pi§mie zastrzeZef, co do ustalen zawartych w raporcie (zgloszenia nalezy
dokonaé w terminic 7 dni od dnia otrzymania raportu),

2) zlozenia w terminie 7 dni od dnia otrzymania raportu albo od dnia otrzymania stanowiska
o nieuwzglednieniu w catodei lub czesci zgloszonych zastrzezen, pisemnego wyjasnienia
tej odmowy.
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4,

Nienadestanie w terminie podpisanego raportu ani umotywowanych zastrzezen, zostaje uznane
przez Zarzad jako odmowa podpisania raportu przez grantobiorce.

Udzielanie informacji

1.

IL.12.
. W przypadku, gdy w wyniku weryfikacji wnioskow o platnos¢ lub na podstawie czynnosci

0.13.
. W celu zabezpieczenia prawidlowej realizacji umowy o powierzenie grantu, grantobiorca —

IL.14.
. LGD ma mozliwo$¢ wprowadzania zmian do niniejszej Procedury. Zmieniona procedura bedzie

LGD ma prawo zadania od grantobiorcy, a takze podmiotéw, przy pomocy ktdrych
grantobiorca realizuje zadanie, udzielenia wszelkich informacji i wyjasnief zwigzanych
zrealizacjg zadania w okresie jego realizacji i po jego zakonczeniu w okresie 5 lat od dnia
dokonania platnosci koficowej w ramach projektu grantowego.

. Grantobiorca zobowigzany jest do niezwlocznego informowania LGD w formie pisemnej

o problemach w realizacji zadania, w szczegdlnosci o zamiarze zaprzestania jego realizacji.
ZWROT GRANTU

kontrolnych stwierdzono, ze kwota grantu lub jej czes¢ zostata:

- wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem,

- wykorzystana bez zachowania odpowiednich procedur, fub

- pobrana nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci,

podlega zwrotowi odpowiednio w catoéei lub czgéei wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej
jak dla zaleglodci podatkowych, liczonymi od dnia stwierdzenia powyzszych okolicznosci
do dnia zwrotu.

LGD, w formie pisemnej, wzywa grantobiorcg¢ do zwrotu kwoty grantu lub jej czesci.
Wezwanie powinno zostaé wystane listem poleconym za potwierdzeniem odbioru.

. Grantobiorca dokonuje zwrotu, o ktérym mowa w pkt 1., w terminie 14 dni od dnia dorgczenia

wezwania.

W przypadku, gdy okolicznoscei, o ktorych mowa w pkt 1., stwierdzono przed calkowita wyptata
kwoty grantu, LGD moze dokona¢ potracenia czgsci kwoty grantu podlegajacej zwrotowi wraz
z ustawowymi odsetkami z kolejnej platnodci, o czym poinformuje grantobiorce.

ZABEZPIECZENIE PRAWIDLOWEJ REALIZACJI UTMOWY

w dniu zawarcia umowy — sklada w LGD weksel in blanco wraz z wypekhiona deklaracja
wystawcy weksla. Wzor weksla in blanco oraz formularz deklaracji wekslowej LGD udostgpnia
grantobiorcy wraz z wzorem umowy o powierzenie grantu.

Weksel podpisywany jest przez osoby upowaznione do reprezentacji grantobiorcy.
W przypadku, gdy grantobiorca jest sformalizowana grupa nieposiadajaca osobowosci prawnej,
weksel podpisywany jest przez osoby upowaznione do reprezentowania podmiotu, w ramach
ktorego grupa ta zostata powolana.

. Weksel in blanco grantobiorcy bgdacego osoba fizyczng wymaga porgczenia przez matzonka

lub zlozenia o$wiadczenia o pozostawaniu w rozdzielno$ci majatkowej lub zlozenia
o$wiadczenia o niepozostawaniu w zwigzku matzefiskim.,

. LGD przechowuje weksel w zabezpieczonym migjscu, a nastgpnie zwraca grantobiorcy weksel

po uplywie 5 lat od dokonania platnosci koncowej w ramach projektu grantowego, pod
warunkiem wypelnienia przez grantobiorc¢ wszystkich zobowiazan okreslonych w umowie
0 powierzenie grantu.

. LGD niezwlocznie zwraca weksel grantobiorcy w przypadku:

- rozwigzania umowy o powierzenie grantu przed dokonaniem jakiejkolwiek wyplaty,
- zwroty przez grantobiorcg kwoty grantu wraz z naleznymi odsetkami.

POSTANOWIENIA KONCOWE

publikowana na stronie internetowej http://www.lgd-brynica.pl/

Realizatorzy sg zobowigzani do stosowania si¢ do wymienionych powyzej zmian i interpretacji.
Informacje na temat Procedury mozna uzyska¢ kontaktujac si¢ z LGD za posrednictwem:

- poczty elektronicznej: lgd@lgd-brynica.pl

- telefonicznie: tel. 32 380 23 28
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2. Grantobiorca ma prawo wgladu w dokumenty zwigzane z oceng wnioskowanego przez niego
zadania. Powyzsze dokumenty udostepniane sg zainteresowanemu grantobiorcy w Biurze LGD
najp6zniej w nastepnym dniu roboczym po dniu zlozenia zadania - z prawem do wykonania ich
kserokopii lub fotokopii. Biuro LGD, udost¢pniajac powyzsze dokumenty, zachowuje zasadg
anonimowosci 0s6b dokonujacych oceny.

3. Ustala sie, z¢ w odniesieniu do kazdego etapu wyboru i realizacji zadania grantowego stosuje
si¢ procedure obowiazujaca w momencie ogloszenia naboru.

4. Ustala sig, ze w odniesieniu do kazdego etapu wyboru zadania stosuje sig lokalne kryteria
wyboru grantobioreéw majace zastosowanie w ramach danego naboru .
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III. WZORY DOKUMENTOW STANOWIACYCH ZALACZNIKI DO PROCEDUR

KONKURSOWYCH

Wzor nr 1. Planowane do osiggniecia w wyniku realizacji zadania cele ogolne, szezegdtowe,

prezedsigwzigcia oraz zakladane do oszqgmgcm wskazmkx

PLAN OWAN EDO OSIAGNlECIA W WYN]KU REALIZACJI ZADANIA
CELE OGOLNE, SZCZEGOLOWE; PRZEDSIEWZIECIA
ORAZ ZAKLADAN E DO OS]AGNIECIA WSKAZN IKI

NUMER .- .
NABORU:.:

"TERMIN -
NABORU:

Cel'ogolny LSR

Cel (cele) szezegolowe LSR

Przedsigwzigcia

Wskaznik S S L S :

Lp. “Nazwa - | Jedn.miary - | Wartosé * Wartosé: Warto§é - Warto§¢
" wskaznika ' © | wskainika | zrealizowanych | wskainika ~ wskainika
ujetegow SR |- - - zLSR - wskaznikéw - [ planowana - zLSR

SEEE I ' : zLSR .| do osiagnigcia | pozostajaca
w zwigzku. | do realizacji
‘|z realizacja R '
B zadania -

1

2

3

4

5
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Wzor nr 2. Karta weryfikacji zlozonych przez wrioskodawce dokumentow.

KARTA WERYFIKACJI

ZLOZONYCH PRZEZ WNIOSKODAWCE DOKUMEN TOW

NUMER -
NABORU:

NUMER . | IMIE i NAZWISKO lub NAZWA WNIOSKODAWCY:
WNIOSKU: X | L o

NAZWA /TYTUL
WNIOSKOWANEGO

-PROJEKTU: _
ZAKRES TEMATYCZNY
NABORU - CEL
SZCZEGOLOWY

TYP PRZEDSIEWZIECIA

Lp. | Wykaz zlozonych dokumentow.

Liczba’

10

DATA [ GODZINA WPLYNIECIA DOKUMENTOW

PODPIS OSOBY PRZYJMUJACEJ
'DOKUMENTY

CZYTELNY PODPIS OSOBY
SKLADAJACE] DOKUMENTY

INSTRUKCJA WYPELNIANIA KARTY:
- Pola zaciemnione wypelnia pracownik Biura L.GD
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- Pola biale wypelnia osoba sktadajaca dokumenty
- Karte nalezy wypemi¢ pidrem, dtugopisem lub cienkopisem
- Karta powinna by¢ wypeiniona w sposdb czytelny
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Wzor nr 4. Karta oceny wstepnef wniosku o powierzenie grantu.

" KARTA OCENY WSTEPNEJ WNIOSKU O POWIERZENIE GRANTU

NUMER NABORU: I o , _
NUMER WNIOSKU: | IMIE i NAZWISKO lub NAZWA WNIOSKODAWCY:: -
NAZWA/TYTUL
WNIOSKOWANEGO PROJ EKTU
“Ocena wstepna -
Pracownik Biura LGD Rada L.GD
Lp. | Warunek TAK | NIE | ND UZDI?P. TAK | NIL | ND UIZ)[(J)P. Uwagi
1. Whiosck o powierzenie grantu zostat ztozony
w miejscu i terminie wskazanym w ogtoszeniu | (3 | J O 40
naboru wnioskow
2. Zadanie jest zgodne z zakresem tematycznym,
ktory zostal wskazany w ogloszeniu naboru | (J O ad
whioskow
3. | Zadanie jest zgodne z forma wsparcia = 0l
wskazana w ogloszeniu naboru wnioskéw
4. | Zadanie  spelnia  dodatkowe  warunki
udzielania wsparcia obowigzujace w ramach | (J d O/ 003
naboru
‘Whiosek podlega dalszej ocenie .
(zaznaczenie pola NIE oznacza, ze co najmnief 010 alo
Jeden z wymienionych powyzej warunkow nie zostat
spelniony i wniosek nie podlega dalszej ocenie).
5. Whiosek zostal ztozony w wymaganej liczbie
egzemplarzy w wersji papierowej wraz O\ d o (gd|3d O
Z wersja elektroniczng
6. | Wniosek zawiera podpis wnioskodawcy
lub osoby upowaznionej do jego O 3d O 0|0 O
reprezentowania
Whiosek zawiera wymagane zalagczniki 00 O 1010 O
8. | Wniosek zawiera wszystkie strony formularza
wniosku 010 0 0|0 0
9. | Whniosek nie zawiera oczywistych omylek 0O 0 0 0O 0 0

Wstt;pny wymk oceny przeprowadzone_] przez pracownika Blura LGD

Whniosek wymaga uzupeinienia D TAK
lub poprawienia oczywistych

Imlq i

nazwnsko

weryfikujacego

Data weryfikacji i pOdplS
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omylek D NIE | v [ e

Uzasadnienie niezgodnosci z warunkami oceny wstgpnej.

. Wstepny Wynik_glo_sowania Rady LGD ..

Whniosek wymaga uzupetnienia O TAK

lub poprawienia oczywistych
omylek O NIE

Uzasadnienie (w przypadku, gdy sig rozni od uzasadnienia pracownika Biura LGD).

_Zﬁ't't_wierdzi.l:, DATA ZATWIERDZENIA: | PODPIS PRZEWODNICZACEGO R LGD:
" Uzupelnienia wniosku _ - ' :
Pracownik Biura LGD Rada LGD Uwagi
TAK NIE ND TAK NIE ND

Uzupetnienia  wplynely do Biura LGD | — m| | 4 0 O

we wskazanym terminie

Whiosek zostal uzupetniony lub poprawiono
oczywiste omytki a O O 0 O m

: Wymk oceny przeprowadzonej przez pracownika Biura LGD )
(w przypadku wmosku wymaga]qcega uzupetnienia lub poprawienia oczywistych amylek ocena dokonywana Jest po
: terminowym wplynigciu uzupelniernt)

] TAK Imi¢ 1 nazwisko | Data weryfikacji 1podpls

weryfikujacego
Wynik oceny wstgpnej jest YA

pozytywny J NIE

Zaznaczenie pola NIE oznacza, ze wniosek nie podiega dalszef ocenie.

Lzasadnienie niezgodnosci z warunkami oceny wsitgpnej:

: : Wymk glosowania Rady LGD - ‘ :
w przypadku wmasku wymaga]qcego uzupelnienia lub poprawienia oczymstych omylek, ocena dokonywana jest po
" terminowym wplynieciu uzupetnien)

Wynik oceny wstepnej jest O TAK

pozytywny ) NIE

Uzasadnienie (w przypadku, gdy sig vézni od uzasadnienia pracownika Biura LGD):
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Zatwierdzil:

DATA ZATWIERDZENIA:

PODPIS PRZEWODNICZACEGO R LGD:

INSTRUKCJA WYPEENIANIA KARTY:

- Pola zaciemnione oraz pola biate pod ,,Ocena wstepna. Pracownik Biura LGD” , ,, Uzupehienia
wniosku. Pracownik Biura LGD” wypehia pracownik Biura LGD

- Pola biate pod ,,Ocena wstepna. Rada LGD” , ,Uzupetnienia wniosku. Rada LGD” wypetnia
Przewodniczacy R LGD

- Pola ,,Wstepny wynik oceny przeprowadzonej przez pracownika Biura LGD”, ,,Wynik oceny
przeprowadzonej przez pracownika Biura LGD” wypeknia pracownik Biura LGD

- Pola ,,Wstepny wynik glosowania Rady L.GD” ,,Wynik glosowania Rady LGD” wypehia
Przewodniczagcy R LGD

- Kart¢ nalezy wypetnié pidrem, dhlugopisem lub cienkopisem

- Karta powinna by¢ wypelniona w sposéb czytelny
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Wzdr nr 5. Lista zadan zgodnych z ogloszeniem naboru wnioskéw o powierzenie grantow.

Lista zadan zgodnych z ogloszeniem naboru wnioskéw o powierzenie grantéw
w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Dzialania ,,Brynica to nie granica”

w ramach naboru (rr naboru)

w zakresie Przedsiewzigcia (nr { nagwa priedsigwzigcia).

LISTA ZADAN ZGODNYCH Z OGLOSZENIEM NABORU WN IOSKOW

O POWIERZEN]E GRANTOW

NUMER NABORU:
ZAKRES TEMATYCZNY NABORU =
CEL SZCZEGOLOWY '
Lp. Tytul zadania z.godnego Numer wniosku/ oznaczenie sprawy Nazwa whnioskodawcy
z ogloszeniem

MIEJSCE SPORZADZENIA: DATA SPORZADZENIA:
PODPIS OSOBY SPORZADZAJACE] ZESTAWIENIE

INSTRUKCJA WYPELNIANIA KARTY:

- Pola zaciemnione wypetnia Biuro LGD

- Pola biale wypelnia sekretarz zebrania R LGD

Przewodniczacy Rady LGD
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Wzér nr 6. Lista zadan niezgodnych z ogloszeniem naboru wnioskéw o powierzenie grantow.

Lista zadan niezgodnych z ogloszeniem naboru wnioskéw o powierzenie grantéw
w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Dzialania ,,Brynica to nie granica”
w ramach naboru (nr naboru)

w zakresie Przedsiewziecia (nr i nazwa przedsiewziecia).

' LISTA ZADAN NIEZGODNYCH Z OGLOSZENIEM NABORU

WNIOSKOW

| OPOWIERZENIE GRANTOW

NUMER NABORU: |

ZAKRES TEMATYCZNY.

NABORU - CEL

SZCZEGOLOWY - _
Tytul zadania . Warm;ek, l}(t(.)ry Te

Lp. niezgodnego Numer v.vmosku/ Nazwa wnioskodawcy zos.ta spetniony

p ; oznaczenie sprawy [Wpisa¢ odpowiedni

z ogloszeniem nr]

MIEJSCE SPORZADZENIA.

DATA SPORZADZENIA:

PODPIS OSOBY SPORZADZAJACEJ ZESTAWIENIE

INSTRUKCJA WYPELNIANIA KARTY:

- Pola zaciemnione wypetnia Biuro LGD
- Pola biate wypelnia sekretarz zebrania R LGD

*]. Wniosek o powierzenie grantu zostal zloiony w miejscu i terminie wskazanym w ogloszeniu naboru

wnioskow;

2. Zadanie jest zgodne z zakresem tematycznym, ktory zostal wskazany w ogloszeniu naboru wrioskéw,
3. Zadanie jest zgodne z formq wsparcia wskazang w ogloszeniu naboru wnioskow;

4. Zadanie spetnia dodatkowe warunki udzielania wsparcia obowigzujgce w ramach naboru .

Przewodniczacy Rady LGD
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Wzor nr 7. Lista zadat,, ktére wymagajq uzupelnienia lub poprawienia oczywistych omylek.

Lista zadan, ktére wymagaja uzupelnienia lub poprawienia oczywistych omylek,
w wyniku oceny wstepnej wnioskow o powierzenie grantow
przeprowadzonej w ramach naboru (nr naborw)

w zakresie Przedsiewziecia (nr i nazwa przedsiewziecia).

| LISTA ZADAN, KTORE WYMAGAJA UZUPEENTANIA -
*_LUB POPRAWIENIA OCZYWISTYCH OMYLEK =

'NUMER NABORU: |

ZAKRES TEMATYCZNY
NABORU - CEL -
SZCZEGOLOWY

Tytut zadl::u;, ktore Warunek, ktéry
L ymaga Numer wniosku/ . nie zostal spelniony*
p uzupelnicnia . Nazwa wnioskodawcy . . oo .
. oznaczenie sprawy [Wpisaé odpowiedni
lub poprawienia nr|
oczywistych omylek

MIEJSCE SPORZADZENIA: DATA SPORZADZENIA:

PODPIS OSOBY SPORZADZAJACEJ ZESTAWIENIE

INSTRUKCJA WYPELNIANIA KARTY:
- Pola zaciemnione wypetnia Biuro LGD
- Pola biate wypeia sckretarz zebrania R LGD

*3. Wniosek zostal ztozony w wymaganef liczbie egzemplarzy w wersji papierowej wraz z wersjq elektroniczng;
6. Wniosek zawiera podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania;

7. Wniosek zawiera wymagane zalgczniki;

8. Wniosek zawiera wszystkie strony formularza wniosku;

9. Whniosek nie zawiera oczywistych omylek.
Przewodniczaey Rady LGD
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Wzor nr 8. Wzor pisma informujgcego wnioskodawcow o wynikach wstepnej oceny wrioskow.

Pyrzowice, dn. .................. ...

L.dz.
Pani/Pan*
adres
Nrwnioskil: ....oooovinvinienennnn,
Informujemy, iz w dnin ................... odbylo sie posiedzenie Rady Lokalnej Grupy Dziatania

~Brynica to nie granica”, na ktérym Czlonkowie Rady dokonali oceny zlozonego przez

................... wniosku o powierzenie grantu p.n. ........................... W ramach celu

SZCZEEOIOWEZO .. oo e e e,

Whniosek o powierzenie grantu zostal zlozony niezgodnie z ogloszeniem naboru wnioskéw

0 powierzeni¢ grantdw w zakresie:

1.

7.
8.
9.

Whniosek o powierzenie grantu nie zostal zlozony w miejscu i terminie wskazanym
w ogloszeniu naboru wnioskdw;

Zadanie nie jest zgodne z zakresem tematycznym, ktory zostat wskazany w ogloszeniu naboru
wnioskow;

Zadanie nie jest zgodne z forma wsparcia wskazang w ogloszeniu naboru wnioskow;

Zadanie nie spetnia dodatkowych warunkéw udzielania wsparcia obowigzujacych w ramach
naboru;

Whiosek nie zostal zlozony w wymaganej liczbie egzemplarzy w wersji papierowej wraz
z wersjq elektroniczna;

Whniosek nie zawiera podpisu wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego
reprezeniowania;

Whniosek nie zawiera wymaganych zatgcznikéw;

Whiosek nie zawiera wszystkich stron formularza wniosku;

Whniosek zawiera oczywiste omylki. *

Whnioskodawcey nie spehiajgcemu warunkéw w zakresie wskazanym w punktach 1, 2, 3 i/lub 4 nie

przyshuguje odwolanie od dokonanej oceny.

Whnioskodawca nie spehniajacy warunkow w zakresie wskazanym w punktach 5, 6, 7, 8 i/lub 9

zobowigzany jest do uzupelnienia wniosku o powierzenie grantu lub poprawienia oczywistej omylki.
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W terminie do 30 dni po zakonczeniu naboru tzn. do dnia............. , Biuro LGD przyjmuje
uzupelnienia wniosku o powierzenic grantu lub poprawienia oczywistej omylki (zakres 5-9).

Uzupetnienia nalezy dostarczy¢ osobicie lub za posrednictwem poczty na adres Biura LGD
Pyrzowice, ul. Centralna 5 (decyduje data wplywu).

Whiosck pozostawia si¢ bez rozpatrzenia, jezeli uzupelnienia nie zostang ztozone w miejscu

i terminie wskazanym w niniejszym pismie.

Zalaczniki:

1. Uszczegdlowienic brakow.

Z powazaniem

* niewlasciwe skresli¢
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Wzor nr 9. Lista zadan pozostawionych bez rozpatrzenia w ramach oceny wstgpne.

Lista zadah pozostawionych bez rozpatrzenia w ramach oceny wst¢pnej

wrioskow o powierzenie grantow
przeprowadzonej w ramach naboru (nr naboru)
w zakresie Przedsiewzigcia (rr i nazwa prredsiewziecia).

OCENY WSTEPNEJ

LISTA ZADAN POZOSTAWIONYCH BEZ ROZPATRZENIA W RAMACH

NUMER NABORU:

ZAKRES TEMATYCZNY
NABORU - CEL
SZCZEGOLOWY

Tytul zadania, ktére
wymagalo
Lp. uzupelnienia
lub poprawienia
oczywistych omylek

Numer wniosku/

. Nazwa wnioskodawcy
oznaczenie sprawy

Powdd pozostawienia

zadania

bez rozpatrzenia

MIEJSCE SPORZADZENIA:

DATA SPORZADZENIA:

PODPIS OSOBY SPORZADZAJACE] ZESTAWIENIE

INSTRUKCJA WYPELNIANIA KARTY:
- Pola zaciemnione wypetnia Biuro LGD
- Pola biale wypelnia sekretarz zebrania R LGD

Przewodniczacy Rady LGD
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Wzor nr 10. Uchwala Rady LGD w sprawie zatwierdzenia listy zadart pozostawionych bez
rozpatrzenia w ramach oceny wsigpnej.

UCHWALANR .............
Rady Lokalnej Grupy Dziatania
,,Brynica to ni¢ granica”
zdnia ...........

w sprawie zatwierdzenia listy zadan pozostawionych bez rozpatrzenia w ramach oceny wstepnej.
Na podstawic § 9 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego Rady Lokalnej Grupy Dziatania ,,Brynica to
nie granica”

Rada LGD uchwala:

§1
Zatwierdzié liste zadan pozostawionych bez rozpatrzenia w ramach oceny wstepnej wnioskdw
o powierzenie grantéw w naborze wnioskéw o powierzenie grantéw w ramach Dzialania ,,Wsparcie
dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER” (nr naboru, nazwa przedsigwzigcia),

stanowigcg zalgeznik do niniejszej uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady LGD.

§3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady LGD
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Wzdr nr 11. Karta oceny zgodnosci zadania z LSR.

KARTA OCENY
zgodnosci zadania z LSR.

NUMER
NABORU:

NUMER. - | IMIE i NAZWISKO lub NAZWA WNIOSKODAWCY:
WNIOSKU: - R WNOSEORAWE

NAZWA/TYTUE
'WNIOSKOWANEGO
PROJEKTU: . .

' ZAKRES TEMATYCZNY
NABORU — CEL

SZCZEGOLOWY

‘TYP PRZEDSIEWZIECIA

I WERYFIKACJA ZGODNOSCI ZADANIA Z LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU.
..POD WZGLEDEM REALIZACJI CELOW ORAZ OSIAGANIA WSKAZNIKOW LSR

1. Czy realizacja zadania przyczyni si¢ do osiggniecia celéw ogélnych LSR?

Crzlonek
Rady
LGD
1: Poprawa jakosci infrastruktury technicznej, transportowej, spolecznej i publicznej B
2: Wsparcie inkluzji spolecznej i rozwoju gospodarczego 0
3: Wzmocnienie kapitalu spolecznego w ksztaltowaniu i rozwoju obszaru LGD O
4: Upowszechnienie wiedzy o obszarze LGD 0
Zaden z ww. celdw ogdlnych 0
2. Czy realizacja zadania przyczyni si¢ do osiggnigcia celow szczegolowych LSR?
1.1 Rozbudowa i modernizacja infrastruktury o charakterze spotecznym i publicznym 0
oraz inwestycje w sferze dziedzictwa lokalnego
1.2 Zaspokojenie potrzeb lokalnej spofecznosci w obszarze ustug cyfrowych a w 0
konsekwencji przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu
1.3 Zaspokojenie potrzeb lokalnej spotecznosci w obszarze bezpieczenstwa O
2.1 Podniesienie kompetencji spolecznych i zawodowych osob z obszaru LGD ()
2.2 Wzmocnienie gospodarki lokalnej i lokalnej produkeji towardw i ushug poprzez D
stworzenie mozliwosci rozwoju szeroko rozumianej dziatalnodci gospodarczej
23 Rozwdj ustug zmniejszajacych dysproporcje miedzy obszarami wiejskimi a 0
miejskim
24 Podniesienie kompetencji zawodowych osdb obszaru LGD oraz zaciesnienie
wspolpracy szkot z sektorem przedsigbiorstw dzialajacych na obszarze LGD N
3.1 Rozwj dziatan w zakresie tworzenia lokalnych produktéw turystycznych, N
kulturalnych, sportowych i rozrywkowych
3.2 Wspieranie inicjatyw lokalnych na rzecz integracji spolecznosci O
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33 Podniesienic wiedzy i zwigzana z tym zmiana przyzwyczajef w odniesieniu do d
$rodowiska naturalnego

4.1 Podniesienie wiedzy na temat historii, kultury, przyrody, kulinariéw, ochrony 0
srodowiska, zmian klimatycznych, ekologii a takze innowacji gmin wchodzacych
w sklad LGD poprzez promocje zasobow lokalnych i organizacje wydarzen
kulturalnych, wychowawczych, sportowych czy rozrywkowych

Zaden z ww. celow szczegdlowych d

3. Czy realizacja zadania jest zgodna z przedsigwzigciami zaplanowanymi w LSR?

P1 0
P2 0
P3 0
P4 0
4. Czy realizacja zadania przyczynia sig do osiagania zaplanowanych w LSR (7 TAK
wskaznikow ? U NIE

- 'Wynik glosowania Czlonka Rady LGD w sprawie uznania zadania za zgodnego/ niezgodnego -
z Lokalng Strategia Rozwoju -pod wzgledem realizacji celéw oraz osiggania wskaznikéw. LSR

Zadanie zaklada realizacje celu 7 TAK
ogblnego i szczegdlowego LSR przez
osiagniecie wskaznikdw. O NIE

Uzasadnienie niezgodnosci zadania z celami glownymi i szczegotowymi przez osiggnigeie wskaznikow:

: ' : o Zatwierdzil:
'IMIE INAZWISKO CZLONKA RADY '

‘DATA i PODPIS

. ‘II.- - WERYFIKACJA ZGODNOSCI GRANTOBIORCY Z WARUNKAMI
R . PRZYZNANIA POMOCY OKRESLONYMI:= -~ e
W PROGRAMIE ROZWOJU OBSZAROW WIEJSKICH NA LATA 2014-2020"

" Weryfikacja dokonywana na podstawie informacji zawartychi w zlozonym wrioskw o powierzenie grantu i zlozonych-wraz z nim dokumentach, 2 -

takze woparciu o informagje. pochodzace.z baz. admirtistrowanych przez podmloty admlmstraql pubhcznej, 1. CEIDG KRS re_]estr Ksiag
~ Wieczystych oraz udostgpnione przez Samorzad Wojewodztwa
- Karte wypelnia sig przy zastosowaniuogélngj wskazowki dotyczace] odpowwdzn TAK NIE ND
“TAK - mozliwe jest udziglenie jednoznacznej pozytywnej odpowiedzi na pytanie, . : : :
- NIE - mozliwe jest udzielenie jednoznacznej- negatywneJ OdpoledZ] lub na podstaw:c dostf;pnych mfoxmac_]l i dokument(’)w hie mozna
potwwrdznc spelniania danego krytcrlum R . :
. ND - weryfi kowany punkt karty ni¢ dotyczy danego Grantoblorcy -

Wervfikujacy

Czlonek Rady LGD

TAK | NIE | ND

L. Grantobmrcq Jest osoba fi zyczna

2 Grantqu;jca _]est obywatelem. _pans_twa czionkowsk;eg_o. U_nu _lﬂ;ur_qpe_]sklg

'3 Grantobiorca jest petnoletni

CIL Grantobioreg jest osobaprawna’ . . oo T 0 o ‘ ‘ N j

45



-1, Siedziba/oddzial osoby prawnej, znajduje si¢ na obszarze wiejskim objetym LSR (nie dotyczy gmin,
_ktérych obszar wiejski jest obj¢ty LSR, w ramach ktéreg zamierza realizowaé zadanie, lecz Siedziba
. znajduje si¢ poza obszarem objetym LSR, a takze nie dotyczy powiatow, JCZGI[ przynajmmej jedna.z gmin
- wehodzaeych w sktad tego powiatu spe]ma powyzszy warunek dotyczacy -gmin: Ponadto nie dotyczy
- Grantobiorcy, [ctory zgodnie ze swoim statutem w ramach swojej struktury organizacyjnie} powolat
jedBOSﬂ(I orgamzacyjne, takie jak sekcje iub kots, jezeli obszar dziatalnoéci Grantobiorcy i jego jednostki
- organizacyjnej pokrywa si¢ z obszarem wigjskim objetym LSR, a realizacja zadania, na ktore _]CSt

- vdzielany. grant, jest zwigzana z przedmlotem dzna{alnoém danej ]ednostkl orgamzacyjnq )
‘ 2 Grantoblorca Jest mny podmlot iz WOJewédztwo . .

TIL Grantoblorcq jest jednostka orgamzacyjna meposmdamca osobowoécl prawnej, ktérej ustawa _
_przyznaje zdolnosé prawng

1. Siedziba/oddziat jednostki organizacyjnej. nwposmdamcq osobowosc1 prawnq, ktérej ustawa przyznaje
zdolnogé prawna, znajduje si¢ na obszarze wiejskim ob_](;tyrn LSR .

“IV. Kryteria wspélne dotyczqce Grantobiorcow

1 Zadama ‘wskazane przez Grantobiorcg we wmosku o pow;erzcme grantu sq zgodne 4 zakresem pl‘O_] ektu
grantowegg, w.ramach kidrego ma by¢ realizowsne zadanie przez. Grantobloch '

2. Zadania wskazane przez Grantobiorcg we wriosku o pow1crzcme grantu przyczqu SI¢ do osmgm@c;a
celow i wskazmkow okreslonych dla projekiu grantowego

"3, Grantobiorca w ramach zadania planuje realizacje inwestygji na obszarze wne_] sk1rn ob_| Qtym LSR, chyba,
. % zadanie [dotyczy inwestycji polegajacej na budowie-albo przcbud0w1e llmowego oblektu budowlanego
-ktorego odcinek bedzie zlokalizowany poza tym obszarett 8

. 4 Inwestycje trwale Zwigzane z nieruchomoscig 'wramach: zadania b¢ds; realzzowane na’ nleruchomosm
-‘bedaeej wlasnosmq lub wspoiwiasnosmq GTantoblorcy lub Grantobiotca posnada prawo do. dysponowama
" nieruchomoscig na cele okreslone we wniosku o pownerzeme granty, ¢o hajmniej przez: okres realizacji

" operacji oraz okres pod!egama zob0w1qzamu do zapewmcma trwaloém 0perac_]1 zgodmc z art 71 ust I ]
rozporzadzenia 1303/2013%

5. Wartosé zadama otaz grantu wskazana we: wmosku 0 pow1erzen1e grantu nie _]est nizsza niz 5 tys :
zlotych - ;

6. Warto$é zadanin oraz granm wskazana we wmosku 0. pow1crzeme grantu nie _]est wyzsze niz 50 tys.
zlotych, przy czym warto$¢ grantu nie przekracza wartodei zadania, w ramach ktorego ten grant _]CSt
. realizowany oraz nie przckracza poziomu doﬁnansowama wskazanego preez LGD W ogioszemu naboru ,
" wnioskOw o powierzenie grantéw - g

7. Granfobiorcd, realizujacy zadanie w ramach proj cktu grantowego nie Wykonu]e dzna{alnosm
_gospodarczej {(wyjatek stanowi Granitobiorca, Ktéry zgodnic ze swoim statutem w-ramach swojgj struktury

. organizacyjnej powolal jednostki organizacyine, takie jak sekeje Tub kota. Moze on wykonywaé :
-dziatalhosé gospodarczq, jezeli reahzac_]a zadama, na ktére jest udzielany grant, niejest zwmzana z

. ptzedmiotem tej dzialainodei ale _|est zwigzana z przedmiotem dziatalnosei danej chnostkl orgamzacyjnej

| Grantobiorey) (weryfikacja w oparciu o dane z KRS/CEIDG) o .

: 8 Grantoblorca, rcahzumcy zadamc w ramach. prOJektu grantowego

‘ a) p051ada do§w1adczeme W reallzaq: pro_lektéw 0 charakterze podobnym do zadama, ktérc zamierza
realizowad, [ub

“b) posaada zasoby odpowmdnlc do przedmiotu zadama, ktore zarmerza reallzowaé lub

c) posiada kwalifikacje odpowwdme do przcdmiotu zadama, ktére zamxerza reahzowac cheh _]CSt osobaf
fizyczna, lub .

dy wykonuje. dz&élalnoéé odpowmdnlq do przedmlotu zadama, ktore zamwrza reallzowaé o

9. Wykonaruc zadama oraz ztozenie wiiosku o platnoéé koﬁcowq wyplaczmq po zreahzowamu ca%ego
zadania nastapi w terminie nie péZnicjszym niz planowany dzwn zlezcrua przez LGD wmosku 0 plamoﬁé
‘koficowa w ramach projekiu grantowego

~.10. Koszty planowane do pomesmma przez grantoblorce; mleszczq su; w zakreste kosztow o ktorych mowa w § 17 ust. 1
pkt1-5oraz7i9 rozpmzqdzema i nie sg kosztami inwestycji polegajacej na budowic albo przebudowie liniowych
obiektéw budowlanych w ezesci dotyczqcej realizacji odcinkow zlokahzowanych poza obszarem wnqsk:m objetym LSR

V. Zadanie. bgdz:e realizowane w ramach projektu grantowego dotyczacego wzmocnienia. kapitahi
“spolecznego, w tym podnoszenia wiedzy spolecznoécl lokalnej w zakresne ochrony érodomska i zmlan
' klmatycznych ‘takie  wykorzystaniem rozwiazain innowacyjnych. :

' VI Zadame quzle reahzowane w Famach projektu granfowego dotyczacego rozw0_|u rynkéw zbytu

1. Zada_mc dp‘_[yczy rOZW(_)ju_ rynkow zhytu pr_odu_kt()w‘l ush]g lokalnych

2. Zadanie nie dotyczy inwestycji polégaj acych na budowie lub modernizagji targowisk objetych zakrcsem'
) wsparmaw ramach dziatania o ktorym mowa w. art Fust. 1 pkt 7 ustawy o wspieramu rozwo_lu obszaréw
wigjskich® = S
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VIL. Zadanie bedzie realizowane w' ramach prolektu grantowego dotyczacego zachowama'
dziedzictwa lokalnego o

1. Zadanie-sluiy zaspokajaniu potrzeb SpolecmOéci. 1okalnej '

VIIL Zadanle bt;dzne realizowane w ramach projektu grantowego dotyczqcego rozwmu E
_infrastruktury '

- 1. Rozwinigta mfrastruktura b@dzw mlala ogolnodostf;pny i mekomercyjny charakter

2. Zadamc dotyczy rozwoju- mfrastruktury turystyczncj lub rekreacyjnej lub kulturalneJ

3 Zadanle shlzy zaspokajamu potrzcb spotecznosm lokalnej

j x. Zadanie bgdzie reahzowane w ramach pro;ektu grantowego dotyczqcego budowy b - ><
: przebudowy drég ) o

1. Zadame dotyczy budowy lub przebudowy publ:cznych drég gmmnych lub powmtowych

-2, Budowa lub przebudowa pubhcznych drég gmmnych lub powtatowych umozhw1 palqczemc ob;ektéw
-uzytecznosci publi¢znej, w ktoérych $wiadezone sg ustupi spo!cczne, zdrowotne, opickuficzo-wychowawcze
lub edukacyjne dla ludnosci lokalnej, smclq drog publlcznych albo skroc1 dystans lub czas dO_]aZdl.l do
tych obiekidw : S

- X, Zadanie quzie realizowane w ramach pl‘OjEktll grantowego dotyczqcego pmmowama obszaru '
objetego LSR, w tym. produktéw lub uslug lokalnych . ’

1. Zadanie nie stuzy mdyw1dualnf:_| promocjl produktéw 1ub ushlg 10kalnych

2. Zadame nie dotyczy’ orgamzac_u wydarzeﬁ cykllcznych z wy_]qtkwm wydarzema 1chuJ qcego cykl

A wydarzeﬁ lub wydarzenia specyﬂcznego dla danej LSR; wskazanych i uzasadnlonych w LSR, przy czym

| przez wydarzenie cykllczne rozuimie si¢ wydarzenie orgamzowane w1¢cej niz Jeden 1z oraz poéwu;cone :
) przyna_]mmej wczedel tej samej tematyce - S

XL Weryfikacja limitu przystugujacego Grantoblorcy

-1. Kwota, o ktdra ubiega sic Grantobiorca nie spowoduje przekroczema hm1tu 100 tys zt dia Jednego
Grantobiorey w ramach projektéw grantowyeh realizowanych przez dang LGD, z uwzglc;dmf:nlem :
" przypadku, o ktérym mowa w § 29 ust. 6 rozporzgdzenia®

1 Program Rozwoju Obszardw Wiejskich na lata 2014-2020 - Komunikat Mrmstra Rolmctwa i rozwoju Wsiz 21 maja 2015 r. o zatwierd=eniu
przez Komisfe Europejskq Programu Rozwaju Obszaréw Wigiskich na lata 2014-2020 oraz adresie strony internetowej, na kidrej zostal on
zamieszezony (MP poz. 541)

? Rozporzqd=enie Ministra Rolnictwa | Rozwoju Wsi z 24 wrzesnia 2015 r. w sprawie szczegGlowych warunkow i frybu proycnawania pomocy
Sfinansewej w ramach poddzitania "Wsparcie na wdrazanie operacii w vamach strategii rozwoju lokalnego kerowanego przez spotecznos$c”
objetego Programem Rozwoju Obszardw Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. poz. 1570 i 1588)

2 Ustenwa z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rocwoju obszardw wigjskich z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecs
Rozwoju Obszardw Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszardw Wiejskich na lata 2014-2020 ( Dz, U, z 2017 r. poz. 5621 1475)

! Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgoe wspdlne praepisy dotvezgee
Europejskiego Funduszu Rooweju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Fi unduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Chszardw Wiefskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego § Rybackiego oraz ustanawigjgce przepisy ogdine dotyezgee
Europejskiego Funduszi Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spdjnodei i Europejslaego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylgjgee rozporzqdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Ur=. UE L 3472 20.12, 2013 str. 320, z pézn. zm.)

. Wynik glosowania Czlonka Rady LGD w sprawie uznania zadania za zgodnego/ niezgodnego
- z warunkami przyznama pomocy okreslonymi w Programle Rozwo;u Obszaréw Wiejskich na lata -
2014-2020 - - :

Zadanie jest zgodne zPROW na A TAK

lata 2014-2020.
O NIE

Uzasadnienie niezgodnosci z PROW 2014-2020:

Zatwierdzit:

IMIE I NAZWISKO CZLONKA RADY

DATA 1 PODPIS
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' III WYNIK GLOSOWANIA W SPRAWIE UZNANIA ZADANIA ZA ZGODNEGO
Z LSR.

| Glosuje za uznaniem/nie uznaniem* zadania za zgodnego z LSR
(niepotrzebne skreslié)

Zadanie jest zgodne z LSR jezeli zaktada realizacje celu ogdinego i szczegdlowego LSR przez osiggnigeie wskainikow oraz jest
zgodne z PROW na lata 2014-2020.

CZYTELNY PODPIS:

MIEJSCE: DATA:

PODPIS SEKRETARZA POSIEDZENIA R
LGD

INSTRUKCJA WYPELNIANIA KARTY:

- Pola zaciemnione wypetnia Biuro LGD przed rozpoczgciem procesu oceny

- Pola biate wypehia Czlonek Rady LGD bioracy udziat w ocenie zgodnosci

- Karte nalezy wypeti¢ pidrem lub diugopisem, lub cienkopisem

- Ocena zgodnoscei polega na wpisaniu znaku ,,x” w kratce po prawej stronie przy wybranej opcji
- Dla waznosci glosu niezbedne jest wypelnienie wszystkich pol biatych.
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Wzor nr 12. Karta weryfikacji wypetnionej karty oceny zgodnos’ci zadania z LSR.

KARTA WERYF]KACJI :
wypelmonej karty oceny zgodnoscl zadama z LSR

NUMER NABORU:

NUMER | IMIE i NAZWISKO lub NAZWA WNIOSKODAWCY:
WNIOSKU: -~~~ | - o

NAZWA / TYTUL R '
'WNIOSKOWANEGO PROJEKTU

ZAKRES TEMATYCZNY
NABORU — CEL
SZCZEGOLOWY

TYP PRZEDSIEWZIEC IA

Tak ' nie

Czy karta oceny zostala wypeliona w sposob czytelny i trwaly (piorem, dfugopisem, O g
cienkopisem) i umozliwiajacy jednoznaczng identyfikacje oceniajacego?

Czy oceniajacy udzielit odpowiedzi na wymagane pytania w stopniu umozliwiajacym uznanie 0 0
badZ nie uznanie zadania za zgodnego z LSR?

Czy w karcie oceny zlozono stosowne podpisy: oceniajacego oraz sekretarza posiedzenia Rady 0 0
LGD?

Czy oceniajacy wykreslit jeden z mozliwych wariantéw odpowiedzi w sformutowaniu O O
dotyczacych zgodnosci z LSR?

IMIE i NAZWISKO
OSOBY WERYFIKUJACEJ
KARTE:

Uznaje/ nie uznaje, ze karta oceny zgodnosci zadania z LSR zostala wypelniona poprawnie
(niepotrzebne skreslic)

PODPIS

MIEJSCE: DATA: WERY FIKUJACEGO:

PODPIS SEKRETARZA POSIEDZENIA R L.GD
(tylko w przypadku nie uznania poprawnosci wypetnicnia

karty)

INSTRUKCJA WYPEENTANIA KARTY:

- Pola zaciemnione wypetnia Biuro LGD przed rozpoczgciem procesu weryfikacji

- Pola biate wypelnia weryfikujacy karte oceny

- Karta oceny moze zostaé uznana za wazna (poprawnie wypelniona) tylko jezeli odpowiedz na
wszystkie pytania zostata udzielona ,,tak”
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Wzér nr 14. Lista zadan niezgodnych z LSR.

Lista zadan niezgodnych z LSR
w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Dzialania ,,Brynica to nie granica
w ramach naboru (nr naboru)

w zakresie Przedsiewziecia (nr i nazwa przedsiewziecia).

' LISTA ZADAN NIEZGODNYCHZ LSR

NUMER NABORU:

NABORQ - CEL
S7ZCZEGOLOWY

ZAKRES TEMATYCZNY

Tytul zadania

Lp- niezgodnego z LSR

Numer wniosku/
oznaczenie sprawy

Nazwa wnioskodawcy

Numer identyfikacyjny
podmiotu

MIEJSCE SPORZADZENIA:

DATA SPORZADZENIA:

PODPIS OSOBY SPORZADZAJACE)J ZESTAWIENIE

INSTRUKCJA WYPEENIANIA KARTY:
- Pola zaciemnione wypelnia Biuro LGD
- Pola biale wypetnia sekretarz zebrania R LGD

Przewodniczacy Rady LGD
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Wzor nr 15. Uchwala Rady LGD w sprawie zatwierdzenia listy zadan zgodnych z ogloszeniem
naboru wrioskéw o powierzenie grantow oraz zgodnych / niezgodnych z LSR.

UCHWALANR .............
Rady Lokalnej Grupy Dzialania
»Brynica to nie granica”
zdnia...........

w sprawie zatwierdzenia listy zadan zgodnych z ogloszeniem naboru wnioskow o powierzenie
grantéw oraz zgodnych / niezgodnych z LSR

Na podstawie § 9 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego Rady Lokalnej Grupy Dziatania ,Brynica
to nie granica”

Rada LGD uchwala:

§1
Zatwierdzi¢ liste zadafi zgodnych z ogloszeniem naboru wnioskéw o powierzenie grantow
oraz zgodnych / niezgodnych z LSR w naborze wnioskow o powierzenie grantéw w ramach Dziatania

+Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER” (mr naboru, nazwa

przedsiewziecia), stanowiacg zatgeznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady LGD.

§3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady LGD
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Wzor nr 16. Karta oceny zadania wg. lokalnych kryteriow wyboru — dla celu ogdinego
Wzmocnienie kapitatu spotecznego w ksztaftowaniu i rozwoju obszaru LGD.

KARTA OCENY

zadania wg. lokalnych kryteriéw wyboru

NUMER
NABORU: ..«

NUMER
WNIOSKU: -

"IMITE, | NAZWISKO lub NAZWA WNIOSKODAWCY: -

NAZWA/TYTUE ~ -
WNIOSKOWANEGO
PROIEKTU: -

CEL OGOLNY

Wzmocmenle kapltalu spolecznego w ksztaltowamu i rozwolu

NAZWA PRZEDSIE_,WZIECIA
W RAMACHLSR -

) obszaru LGD

1. LOKALNE KRYTERIA WYBORU

PUNKTACJA

OCENA

1.1

Kryterium 1 - Doswiadczenie
wrioskodawcy

zrealizowane projekty o zakresie
podobnym do operacji , ktére moga by¢
realizowane w ramach dzialan
przewidzianych w LSR
-brak do$wiadczenia
-jeden projekt

-dwa projekty
-powyzej 2 projektow

-0 pkt

- 1 pkt

-2 pkt
- 3 pkt

1.2

Kryterium 2 - Innowacyjnosé projektu

-projekt nie zawierajacy elementoéw
innowacyjnych - 0 pkt

- projekt posiadajgcy charakter
innowacyjny w skali jednej gminy lezacej
w obszarze LSR — 3 pkt

-projekt posiadajacy charakter
innowacyjny w skali calego obszaru LGD
— 35 pkt

13

Kryterium 4 - Miejsce realizacji
projektu

-migjscowos¢ powyzej 3000 mieszkancéw
- 0 pkt

-miejscowoséé od 3001 do 5000
mieszkaticéw — 2 pkt

- migjscowosé¢ do 3000 mieszkancow —

3 pkt

14

Kryterium 4 - Poziom zaangaZowania
spolecznosci lokalnej

-beneficjent realizuje projekt samodzielnie
- 0 pkt

-projekt realizowany z jednym partnerem
-3 pkt

-projekt realizowany z wigeej niz jednym
partnerem - 5 pkt

15

Kryterium 5 - Zasigg oddzialywania
projektu

-projekt realizowany w jednej
miejscowoéci - 1 pkt

-projekt realizowany w wiecej niz jednej
miejscowodci - 2 pkt

16

Kryterium 6 - Projekt skierowany do
grup defaworyzowanych

- projekt realizowany dla grup
defaworyzowanych - 2 pkt
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- projekt realizowany przez osobg z grupy
defaworyzowanej - 2 pkt

- projekt nie jest skierowany/realizowany
do/przez grupy defaworyzowane — {} pkt

Kryterium 7 - Konsultacja wniosku o
1.7 | dofinansowanie operacji z biurem
LGD

- wniosek zlozono bez konsultacji w biurze
LGD -- 0 pkt

- wniosek zostat skonsultowany w biurze
LGD przed jego zloZzeniem — 2 pkt

Kryterium 8- Okres realizacji operacji
1.8 | do jednego roku od dnia zawarcia

- operacja trwajgca powyiej 12 miesigey
od dnia podpisania umowy - 0 pkt
- operacja trwajgca do 12 miesigcy od dnia

umowy podpisania umowy — 4pkt
SUMA PUNKTOW
IMIE i NAZWISKO CZLONKA R LGD:
MIEJSCE: ‘ DATA: PODPIS:
PODPIS SEKRETARZA

POSIEDZENIA RLGD

INSTRUKCJA WYPELNIANIA KARTY:

- Pola zaciemnione wypetnia Biuro LGD, pola biate wypelnia oceniajacy

- Pola biate wypetnia Czlonek R LGD bioracy udziat w ocenie zgodnosci wg. lokalnych kryteriow

wyboru

- Karte nalezy wypetni¢ piérem, dlugopisem lub cienkopisem.

- Wszystkie rubryki musza by¢ wypelnione.

- W punktach od 1.1 do 1.8 nalezy wpisa¢ przyznang liczbg punktéw

- Nie wpisanie imienia, nazwiska, migcjsca, daty i czytelnego podpisu skutkuje niewaznoscig karty
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Wzor nr 17. Karta weryfikacji wypelnionej karty oceny zadania wg. lokalnych kryteriow wyboru.

KARTA WERYFIKACJI

wypelmonej karty oceny zadania wg. lokalnych kryterlow wyboru

NUMER_NABORU:

NUMER | IMIE i NAZWISKO lub NAZWA WNIOSKODAWCY: -
WNIOSKU: R T T T

.NAZWA / TYTUL :
WNIOSKOWANEGO PROJEKTU

ZAKRES TEMATYCZNY
NABORU - CEL
SZCZEGOLOWY -

on

nie

Czy karta oceny zostala wypelniona w sposob czytelny i trwaly {dtugopisem, piérem, cienkopisem)
i umozliwiajacy jednoznaczng identyfikacje oceniajacego?

Czy zostaly uzupelione wszystkie pola?

O

Czy oceniajacy przydzielit oceny w poszczegdlnych kryteriach zgodnie z mozliwymi punktami?

Czy zostaly zsumowane punkty przez Czlonka Rady LGD?

Czy w karcie oceny ztozono stosowne podpisy: oceniajacego oraz sekretarza posiedzenia Rady
LGD?

IMIE i NAZWISKO OSOBY
WERYFIKUJACE] KARTE:

Uznaje/ nie uznaje, ze karta oceny zadania wg. lokalnych kryteriow zostala wypelniona poprawnie

{niepotrzebne skresli¢)

PODPIS

MIEJSCE: DATA: WERYFIKUJACEGO:

PODPIS SEKRETARZA POSIEDZENIA Rady LGD
(tylko w przypadku nic uznania poprawnosci wypeinienia

karty)

INSTRUKCJA WYPELNIANIA KARTY:
- Pola zaciemnione wypetnia Biuro LGD przed rozpoczgeiem procesu weryfikacji
- Pola biate wypetlnia weryfikujacy karte oceny

- Karta oceny moze zostaé uznana za wazng (poprawnie wypetniona) tylko jezeli odpowiedz na

wszystkie pytania zostata udzielona ,,tak”
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Wzér nr 18.  Karta podsumowujgca oceny.

~ KARTA PODSUMOWUJACA OCENY

NUMER
'NABORU:

NUMER .~

WNIOSKU:

MIE | NAZWISKO Iub NAZWA WNIOSKODAWCY:

NAZWA / TYTUL T
WNIOSKOWANEGO B

PROJEKTU:

ZAKRES TEMATYCZNY =~
NABORU - CEL
SZCZEGOLOWY

Lp.

IMIE I NAZWISKO CZLONKA RADY LGD

SUMA PUNKTOW W OCENIE
ZADANIA CZELONKA RADY
LGD

SUMA PUNKTOW

SREDNIA OCENA
(suma punktéw podzielona przez liczbg czionkdw oceniajacych)

MIEJSCE:

DATA:

PODPIS SEKRETARZA
POSIEDZENIA RADY LGD

INSTRUKCJA WYPELNIANIA KARTY:
- Pola zaciemnione wypeia Biuro LGD przed rozpoczgciem procesu weryfikacji
- Pola biale wypelnig sekretarze posiedzenia
- Kolumna ,,Imie i nazwisko Cztonka Rady LGD” zawiera list¢ cztonkéw obecnych na posiedzeniu;
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- Kolumna ,,Suma punktéw Czlonkéw Rady LGD” zawiera sumg¢ punktow przenicsiong
z indywidualnych kart oceny Czlonkéw R LGD.

- Nastegpnie nalezy zsumowaé punkty wszystkich cztonkow

- Zsumowane punkty dzielimy prze liczbe czionkdw biorgeych udziat w posiedzeniu, co daje srednig
ocene zadania.
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Wzér nr 19. Karta ustalenia kwoty wsparcia.

KARTA USTALENIA KWOTY WSPARCIA

NUMER NABORU:

NUMER WNIOSKU: | IMIE { NAZWISKO Iub NAZWA WNIOSKODAWCY

NAZWA/TYTUL WNIOSKOWANEGO PROJEKTU |

B 'Usthlgnie kwoty wsparcia

1. Wysokos$¢ kosztoéw kwalifikowainych

, (wzl)
2. Intensywno$¢ pomocy, w zaleznoéci od kategorii
wnioskodawcy lub zakresu pomocy, zgodnie z
LSR %
3. Maksymalna wysoko$¢ wsparcia dla zakresu
operacji i kategorii wnioskodawcy zgodnie z
LSR (w zt)
4. Kwota do wykorzystania w ramach limitu na
okres programowania 2014-2020 (w zi)
. ) (w zi)
Kwota wsparcia dla zadania Slownie
(w zi)
Uzasadnienie dla ustalonej kwoty wsparcia:
DATA
MIEJSCE SPORZADZENIA: SPORZADZENIA:

PODPIS PRZEWODNICZACEGO R LGD:

INSTRUKCJA WYPELNIANIA KARTY:
- Pola zaciemnione wypetnia Biuro LGD
- Pola biale wypetnia Przewodniczacy R LGD

Wyniki glosowania:

........ glosow ,,ZA”

........ gtoséw ,,PRZECIW”

........ glosow ,,WSTRZYMUJACYCH SIE”
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Wzor nr 21. Uchwata Rady LGD w sprawie oceny zadania i ustalenia kwoty wsparcia.

UCHWALANR .............
Rady Lokalnej Grupy Dziatania
»Brynica to nie granica”
zdnia ...........

w sprawie oceny zadania i ustalenia kwoty wsparcia

Na podstawic § 9 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego Rady Lokalnej Grupy Dziatania ,,Brynica to
nie granica”

Rada LGD uchwala, co nastepuje:

§1

1. W dniu .......... Rada dokonala oceny projektu p.n. (ytul zadania zgodny z tytulem podanym
na wniosku) zhozonego przez (imig i nazwisko lub nazwa wnioskodawcy, miejsce zamieszkania
lub miejsce dzialalnosci, PESEL lub REGON , NIP) na kwote pomocy (kwota pomocy o jakg
ubiega sig wnioskodawca zgodna z kwotg podang we wniosky) w (nr naboru) naborze
wnioskow o powierzenie grantéw w ramach Dziatania ,Wsparcie dla rozwoju lokalnego
w ramach inicjatywy LEADER” dla zadan, ktére odpowiadaja warunkom przyznania pomocy
w ramach celu szczegdlowego (nazwa celu szczegolowego).

2. W glosowaniu poprzez wypetnienie i oddanie Karty oceny zgodnodci zadania z 1.SR Rada

uznala, ze zadanie jest/ nic jest zgodne z Lokalng Strategia Rozwoju.*

3. W glosowaniu poprzez wypehienie tabeli zawartej na Karcie oceny zadania wg lokalnych
kryteriow wyboru, zadanie uzyskato.......... punktéw.*

4, W glosowaniu poprzez wypehienie Karty ustalenia kwoty wsparcia Rada uznala,
ze prawidtowo okreslona kwota wsparcia powinna wynosi¢ ........... zt. Intensywno$¢ wsparcia
WYNOSi.......... %. Rada dokonata ustalenia kwoty wsparcia przez odpowiednie zmniejszenie
kwoty pomocy, w wyniku .......... *

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady LGD.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady LGD

* niewlasciwe skresli¢ lub jesli ktovys z zapiséw nie dotyczy danego zadania
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Wzor nr 22. Wzdr pisma informujgcego wnioskodawcéw o ocenie zadania i ustaleniu kwoty wsparcia.

Pyrzowice, dn. ..........oooveiininnnn.

L.dz.
Pani/Pan*
adres
Nrwnioskit: ...ooovveeiieieiaeinnnns
Informujemy, iz w dniu ...............l odbyto si¢ posiedzenie Rady Lokalnej Grupy

Dziatania ,,Brynica to nie granica”, na ktérym Czlonkowie Rady dokonali oceny ztozonego przez
........................... wniosku 0 powierzenie grantu p.. ........................... W ramach celu
SZCZEZOIOWEZO ... veo e e et e it e

Wyzej wymienione zadanie spelnia/nie spefnia warunki/ow oceny wstepnej pod wzgledem
zgodnosci zadania z ogloszeniem naboru wnioskéw, w zwigzku z czym podlegala/nic podiegata
dalszej ocenie dokonywanej przez Rade LGD. Rada LGD uznata zadanie za zgodne/ niezgodne
zLSR, uzyskato.......... punktéw, a ustalona przez Rade kwota wsparcia jest zgodna z kwota
wnioskowang (................... zh* (Lista ocenionych zadan wedtug ilosci uzyskanych punktow
w zalgczeniu).

W zwiazku z tym, Ze kwota pomocy okreslona we wniosku o powierzenie grantu przekracza:
a) kwotg pomocy ustalong przez LGD*, lub
b) maksymalng kwote pomocy okreslong w § 15 rozporzadzenia L.GD, Tub*
¢) dostepne dla beneficjenta limity (pozostajacy do wykorzystania limit na beneficjenta w okresie

programowania 2014-2020)*
Rada dokonala ustalenia kwoty wsparcia przez odpowiednie zmniejszenie kwoty pomocy
do wysokosci .....o.eenines zt

Od decyzji Rady LGD przystuguje wniesienie odwotania. Odwolanie wnosi si¢ w terminie
do 50 dni po zakonczeniu naboru tzn. do dnia.............

Odwolanie/uzupetnienia nalezy dostarczy¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty na adres
Lokalnej Grupy Dziatania ,Brynica to nie granica”, tzn. Pyrzowice ul. Centralna 5, 42- 625
Ozarowice (decyduje data wplywu).

Odwotanie od decyzji Rady pozostawia si¢ bez rozpatrzenia, jezeli:

1) nie zostato ztozone w miejscu i terminie wskazanym w niniejszym piSmie,
2) nie zawiera oznaczenia organu wiasciwego do rozpatrzenia odwotania,
3) nie zawiera oznaczenia wnioskodawcy,

4) nie zawiera numeru wniosku o powierzenie grantu,
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5) nie wskazuje i nie uzasadnia wynikéw oceny, z ktdrymi wnioskodawca si¢ nie
zgadza,

6) nie zawiera podpisu wnioskodawcy lub osdby upowaznionej do jego
reprezentowania lub pelnomocnika wraz z dokumentami potwierdzajgcymi

umocowanie takiej osoby do reprezentowania wnioskodawcey.

Z powazaniem

* niewlasciwe skreslic
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Wzor nr 23. Lista odwolan od decyzji Rady pozostawionych bez rozpatrzenia.

Lista odwolan od decyzji Rady pozostawionych bez rozpatrzenia

w zakresie Przedsiewziecia (nr i nazwa przedsigwziecia).

w ramach naboru (nr naboru)

. LISTA ODWOLAK OD DEZYCJIRADY -
- POZOSTAWIONYCH BEZ ROZPATRZENIA

'NUMER NABORU:

'ZAKRES TEMATYCZNY -

NABORU’ -CEL. =~ .
SZCZEGOLOWY -
Powdd pozostawienia
Tytul zadania, ) odwelania
. Numer wniosku/ . .
Lp. w ramach ktérego . Nazwa wnioskodawcy bez rozpatrzenia*
. oznaczenie sprawy .. © oy
wplynelo odwolanie [Wpisac odpowiedni
nr]
MIEJSCE SPORZADZENIA: DATA SPORZADZENIA:

PODPIS OSOBY SPORZADZAJACEJ ZESTAWIENIE

INSTRUKCJA WYPELNIANTA KARTY:

- Pola zaciemnione wypelnia Biuro LGD
- Pola biate wypetnia sekretarz zebrania R LGD

*]  nie zostalo zlozone w miejscu i terminie wskazanym w niniejszym pismie,

eoR WM

nie zawiera oznaczenia wnioskodawcy,

nie zawiera oznaczenia organu wlasciwego do rozpatrzenia odwolania,

nie zawiera numeru whniosku o powierzenie grantu,

nie wskazuje i nie uzasadnia wynikéw oceny, z ktdrymi waioskodawca sig nie zgadza,
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6. nie zawiera podpisu wnioskodawcy lub osoby upowainionej do jego reprezentowania
lub  pelnomocnika wraz z dokumentami potwierdzajgcymi umocowanie takiej osoby

do reprezentowania wrioskodawcy.

Przewodniczacy Rady LGD
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Wzor nr 24. Uchwala Rady LGD w sprawie zatwierdzenia listy odwolan od decyzji Rady
pozostawionych bez rozpatrzenia.

UCHWALANR .............
Rady Lokalnej Grupy Dziatania
»Brynica to nie granica”
Zdnia...........

w sprawie zatwierdzenia listy odwotai od decyzji Rady pozostawionych bez rozpatrzenia.

Na podstawie § 9 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego Rady Lokalnej Grupy Dziatania ,,Brynica
to nie granica”

Rada LGD uchwala:

§1
Zatwierdzié liste odwolah od decyzji Rady pozostawionych bez rozpatrzenia w naborze wnioskéw
o powierzenic grantow w ramach Dziatania ,,Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy

LEADER?” (nr naboru, nazwa przedsigwzigcia), stanowigca zatacznik do niniejszej uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady LGD.

§3

Uchwata wechodzi w zycie z dniem podjgeia.

Przewodniczacy Rady LGD
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Wzor nr 26. Uchwala Rady LGD w sprawie wyboru zadania do dofinansowania w ramach budzetu
LGD.

UCHWALANR .............
Rady Lokalnej Grupy Dzialania
»Brynica to nie granica”
Zdnia ...........

w sprawic wyboru zadania do dofinansowania w ramach budzetu LGD

Na podstawic § 9 ust. 2 oraz § 18 Regulaminu Organizacyjnego Rady Lokalnej Grupy Dziatania
»Brynica to nie granica”

Rada LGD uchwala, co nastepuje:

§1
1. Wdniu.......... Rada dokonata oceny projektu p.n. (fviul zadania zgodny z tytutem podanym

na waiosku) ztozonego przez (imie i nazwisko fub nazwa wnioskodawcy, miejsce zamieszkania
lub miejsce dzialalnosci, PESEL lub REGON , NIP) na kwote pomocy (kwota pomocy o jakg
ubiega si¢ wwioskodawca zgodna z kwotg podang we wniosku) w (nr naboru) naborze
wnioskéw o powierzenie grantdbw w ramach Dziatania ,,Wsparcie dla rozwoju lokalnego
w ramach inicjatywy LEADER?” dla zadan, ktére odpowiadaja warunkom przyznania pomocy
w ramach celu szczegblowego (razwa celu szczegdlowego).

2. W glosowaniu poprzez wypelnienie i oddanie Karty oceny zgodnosci zadania z LSR Rada
uznala, Ze zadanie jest/ nie jest zgodne z Lokalng Strategia Rozwoju.*

3. W glosowaniu poprzez wypetnienie tabeli zawartej na Karcie oceny zadania wg lokalnych
kryteribw wyboru zadanie uvzyskalo.......... punktéw (wymagane minimum wynosi
... punktéw).*

4, W glosowaniu poprzez wypehienic Karty wustalenia kwoty wsparcia Rada uznala,

ze prawidlowo okrelona kwota wsparcia powinna wynosi¢ ........... z}.  Intensywnosé

wsparcia wynosi.......... %. Rada dokonala ustalenia kwoty wsparcia przez odpowiednie

Zzmniejszenie kwoty pomocy, w wyniku ..........

§2

Na podstawie dokonanej oceny zgodnosci zadania z LSR, oceny zadania wg lokalnych kryteriéw
wyboru* oraz limitu dostepnych srodkéw w ramach dziatania w kwocie.......... zt.* Rada stwierdza
wybor/ niewybranie* zadania, o ktérym mowa w § 1, oznaczonej przez LGD nr..........
do dofinansowania w ramach budzetu LGD. Zadanic mie$ci/ nie miesci si¢ w limicie srodkow

wskazanym w ogloszeniu naboru wnioskow o powierzenie grantow.*

§3
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Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady LGD.

§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady LGD

* niewlasciwe skreslic lub jesli ktdrys z zapisow nie dotyczy danego zadania
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Wzor nr 29. Uchwata Rady LGD w sprawie zatwierdzenia listy zadan wybranych/ niewybranych do
dofinansowania w ramach budzetu LGD.

UCHWALANR .............
Rady Lokalnej Grupy Dziatania
,.Brynica to nie granica”
zdnia ...........

w sprawie zatwierdzenia listy zadan wybranych/ niewybranych do dofinansowania w ramach budzetu
LGD

Na podstawie § 9 ust. 2 oraz § 18 Regulaminu Organizacyjnego Rady Lokalngj Grupy Dzialania
,.Brynica to nie granica”

Rada LGD uchwala:

§1
Zatwierdzié liste zadan wybranych/niewybranych do dofinansowania w ramach budzetu LGD
w (nr naboru) naborze wnioskéw o powierzenie grantéw w ramach Dzialania ,,Wsparcie dla rozwoju
lokalnego w ramach inicjatywy LEADER” dla zadan, ktére odpowiadaja warunkom przyznania
pomocy w ramach celu szczegblowego (mazwa celu szczegblowego, nazwa przedsigwzigcia),

stanowiaca zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady LGD.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjegcia.

Przewodniczacy Rady LGD
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Wzor nr 30. Wzdr pisma informujgcego wnioskodawcdw o wynikach oceny zgodnosci zadania
{ub wynikach wyboru.

Pyrzowice, dn. ..............ooo.

L.dz.
Pani/Pan*
adres
Nrwniosku: ...,
Informujemy, iz w dniu ................... odbylo si¢ posiedzenie Rady Lokalnej Grupy

Dziatania ,Brynica to nie granica”, na ktérym Cztonkowie Rady podj¢li uchwaly w sprawie
zatwierdzenia listy zadan wybranych i niewybranych do dofinansowania w ramach budzetu LGD.

Whniosek ztozony przez ................... dla zadania pod tytwlem: ................... , jest/nie jest
zgodny z Lokalna Strategia Rozwoju, otrzymal ................... punktéw w ramach oceny pod
wzgledem spelnienia kryteriéw wyboru, ustalona przez Radg kwota wsparcia wynosi ....... zk. W dniu
przekazania wnioskéw o powierzenie grantéw do zarzadu wojewodztwa zadanie miesci/ nie miesci sig
w limicie $rodkéw przeznaczonych na zadanie z zakresu ................... w roku i zostal wybrany do
dofinansowania.

Tym samym informujemy o wybraniuw/niewybraniu grantu do realizacji projektu grantowego.

Zawarcie umowy o powierzenie grantu nastapi po zawarciu umowy o przyznaniu pomocy

pomiedzy LGD a Zarzadem Wojewddztwa Slaskiego, z tym, e ostateczna kwota i zakres grantu moga
ulec zmianie (kwota moze by¢ zmniejszona).*

Od wyniku wyboru grantobiorcow przez Radg nie przystuguje odwolanie.

Z powazaniem

* dotyczy wylgeznie grantobiorcow wybranych do realizacji projekiu grantowego
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Wzor nr 31. Wniosek o ponowne rozpatrzenie wniosku o powierzenie graniu.

WNIOSEK 0 PONOWNE ROZPATRZENIE WNIOSKU
- o powierzenie grantu B

OZNACZENIE ORGANU
WLASCIWEGO DO
ROZPATRZENIA ODWOLANIA:

NUMER NABORU:

NUMER WNIOSKU: IMIE i NAZWISKO lub NAZWA WNIOSKODAWCY:

NAZWA /TYTUL
WNIOSKOWANEGO ZADANIA:

ZAKRES TEMATYCZNY NABORU
— CEL SZCZEGOLOWY

WSKAZANIE WYNIKOW OCENY, |0 Ocena zgodnosci z LSR
Z KTORYMI WNIOSKODAWCA O Ocena projektéw wg. lokalnych kryteriéw wyboru
SIE NIE ZGADZA O Ustalona kwota wsparcia

UZASADNIENIE DLA WSZCZECIA PROCEDURY ODWOLAWCZEJ:

ADRES ZAMIESZKANIA / SIEDZIBY
WNIOSKODAWCY

ADRES KORESPONDENCYINY (jezeli
inny niz wskazany powyZej)

TELEFON KONTAKTOWY
WNIOSKODAWCY:

ADRES E-MAIL WNIOSKODAWCY:

WNOSZE O PONOWNE ROZPATRZENIE WNIOSKU O POWIERZENIE GRANTU

CZYTELNY
PODPIS
WNIOSKODAWCY
MIEJSCE: DATA: LUB OSOBY
UPOWAZNIONEI
LUB
PEENOMOCNIKA.
POTWIERDZENIE ZLOZENIA® . | Lo o
WNIOSKU W BIURZE LGD -~ ' | DATA: }(%EEFSLNY '
PRZEZ PERSONEL LGD C ] N

INSTRUKCJA WYPEENIANIA WNIOSKU:

- Pola zaciemnione wypetnia Biuro LGD

- Pola biate wypetnia wnioskodawca

- Wniosek bedzie uznany za poprawnie zlozony, tylko w sytuacji wypeienia wszystkich biatych pél,
w tym w szczeg6lnosci uzasadnienia dla wszczgcia procedury odwotawcze;.
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Wzér nr 32. O$wiadczenie o wyrazeniu zgody na udostgpnienie wniosku wraz z zalgeznikami Radzie
LGD celem zapoznania si¢ z ideq zadania, jego zakresem i celami jeszcze przed dokonaniem oceny
zgodnosci z LSR.

dane wrioskodawey

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/a

......................... T L L L R R R R S RN R

imig i nazwisko upowaznionego przedstawiciela wnioskodawcey

wyrazam zgode na udostgpnienie wniosku dotyczacego zadania

tyrul zadania
wraz z zalgcznikami Radzie LGD ,Brynica to nie granica” celem zapoznania si¢ z idea
zadania, jego zakresem i celami.

Miejscowosé i data Czytelny podpis wnioskodawcy
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IV. LOKALNE KRYTERIA WYBORU OPERACIJI

Lokalne Kryteria wyboru operacji uwzgledniajg wymogi okre$lone w PROW na lata 2014-2020
oraz RPO WSL na lata 2014-2020. Kryteria wypracowane zostaly podczas trzydniowych warsztatow
wyjazdowych dla Cztonkéw LGD, w ktérych uczestniczylo ponad 50 oséb. Tam takze wypracowane
zostaly podstawowe elementy monitoringu i ewaluacji realizacji Strategii, ktére znalazly zastosowanie
takze w procedurze zmiany kryteriow wyboru. Zapisy dotyczace propozycji kryteriow opieraly
sig o analize obszaru LGD a takze powiazane zostaly z przyjetymi celami i wskaznikami. Wszystkie
opracowane kryteria wyboru operacji sa mierzalne i adekwatne do analizy SWOT, czyli do analizy
lokalnych potrzeb obszaru objetego niniejszym opracowaniem oraz zakresu mozliwej do otrzymania
pomocy. Kryteria jakosciowe (Innowacyjno$é, Zwigzanie projektu z poprawg jakosci Zycia
mieszkafcow na terenach wiejskich) zawieraja szczegbtowy opis wskazujacy wymagania konieczne
do ich spelnienia a kryteria mierzalne zawieraja jasny opis warunkujacy otrzymanie okreslonej liczby
punktéw. Percepcja i zastosowanie przyjetych rozwiazan (przyznawana punktacja, opis kryteridw,
warunki ich osiagnigcia) nie budza watpliwodei, co zostalo oméwione i skonsultowane w czasie
warsztatow wyjazdowych. Kryteria zostaly nastgpnie upublicznione na stronie LGD z jednoczesnym
zaproszeniem partneréw LGD do ich konsultowania i wnoszenia uwag i zastrzezen.

W toku tak przeprowadzonego wyboru ustalone zostaly nastepujace kryteria wyboru: Doswiadczenie
wnioskodawcy; Kwalifikacje i zasoby wnioskodawcey; Innowacyjno$é projektu; Projekty zwiazane
zturystyka, Wysokos¢ wnioskowanej pomocy; Migjsce realizacji projektu; Projekt zwigzany
zpoprawg jakoSci zycia mieszkancéw na terenach wiejskich; Liczba nowych miejsc pracy
utworzonych w wyniku realizacji projektu w sektorze ustug; Zdolno$¢ wnioskodawcy do zapewnienia
finansowania projektu; Poziom zaangazowania spotecznosci lokalnej; Zasieg oddziatywania projektu;
Projekt skierowany do grup defaworyzowanych, Konsultacja wniosku o dofinansowanie operacji
z biurem LGD, Okres realizacji operacji do jednego roku od dnia zawarcia umowy o dofinansowanie.
Innowacyjno$é zdefiniowana zostata jako dzialanic oryginalne w skali lokalnej —tj..

- wykorzystujace nie praktykowane dotad lokalnie rozwigzania technologiczne czy zastosowane
materialy,

- planowane innowacyjne, dotad nie wdrazane lokalnie procesy spoteczne, rozwigzania organizacyjne,
innowacyjne metody rozwiazania problemow,

- rozwigzania wykorzystujace lokalne zasoby i lokalny potencjal.

Wszystkie opracowane lokalne kryteria wyboru operacji s mierzalne, adekwatne do analizy SWOT
lub mierzalne i adekwatne.

Zgodnie z dobrg praktyka i wymogami okreslonymi w dokumentach opisujgcych sposéb wdrazania
LSR powszechnym i obowigzujacym mechanizmem stosowania lokalnych kryteriéw oceny w LGD
,»Brynica to nie granica” jest mechanizm stosowania tych samych kryteriow w calym procesie wyboru
w ramach danego naboru. Weryfikacji poddane zostang Karta oceny zadania wg. lokalnych kryteriow
wyboru (Wzdr nr 16) zlozone przez oceniajacych te projekty Czlonkéw Rady. Ponadto przed
procesem oceny wnioskéw o dofinansowanie operacji pod katem zgodnosci z LSR oraz wedtug
kryteriow wyboru zawartych w LSR Czlonkowie Rady zostang poinstruowani o zakresach
stosowanych kryteriow w ramach realizacji poszezegdlnych celow ogolnych zawartych w LSR. Takie
dzialanie zawarte zostalo w procedurach wyboru operacji.

Kazdy projekt ztozony w ramach danego konkursu aby otrzymaé dofinansowanie musi uzyska¢
w wyniku oceny Rady minimum 14 punktéw wg kryteriéw wyznaczonych dla celu ogolnego 3

Ponizej przedstawiono zestawienie opisujace wszystkie kryteria wyboru operacji a nastgpnie
przypisano poszczegdlne kryteria do celow ogoélnych wynikajacych z analizy SWOT.
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VI.  PROCEDURA ZMIANY KRYTERIOW

Zgodnie z ,Zasadami realizacji instrumentu Rozwdj lokalny kierowany przez spolecznosc”,
propozycja kryteriow wyboru operacji opracowana przez LGD bedzie podlegaé ocenie komisji
wybierajgcej w trakcie konkursu na wybdr LSR, a ich kaZdorazowa zmiana bedzie wymagata
akceptacji SW.

W zwigzku z powyzszym LSR przewidziato skonsultowana w ramach partycypacyjnego uczestnictwa
lokalnej spolecznogei w ksztaltowaniu treci i zalozen LSR $ciezke zmiany lokalnych kryteriéw.
Zmiany kryteriow dokonuje Walne Zebranie Czlonkéw na wniosek Rady LGD, Zarzadu lub
co najmniej ¥ cztonkéw Lokalnej Grupy Dziatania ,.Brynica to nie granica”.

Uprawnieni zglaszaja pisemng propozycje zmian wraz ze szczegdbtowym uzasadnieniem do Zarzadu
LGD. Propozycje zmian rozpatrywane sa na najblizszym Walnym Zebraniu Czlonkéw.,

W przypadku wprowadzenia zmiany lokalnych kryteriow wyboru bgda one obowigzywaé
dla konkurséw ogtoszonych po dniu zatwierdzenia zmian.

Konieczno$¢ zmian lokalnych kryteriow wyboru wynika¢ powinna z procesu monitoringu i ewaluacji
wdrazanej LSR. Kroki postepowania w zwiazku z odnotowanymi problemami korzystania z lokalnych
kryteribw ocen sprowadzajg si¢ do oceny rozbieznofci pomigdzy zalozeniami a osiggnigtymi
rezultatami (problemy ze stosowaniem kryteriow, utrudniony wybdr beneficjentéw), poszukiwaniem
i okresleniem przyczyn zaistnialej sytuacji (kryteria zbyt ogdlne, nicdookreslone, zbyt powszechne),
okre$leniem sposobu i instrumentéw interwencji (zmiana kryteriow), prezentacja propozycji na forum
Walnego Zebrania Czlonkéw, oraz przeprowadzenie dzialan naprawczych (akceptacja Zarzadu
Wojewddztwa, decyzja Walnego Zebrania Czlonkdw i wdrozenie zmienionych kryteridw).

Stanislaw Paks
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